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707.
На основу члана 43. Закона о буџетском систему (“Службени гласник РС”, број: 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013, 108/2013, 142/2014, 68/2015 – др. Закон и 103/15), члана 32. и 66. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник РС” бр. 129/2007), члана 14. став 1. тачка 3. и члана 32. став 1. тачка 2. Статута града Врања („Службени гласник града Врања“ бр. 8/2017), на седници одржаној дана 15.12.2017. године, Скупштина града Врања донела је
ОДЛУКУ О

БУЏЕТУ ГРАДА ВРАЊА

ЗА 2018. ГОДИНУ

I ОПШТИ ДЕО

Члан 1.

Приходи и примања, расходи и издаци буџета града Врања за 2018. годину (у даљем тексту: буџет), састоје се од:
	А.
	РАЧУН ПРИХОДА И ПРИМАЊА
	Економска класификација
	у динарима

	1.
	Укупни приходи и примања остварени по основу продаје нефинансијске имовине
	7 + 8
	2,414,991,000

	2.
	Укупни расходи и издаци за набавку нефинансијске имовине
	4 + 5
	2,653,491,000

	3.
	Буџетски суфицит/дефицит
	(7+8) - (4+5)
	-238,500,000

	4.
	Издаци за набавку финансијске имовине (осим за набавку домаћих хартија од вредности 6211)
	62
	

	5.
	Укупан фискални суфицит/дефицит 
	(7+8) - (4+5) - 62
	-238,500,000

	Б.
	 РАЧУН ФИНАНСИРАЊА

	1.
	Примања од задуживања
	91
	330,000,000

	2.
	Примања од продаје финансијске имовине (конта 9211, 9221, 9219, 9227, 9228)
	92
	

	3.
	Неутрошена средства из претходних година
	3
	121,000,000

	3.
	Издаци за набавку финансијске имовине (за набавку домаћих хартија од вредности 6211)
	6211
	

	4.
	Издаци за отплату главнице дуга
	61
	212,500,000

	B.
	Нето финансирање
	(91+92) - (61+6211)
	223.100.000


Члан 2.

Потребна средства за финансирање укупног фискалног дефицита из члана 1. ове одлуке у износу од 238.500.000 динара, обезбедиће се из примања од задуживања у износу од 330.000.000 која се састоје од пренетих неповучених кредитних средстава из 2017. године у износу од 100.000.000 динара, планираног дугорочног задужења за капиталне инвестиције у 2018. години у износу од 150.000.000 динара и евентуалног краткорочног задужења у износу од 80.000.000 динара. 

За финансирање буџетског дефицита и отплате доспелих обавеза по основу јавног дуга, могу се током 2018. године користити средства са консолидованог рачуна трезора града Врања, до износа који не угрожава ликвидност тог рачуна. 

Уколико на крају 2018. године буде постојала позајмица са консолидованог рачуна трезора, у зависности од услова на финансијском тржишту, може се пренети у наредну годину.

Члан 3.

Град Врање очекује у 2018. години средства из развојне помоћи Европске уније у износу од 200.000,00 евра, односно 24.000.000,00 динара, уз обавезу обезбеђивања средстава за суфинансирање у износу од 30.000,00 евра, односно 3.600.000,00 динара, за следеће пројекте:

	Пројекат и корисник пројекта


	Укупна вредност у еврима за цео период
	Средства ЕУ у 2018. години
	Средства за суфинансирање у 2018. години у РСД

	
	Средства ЕУР
	Средства за суфинансирање
	У ЕУР
	У РСД
	

	Инфраструктурно унапређење Слободне зоне 
	200.000
	30.000
	200.000
	24.000.000
	3.600.000

	Укупно
	200.000
	30.000
	200.000
	24.000.000
	3.600.000


Члан 4.

Планирани капитални издаци буџетских корисника за 2018, 2019. и 2020. годину у складу са Стратегијом одрживог развоја града Врања за период 2010 – 2019, исказују се у следећем прегледу:

	Р.бр.
	Назив капиталног пројекта
	Година почетка финан-сирња   пројекта
	Година завршека  финан-

сирања пројекта
	Укупна вредност пројекта
	Реализација закључно са 31.12.2017
	2018
	2019
	2020
	Након 2020

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Израда просторних планова за потребе Града
	2015
	2021
	105,000
	53,000
	13,000
	13,000
	13,000
	13,000

	2
	Изградња саобраћајница у индустријској зони „Бунушевац
	2016
	2020
	114,000
	30,000
	24,000
	20,000
	20,000
	20,000

	3
	Изградња обилазнице до Слободне зоне са раскрсницом на улици Пролетерске бригаде
	2017
	2019
	250,000
	30,000
	45,000
	100,000
	75,000
	 

	4
	Изградња приступне саобраћајнице у пословно производној зони „Рибинце 1“
	2019
	2020
	33,600
	 
	 
	16,800
	16,800
	 

	5
	Куповина земљишта за индустријску зону Бунушевац и експропријација за остале развојне пројекте
	2014
	2020
	268,000
	138,000
	10,000
	65,000
	35,000
	20,000

	6
	Инфраструктурно опремање Слободне зоне Врање на простору Плана детаљне регулације "Бунушевац 1", „Бунушевац 2“,  „Бунушевац 3“ и „Бунушевац 4“ 
	2012
	2022
	1,500,000
	750,000
	20,000
	150,000
	150,000
	430,000

	7
	Реконструкција градског стадиона у сарадњи са Монтаном из Бугарске
	2016
	2019
	50,000
	8,000
	42,000
	 
	 
	 

	8
	Увођење видео надзора у центру града
	2019
	2021
	60,500
	 
	 
	30,000
	30,500
	 

	9
	Изградња и опремање зграде Позоришта "Бора Станковић"
	2014
	2019
	263,000
	53,000
	20,000
	85,000
	105,000
	 

	10
	Реконструкција објекта Дома културе – фаза 1 – израда техничке документације
	2019
	2020
	12,300
	 
	3,000
	9,300
	 
	 

	11
	Извођење радова на реконструкцији и санацији локалних путева на територији Града Врања
	2015
	2019
	380,000
	240,000
	70,000
	70,000
	 
	 

	12
	Асвалтирање улица на територији Града предвиђених комуналним програмом
	2017
	2020
	620,000
	25,000
	95,000
	200,000
	150,000
	150,000

	13
	Реконструкција улице Боре Станковића
	2018
	2019
	120,000
	 
	60,000
	60,000
	 
	 

	14
	Набавка опреме за унапређење безбедности у саобраћају за Саобраћајну полицију
	2017
	2021
	14,659
	2,659
	3,000
	3,000
	3,000
	3,000

	15
	Изградња топловода за Сигурну кућу и вилу Мозер
	2017
	2018
	4,800
	800
	4,000
	 
	 
	 

	16
	Суфинансирање изградње Хируршког блока
	2016
	2018
	35,000
	25,000
	10,000
	 
	 
	 

	17
	Уређење зона основних школа на територији града у складу са Програмом за унапређење безбедности у саобраћају
	2017
	2018
	21,700
	3,700
	3,000
	5,000
	5,000
	5,000

	18
	Изградња водоводне мреже на територији града
	2015
	2020
	51,000
	 
	6,000
	15,000
	15,000
	15,000

	19
	Изградња канализационе мреже преко Фонда за заштиту животне средине (изградња фекалне канализације у Индустријској зони Бунушевац и на територији града)
	2016
	2020
	77,000
	20,000
	12,000
	15,000
	15,000
	15,000

	20
	Уређивање дечјих игралишта на територији града Врања
	2017
	2020
	45,750
	3,750
	12,000
	10,000
	10,000
	10,000

	21
	Санација и кинетирање речног корита Врањске реке
	2017
	2017
	13,000
	3,000
	2,500
	2,500
	2,500
	2,500

	22
	Уређење фасада на објектима у власништву Града
	2018
	2019
	15,000
	 
	7,000
	8,000
	 
	 

	23
	Изградња јавне расвете на територији Града
	2018
	2020
	15,000
	 
	5,000
	5,000
	5,000
	 

	24
	Изградња задружних домова у селима Дубница, Рибинце, Вртогош, Требешиње,
	2018
	2020
	78,500
	 
	18,500
	20,000
	20,000
	20,000

	25
	Изградња вртића у насељу “Рашка”
	2018
	2019
	235,000
	 
	68,000
	167,000
	 
	 

	26
	Изградња улице Радничка  –  путни правац према фабрици СИМПО Врање и железничкој станици Врање
	2017
	2018
	25,000
	10,000
	15,000
	 
	 
	 

	27
	Реконструкција  спортско - рекреативног центра у Врању
	2018
	2019
	100,000
	 
	15,000
	85,000
	 
	 

	28
	Уређење пешачке зоне у Врањској Бањи
	2018
	2020
	55,000
	 
	10,000
	20,000
	25,000
	 

	29
	Израда техничке документације за реализацију капиталних инфраструктурних пројеката у Врањској Бањи (Уређење корита и приобаља реке Бањштице, изградња зелене пијаце , изградња летње позорнице , изградња сточне пијаце)
	2018
	2018
	10,000
	 
	10,000
	 
	 
	 

	30
	Реконструкција и уређење градског парка
	2018
	2019
	52,000
	 
	2,000
	50,000
	 
	 

	31
	Израда пројектно техничке документације и реконструкција ОШ „Доситеј Обрадовић“,ОШ "ЈЈ Змај", ОШ "Бранко Радичевић", ОШ "Бранилсав Нушић" и ОШ "Радоје Домановић"  
	2018
	2022
	630,000
	 
	5,000
	100,000
	100,000
	425,000

	32
	Изградња Тренинг центра за стручно оспособљавање радника у индустријској зони Бунушевац
	2018
	2020
	50,000
	 
	2,500
	25,000
	22,500
	 

	33
	Израда техничке документације за  изградњу система за наводњавање у селу Горњи Вртогош 
	2019
	2022
	100,000
	 
	 
	20,000
	40,000
	40,000

	34
	Комасација земљишта са побољшањем приступа обрадивом земљишту
	2019
	2022
	61,500
	 
	 
	20,000
	20,000
	21,500

	35
	Израда планско-техничке документације за изградњу спортске Гимназије и средње уметничке школе са Домом за ученике
	2019
	2019
	7,000
	 
	 
	7,000
	 
	 

	36
	Санација и доградња северозападног блока на згради Гимназије "Бора Станковић"
	2019
	2020
	115,500
	 
	 
	45,500
	70,000
	 

	37
	Реконструкција средње Економско – трговинске школе у Врању
	2019
	2020
	130,000
	 
	 
	60,000
	70,000
	 

	38
	Израда  техничке документације за реализацију капиталних инфраструктурних пројеката  (Бунушевац 4, мост у селу Стропско, пут за Дапчевац, приступна саобраћајница у пословној зони Рибинце, рекултивација старе депоније насеље испод ауто пута, реконструкција и уређење корита река на територији града, азил за псе,  итд)
	2018
	2019
	75,000
	 
	15,000
	30,000
	30,000
	 

	39
	Проширење депоније "Метерис"
	2019
	2021
	857,400
	 
	 
	 
	250,000
	607,400

	 
	УКУПНО
	 
	 
	6,651,209
	1,395,909
	627,500
	1,532,100
	1,298,300
	1,797,400


Члан 5.
Процењена неповучена средства по раније уговореним кредитима из 2017. године износе 100.000.000 динара.

Процењено ново задуживање у току буџетске 2018. године износи 230.000.000  динара и оствариће се узимањем дугорочног инвестиционог кредита у износу од 150.000.000 и краткорочног кредита за финансирање текуће ликвидности у износу од 80.000.000 динара, односно емисијом муниципалних обвезница. 

Процењено раздужење у току буџетске 2018. године износи 232.500.000 динара и обухвата отплату главнице и камате за краткорочна и дугорочна кредитна задужења.

Потребна средства за отплату дуга из става 3. овог члана обезбедиће се из општих прихода буџета.

Члан 6.

Укупна примања буџета и приходи из осталих извора планирају се у следећим износима, и то:

	Класа/Категорија/Група
	Конто
	ВРСТЕ ПРИХОДА И ПРИМАЊА
	 УКУПНА ЈАВНА СРЕДСТВА 
	 Структура укупних јавних средстава % 

	1
	2
	3
	4
	5

	300000
	
	Пренета средства из претходне године
	121.000.000
	4,2%

	700000
	
	ТЕКУЋИ ПРИХОДИ
	2.349.991.000
	82,0%

	710000
	
	ПОРЕЗИ
	1.355.350.000
	47,3%

	711000
	
	ПОРЕЗ НА ДОХОДАК, ДОБИТ И КАПИТАЛНЕ ДОБИТКЕ
	986.400.000
	34,4%

	
	711111
	Порез на зараде
	840.000.000
	29,3%

	
	711121
	Порез на приходе од самосталних делатности који се плаћа према стварно оствареном приходу, по решењу Пореске управе
	400.000
	0,0%

	
	711122
	Порез на приходе од самосталних делатности који се плаћа према паушално утврђеном приходу, по решењу Пореске управе
	33.000.000
	1,2%

	
	711123
	Порез на приходе од самосталних делатности који се плаћа према стварно оствареном приходу самоопорезивањем
	33.000.000
	1,2%

	
	711145
	Порез на приходе од давања у закуп покретних ствари - по основу самоопорезивања и по решењу Пореске управе
	5.000.000
	0,2%

	
	711147
	Порез на земљиште
	10.000.000
	0,3%

	
	711190
	Порез на друге приходе
	65.000.000
	2,3%

	713000
	
	ПОРЕЗ НА ИМОВИНУ
	234.500.000
	8,2%

	
	713121
	Порез на имовину (осим на земљиште, акције и уделе) од физичких лица
	97.000.000
	3,4%

	
	713122
	Порез на имовину (осим на земљиште, акције и уделе) од правних лица
	97.000.000
	3,4%

	
	713311
	Порез на наслеђе и поклон по решењу Пореске управе
	3.500.000
	0,1%

	
	713421
	Порез на пренос апсолутних права на непокретности, по решењу Пореске управе
	25.000.000
	0,9%

	
	713423
	Порез на пренос апсолутних права на моторним возилима, пловилима и ваздухопловима, по решењу Пореске управе
	12.000.000
	0,4%

	714000
	
	ПОРЕЗ НА ДОБРА И УСЛУГЕ
	74.450.000
	2,6%

	
	714431
	Комунална такса за коришћење рекламних паноа, укључујући и истицање и исписивање фирме ван пословног простора на објектима и просторима који припадају јединици локалне самоуправе(коловози, тротоари, зелене површине, бандере и сл.)
	1.100.000
	0,0%

	
	714513
	Комунална такса за држање моторних друмских и прикључних возила, осим пољопривредних возила и машина
	39.000.000
	1,4%

	
	714543
	Накнада за промену намене обрадивог пољопривредног земљишта
	350.000
	0,0%

	
	714552
	Боравишна такса
	6.000.000
	0,2%

	
	714562
	Посебна накнада за заштиту и унапређење животне средине
	28.000.000
	1,0%

	716000
	
	ДРУГИ ПОРЕЗИ
	60.000.000
	2,1%

	
	716111
	Комунална такса за истицање фирме на пословном простору
	60.000.000
	2,1%

	730000
	
	ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ
	585.300.000
	20,4%

	732000
	
	ДОНАЦИЈЕ ОД МЕЂ. ОРГАНИЗАЦИЈА
	1.500.000
	0,1%

	
	732140
	Текуће донације од међународних организација у корист нивоа градова
	1.500.000
	0,1%

	733000
	
	ТРАНСФЕРИ ОД ДРУГИХ НИВОА ВЛАСТИ
	583.800.000
	20,4%

	
	733141
	Ненаменски трансфери од Републике у корист нивоа градова
	540.000.000
	18,8%

	
	733144
	Текући наменски трансфери, у ужем смислу, од Републике у корист нивоа градова
	43.800.000
	1,5%

	740000
	
	ДРУГИ ПРИХОДИ
	407.341.000
	14,2%

	741000
	
	ПРИХОДИ ОД ИМОВИНЕ
	151.500.000
	5,3%

	
	741510
	Накнада за коришћење природних добара
	1.000.000
	0,0%

	
	741520
	Накнада за коришћење шумског и пољопривредног земљишта
	5.000.000
	0,2%

	
	741531
	Комунална такса за коришћење простора на јавним површинама или испред пословног простора у пословне сврхе, осим ради продаје штампе, књига и других публикација, производа старих и уметничких заната и домаће радиности
	140.000.000
	4,9%

	
	741532
	Комунална такса за коришћење простора за паркирање друмских моторних и прикључних возила на
уређеним и обележеним местима
	2.000.000
	0,1%

	
	741533
	Комунална такса за коришћење слободних површина за кампове, постављање шатора или друге облике привременог коришћења
	500.000
	0,0%

	
	741534
	Накнада за коришћење грађевинског земљишта
	1.000.000
	0,0%

	
	741535
	Комунална такса за заузеће јавне површине грађевинским материјалом
	2.000.000
	0,1%

	742000
	
	ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ДОБАРА И УСЛУГА
	225.841.000
	7,9%

	
	742142
	Приходи од давања у закуп, односно на коришћење непокретности у државној својини које користе градови и индиректни корисници њиховог буџета
	15.600.000
	0,5%

	
	742146
	Приходи остварени по основу пруужања услуга боравка деце у предшколским установама у корист нивоа градова
	60.000.000
	2,1%

	
	742241
	Градске административне таксе
	15.000.000
	0,5%

	
	742242
	Такса за озакоњење објеката у корист нивоа градова
	20.000.000
	0,7%

	
	742253
	Накнада за уређивање грађевинског земљишта
	75.000.000
	2,6%

	
	742341
	Приходи које својом делатношћу остваре органи и организације града
	40.241.000
	1,4%

	743000
	
	НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ОДУЗЕТА ИМОВИНСКА КОРИСТ
	17.000.000
	0,6%

	
	743324
	Приходи од новчаних казни за прекршаје, предвиђене прописима о безбедности саобраћаја на путевима
	15.000.000
	0,5%

	
	743340
	Приходи од новчаних казни за прекршаје у корист нивоа градова
	2.000.000
	0,1%

	744000
	
	ДОБРОВОЉНИ ТРАНСФЕРИ ОД ФИЗИЧКИХ И ПРАВНИХ ЛИЦА
	2.000.000
	0,1%

	
	744141
	Текући добровољни трансфери од физичких и правних лица у корист нивоа градова
	2.000.000
	0,1%

	745000
	
	МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂЕНИ ПРИХОДИ
	11.000.000
	0,4%

	
	745141
	Остали приходи у корист нивоа градова
	5.000.000
	0,2%

	
	745142
	Закупнина за стан у државној својини у корист нивоа града
	1.000.000
	0,0%

	
	745143
	Део добити јавног предузећа према одлуци управног одбора јавног предузећа у корист нивоа градова
	5.000.000
	0,2%

	770000
	
	МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА
	2.000.000
	0,1%

	
	772111
	Меморандумске ставке за рефундацију расхода
	2.000.000
	0,1%

	800000
	
	ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	65.000.000
	2,3%

	840000
	
	ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ПРИРОДНЕ ИМОВИНЕ
	65.000.000
	2,3%

	
	841000
	Примања од продаје земљишта
	65.000.000
	2,3%

	900000
	
	ПРИМАЊА ОД ЗАДУЖИВАЊА И ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	330.000.000
	11,5%

	910000
	
	ПРИМАЊА ОД ЗАДУЖИВАЊА
	330.000.000
	11,5%

	
	911441
	Примања од задуживања од пословних банака у земљи у корист нивоа градова
	330.000.000
	11,5%

	
	7+8+9
	ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ЗАДУЖИВАЊА И ПРОДАЈЕ ФИН. ИМОВИНЕ
	2.744.991.000
	95,8%

	
	3+7+8+9
	УКУПНО ПРЕНЕТА СРЕДСТВА, ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА
	2.865.991.000
	100,0%


Члан 7.

Издаци буџета, по основним наменама, утврђени су и распоређени у следећим износима:

	Екон. клас.
	ВРСТЕ РАСХОДА И ИЗДАТАКА
	Укупна јавна средства
	Структура  укупних јавних средстава(%)

	1
	2
	3
	4

	400
	ТЕКУЋИ РАСХОДИ
	2.050.410.000
	71,5%

	410
	РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ
	724.496.000
	25,3%

	411
	Плате и додаци запослених
	575.903.200
	20,1%

	412
	Социјални доприноси на терет послодавца
	103.049.800
	3,6%

	413
	Накнаде у натури (превоз)
	440.000
	0,0%

	414
	Социјална давања запосленима
	13.880.000
	0,5%

	415
	Накнаде за запослене
	23.302.000
	0,8%

	416
	Награде,бонуси и остали посебни расходи
	7.921.000
	0,3%

	420
	КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА
	631.991.000
	22,1%

	421
	Стални трошкови
	267.459.000
	9,3%

	422
	Трошкови путовања
	8.692.000
	0,3%

	423
	Услуге по уговору
	125.769.000
	4,4%

	424
	Специјализоване услуге
	37.647.000
	1,3%

	425
	Текуће поправке и одржавање (услуге и мат)
	127.105.000
	4,4%

	426
	Материјал
	65.319.000
	2,3%

	440
	ОТПЛАТА КАМАТА
	20.100.000
	0,7%

	441
	Отплата домаћих камата;
	20.000.000
	0,7%

	444
	Пратећи трошкови задуживања
	100.000
	0,0%

	450
	СУБВЕНЦИЈЕ
	67.500.000
	2,4%

	451
	Субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама                                                                
	67.500.000
	2,4%

	460
	ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ
	422.240.000
	14,7%

	463
	Трансфери осталим нивоима власти
	316.750.000
	11,1%

	464
	Дотације организацијама за обавезно социјално осигурање
	42.000.000
	1,5%

	465
	Остале донације, дотације и трансфери 
	63.490.000
	2,2%

	470
	СОЦИЈАЛНА ПОМОЋ
	43.014.000
	1,5%

	472
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета
	43.014.000
	1,5%

	480
	ОСТАЛИ РАСХОДИ
	111.069.000
	3,9%

	481
	Дотације невладиним организацијама;
	93.000.000
	3,2%

	482
	Порези, обавезне таксе, казне и пенали;
	2.461.000
	0,1%

	483
	Новчане казне и пенали по решењу судова;
	15.592.000
	0,5%

	485
	Накнада штете за повреду или штету нанету од стране
	16.000
	0,0%

	490
	АДМИНИСТРАТИВНИ ТРАНСФЕРИ БУЏЕТА
	30.000.000
	1,0%

	499
	Средства резерве
	30.000.000
	1,0%

	500
	КАПИТАЛНИ ИЗДАЦИ
	603.081.000
	21,0%

	510
	ОСНОВНА СРЕДСТВА
	589.231.000
	20,6%

	511
	Зграде и грађевински објекти;
	557.748.000
	19,5%

	512
	Машине и опрема;
	27.573.000
	1,0%

	514
	Култивисана имовина;
	2.500.000
	0,1%

	515
	Нематеријална имовина
	1.410.000
	0,0%

	520
	ЗАЛИХЕ
	3.850.000
	0,1%

	523
	Залихе робе за даљу продају
	3.850.000
	0,1%

	540
	ПРИРОДНА ИМОВИНА
	10.000.000
	0,3%

	541
	Земљиште;
	10.000.000
	0,3%

	600
	ИЗДАЦИ ЗА ОТПЛАТУ ГЛАВНИЦЕ И НАБАВКУ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	212.500.000
	0,7%

	610
	ОТПЛАТА ГЛАВНИЦЕ 
	212.500.000
	7,4%

	611
	Отплата главнице домаћим кредиторима
	212.500.000
	7,4%

	 
	УКУПНИ ЈАВНИ РАСХОДИ 
	2.865.991.000
	100,0%


Члан 8.

Издаци буџета, по функционалној класификацији, утврђени су и распоређени у следећим износима:

	Функциje
	Функционална класификација 
	Укупна јавна средства
	Структура  укупних јавних средстава(%)

	1
	2
	3
	4

	000
	СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА
	156.322.000
	5,5%

	010
	Болест и инвалидност;
	60.922.000
	2,1%

	040
	Породица и деца;
	19.700.000
	0,7%

	070
	Социјална помоћ угроженом становништву некласификована на другом месту;
	66.700.000
	2,3%

	090
	Социјална заштита некласификована на другом месту
	9.000.000
	0,3%

	100
	ОПШТЕ ЈАВНЕ УСЛУГЕ
	874.510.000
	30,5%

	111
	Извршни и законодавни органи
	30.653.000
	1,1%


	112
	Финансијски и фискални послови
	30.000.000
	1,0%

	130
	Опште услуге;
	475.307.000
	16,6%

	160
	Опште јавне услуге некласификоване на другом месту;
	105.750.000
	3,7%

	170
	Трансакције јавног дуга;
	232.800.000
	8,1%

	200
	ОДБРАНА
	5.000.000
	0,2%

	220
	Цивилна одбрана
	5.000.000
	0,2%

	300
	ЈАВНИ РЕД И БЕЗБЕДНОСТ
	14.580.000
	0,5%

	330
	Судови;
	14.580.000
	0,5%

	400
	ЕКОНОМСКИ ПОСЛОВИ
	459.565.000
	16,0%

	411
	Општи економски и комерцијални послови
	12.000.000
	0,4%

	421
	Пољопривреда
	24.000.000
	0,8%

	451
	Друмски саобраћај
	370.000.000
	12,9%

	455
	Цевоводи и други облици саобраћаја
	4.000.000
	0,1%

	473
	Туризам
	49.565.000
	1,7%

	500
	ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ
	76.700.000
	2,7%

	510
	Управљање отпадом;
	40.000.000
	1,4%

	520
	Управљање отпадним водама;
	12.000.000
	0,4%

	530
	Смањење загађености;
	1.500.000
	0,1%

	540
	Заштита биљног и животињског света и крајолика;
	5.000.000
	0,2%

	550
	Заштита животне средине - истраживање и развој;
	7.200.000
	0,3%

	560
	Заштита животне средине некласификована на другом месту
	11.000.000
	0,4%

	600
	ПОСЛОВИ СТАНОВАЊА И ЗАЈЕДНИЦЕ
	198.668.000
	6,9%

	620
	Развој заједнице;
	114.668.000
	4,0%

	630
	Водоснабдевање;
	6.000.000
	0,2%

	640
	Улична расвета;
	78.000.000
	2,7%

	700
	ЗДРАВСТВО
	50.000.000
	1,7%

	740
	Услуге јавног здравства;
	50.000.000
	1,7%

	800
	РЕКРЕАЦИЈА, СПОРТ, КУЛТУРА И ВЕРЕ
	393.046.000
	13,7%

	810
	Услуге рекреације и спорта;
	143.370.000
	5,0%

	820
	Услуге културе;
	232.676.000
	8,1%

	830
	Услуге емитовања и штампања;
	17.000.000
	0,6%

	900
	ОБРАЗОВАЊЕ
	637.600.000
	22,2%

	911
	Предшколско образовање
	436.450.000
	15,2%

	912
	Основно образовање
	116.700.000
	4,1%

	920
	Средње образовање;
	78.700.000
	2,7%

	960
	Помоћне услуге образовању;
	5.750.000
	0,2%

	 
	УКУПНО
	2.865.991.000
	100,0%


Члан 9. 

Издаци буџета, по програмској класификацији, утврђени су и распоређени у следећим износима:

	Шифра
	Опис
	УКУПНА ЈАВНА СРЕДСТВА
	Структ-ура - Укупно (%)

	Програм
	Програмска активност/  Пројекат
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1101
	 
	Програм 1.  Становање, урбанизам и просторно планирање
	59.668.000
	2,1%

	 
	1101-0001
	Просторно и урбанистичко планирање
	22.568.000
	0,8%

	 
	1101-0003
	Управљање грађевинским земљиштем
	30.100.000
	1,1%

	 
	1101-П1
	Пројекат: Уређење фасада на објектима у власништву Града
	7.000.000
	0,2%

	1102
	 
	Програм 2.  Комунална делатност
	139.000.000
	4,8%

	 
	1102-0001
	Управљање/одржавање јавним осветљењем
	78.000.000
	2,7%

	 
	1102-0003
	Одржавање чистоће на површинама јавне намене
	40.000.000
	1,4%

	 
	1102-0004
	Зоохигијена
	11.000.000
	0,4%

	 
	1102-0008
	Управљање и снабдевање водом за пиће
	6.000.000
	0,2%

	 
	1102-П1
	Пројекат: Изградња топловода за Сигурну кућу
	4.000.000
	0,1%

	1501
	 
	Програм 3.  Локални економски развој
	12.000.000
	0,4%

	 
	1501-0001
	Унапређење привредног и инвестиционог амбијента
	5.000.000
	0,2%

	 
	1501-0002
	Мере активне политике запошљавања
	2.000.000
	0,1%

	 
	1501-0003
	Подршка економском развоју и промоцији предузетништва
	5.000.000
	0,2%

	1502
	 
	Програм 4.  Развој туризма
	49.565.000
	1,7%

	 
	1502-0001
	Управљање развојем туризма
	40.370.000
	1,4%

	 
	1502-0002
	Промоција туристичке понуде
	4.195.000
	0,1%

	 
	1502-П1
	Дани Врања и Дани Врања у Београду
	4.000.000
	0,1%

	 
	1502-П2
	Гитаријада 2018
	1.000.000
	0,0%

	0101
	 
	Програм 5.  Пољопривреда и рурални развој
	24.000.000
	0,8%

	 
	0101-0001
	Подршка за спровођење пољопривредне политике у локалној заједници
	24.000.000
	0,8%

	0401
	 
	Програм 6.  Заштита животне средине
	25.700.000
	0,9%

	 
	0401-0001
	Управљање заштитом животне средине
	7.200.000
	0,3%

	 
	0401-0003
	Заштита природе
	1.500.000
	0,1%

	 
	0401-0004
	Управљање отпадним водама
	12.000.000
	0,4%

	 
	0401-П1
	Пројекат: Озелењавање јавних површина на територији Града
	2.500.000
	0,1%

	 
	0401-П2
	Пројекат: Кинетирање речног корита градске реке
	2.500.000
	0,1%

	0701
	 
	Програм 7.  Организација саобраћаја и саобраћајна инфраструктура
	370.000.000
	12,9%

	 
	0701-0002
	Управљање и одржавање саобраћајне инфраструктуре 
	229.000.000
	8,0%

	 
	0701-П1
	Пројекат: Рехабилитација и реконструкција 49 км путева у сеоским месним заједницама 
	65.000.000
	2,3%

	 
	0701-П2
	Пројекат: Рехабилитација пута Крива Феја - Љубата - Бресница 
	7.000.000
	0,2%

	 
	0701-П3
	Пројекат: Изградња кружног тока у индустријској зони „Бунушевац“
	24.000.000
	0,8%

	 
	0701-П4
	Пројекат: Изградња обилазнице до Слободне зоне - I фаза
	45.000.000
	1,6%

	2001
	 
	Програм 8.  Предшколско васпитање и образовање
	436.450.000
	15,2%

	 
	2001-0001
	Функционисање и остваривање предшколског васпитања и образовања
	373.950.000
	13,0%

	 
	2001-П1
	Пројекат: Изградња дечјег вртића у насељу Рашка
	62.500.000
	2,2%

	2002
	 
	Програм 9.  Основно образовање и васпитање
	116.700.000
	4,1%

	 
	2002-0001
	Функционисање основних школа
	116.700.000
	4,1%

	2003
	 
	Програм 10. Средње образовање и васпитање
	78.700.000
	2,7%

	 
	2003-0001
	Функционисање средњих школа
	78.700.000
	2,7%

	0901
	 
	Програм 11.  Социјална  и дечја заштита
	145.822.000
	5,1%

	 
	0901-0001
	Једнократне помоћи и други облици помоћи
	55.000.000
	1,9%

	 
	0901-0002
	Породични и домски смештај, прихватилишта и друге врсте смештаја
	37.622.000
	1,3%

	 
	0901-0003
	Дневне услуге у заједници
	2.500.000
	0,1%

	 
	0901-0005
	Подршка реализацији програма Црвеног крста
	6.000.000
	0,2%

	 
	0901-0006
	Подршка деци и породицама са децом
	15.500.000
	0,5%

	 
	0901-0007
	Подршка рађању и родитељству
	4.200.000
	0,1%

	 
	0901-0008
	Подршка особама са инвалидитетом
	7.300.000
	0,3%

	 
	0901-П1
	Пројекат: Економско оснаживање са фокусом на Ромкиње
	1.700.000
	0,1%

	 
	0901-П2
	Пројекат: Прихватилиште, дневни боравак, сигурна кућа, лични пратиоци и помоћ у кући
	13.000.000
	0,5%

	 
	0901-П3
	Пројекат: Уградња система заштите од пожара
	3.000.000
	0,1%

	1801
	 
	Програм 12.  Здравствена заштита
	60.000.000
	2,1%

	 
	1801-0001
	Функционисање установа примарне здравствене заштите
	47.000.000
	1,6%

	 
	1801-0002
	Мртвозорство
	2.500.000
	0,1%

	 
	1801-0003
	Спровођење активности из области друштвене бриге за јавно здравље
	500.000
	0,0%

	 
	1801-П1
	Суфинансирање изградње хируршког блока
	10.000.000
	0,3%

	1201
	 
	Програм 13.  Развој културе и информисања
	208.876.000
	7,3%

	 
	1201-0001
	Функционисање локалних установа културе 
	136.956.000
	4,8%

	 
	1201-0002
	Јачање културне продукције и уметничког стваралаштва
	21.635.000
	0,8%

	 
	1201-0004
	Остваривање и унапређивање јавног интереса у области јавног информисања
	17.000.000
	0,6%

	 
	1201-П1
	Санациони и конзерваторско-рестаураторски радови на згради Пашиног конака - Селамлук и згради Музеј куће Борисава Станковића
	9.200.000
	0,3%

	 
	1201-П2
	Изградња и опремање зграде Позоришта
	20.000.000
	0,7%

	 
	1201-П3
	“Књига чува људе“
	450.000
	0,0%

	 
	1201-П4
	"37. Борини позоришни дани"
	2.135.000
	0,1%

	 
	1201-П5
	Техничка заштита архивске грађе - "Покретни механички архивски систем"
	500.000
	0,0%

	 
	1201-П6
	Манифестација "Златни пуж 2018."
	1.000.000
	0,0%

	1301
	 
	Програм 14.  Развој спорта и омладине
	189.920.000
	6,6%

	 
	1301-0001
	Подршка локалним спортским организацијама, удружењима и савезима
	68.000.000
	2,4%

	 
	1301-0002
	Подршка предшколском и школском спорту
	32.000.000
	1,1%

	 
	1301-0004
	Функционисање локалних спортских установа
	40.800.000
	1,4%

	 
	1301-0005
	Спровођење омладинске политике
	370.000
	0,0%

	 
	1301-0006
	Увођење младих у научно-истраживачке процесе
	5.750.000
	0,2%

	 
	1301-П1
	Пројекат: Реконструкција градског стадиона
	43.000.000
	1,5%

	0602
	 
	Програм 15.  Опште услуге локалне самоуправе
	918.937.000
	32,1%

	 
	0602-0001
	Функционисање локалне самоуправе и градских општина
	553.307.000
	19,3%

	 
	0602-0002
	Функционисање месних заједница
	10.750.000
	0,4%

	 
	0602-0003
	Сервисирање јавног дуга
	232.800.000
	8,1%

	 
	0602-0004
	Општинско/градско правобранилаштво
	12.810.000
	0,4%


	 
	0602-0005
	Омбудсман
	1.770.000
	0,1%

	 
	0602-0007
	Функционисање националних савета националних мањина
	500.000
	0,0%

	 
	0602-0009
	Текућа буџетска резерва
	25.000.000
	0,9%

	 
	0602-0010
	Стална буџетска резерва
	5.000.000
	0,2%

	 
	0602-0014
	Управљање у ванредним ситуацијама
	5.000.000
	0,2%

	 
	0602-П1
	Пројекат: Изградња Дома културе у МЗ
	15.000.000
	0,5%

	 
	0602-П2
	Пројекат: Трошкови ликвидација јавног предузећа ЈП Дирекција за развој и изградњу града , ЈП Скијалиште Бесна кобила“ и преузимање неизмирених обавеза ЈП Управа Бање након 01.12.2016. године
	55.000.000
	1,9%

	 
	0602-П3
	Прослава дана града
	2.000.000
	0,1%

	2101
	 
	Програм 16.  Политички систем локалне самоуправе
	30.653.000
	1,1%

	 
	2101-0001
	Функционисање Скупштине
	8.726.000
	0,3%

	 
	2101-0002
	Функционисање извршних органа
	21.927.000
	0,8%

	0501
	 
	Програм 17.  Енергетска ефикасност и обнвљиви извори енергије
	0
	0,0%

	 
	0501-0001
	Енергетски менаџмент
	0
	0,0%

	 
	 
	УКУПНИ ПРОГРАМСКИ ЈАВНИ РАСХОДИ 
	2.865.991.000
	100,0%


Члан 10.

Стална буџетска резерва за 2018. годину износи 5.000.000 динара, а текућа буџетска резерва 25.000.000 динара.

II. ПОСЕБАН ДЕО

Члан 11.

Средства буџета у укупном износу од 2.865.991.000 динара распоређују се по корисницима, програмима, функцијама, намени и изворима финансирања, и то: 

	Редни број 

апропријације
	БУЏЕТСКЕ КЛАСИФИКАЦИЈЕ
	УКУПНА ЈАВНА СРЕДСТВА

	
	Раздео/глава
	Програмска Класиф.
	Функционална
	Економ. Класиф.
	Извор финансирања
	Опис
	Извори финансирања расхода и издатака
	

	
	
	
	
	
	
	
	Приходи из буџета (01)
	Приходи из осталих извора финансирања 
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10 = ( 8 + 9 )

	 
	1
	 
	 
	 
	 
	СКУПШТИНА ГРАДА
	 
	 
	 

	 
	 
	2101
	
	
	
	ПРОГРАМ 16: ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	2101-0001
	
	
	
	Програмска активност: Функционисање Скупштине
	 
	 
	 

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Извршни и законодавни органи
	 
	 
	 

	1
	 
	
	111
	411
	
	Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)
	4.000.000
	 
	4.000.000

	2
	 
	
	111
	412
	
	Социјални доприноси на терет послодавца
	716.000
	 
	716.000

	3
	 
	
	111
	422
	
	Трошкови путовања
	250.000
	 
	250.000

	4
	 
	
	111
	423
	
	Услуге по уговору
	2.010.000
	 
	2.010.000

	5
	 
	
	111
	465
	
	Остале донације, дотације и трансфери
	550.000
	 
	550.000

	6
	 
	
	111
	481
	
	Дотације невладиним организацијама - политички субјекти
	1.200.000
	 
	1.200.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 2101-0001: 
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	8.726.000
	 
	8.726.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 2101-0001:
	8.726.000
	 
	8.726.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 16:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	8.726.000
	 
	8.726.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 16:
	8.726.000
	 
	8.726.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Раздео 1:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	8.726.000
	 
	8.726.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Раздео 1:
	8.726.000
	 
	8.726.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	2
	 
	 
	 
	 
	ГРАДСКО ВЕЋЕ И ГРАДОНАЧЕЛНИК
	 
	 
	 

	 
	 
	2101
	
	
	
	ПРОГРАМ 16 - ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ
	 
	 
	

	 
	 
	2101-0002
	
	
	
	Функционисање извршних органа
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Извршни и законодавни органи
	 
	 
	

	7
	 
	
	111
	411
	
	Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)
	16.200.000
	 
	16.200.000

	8
	 
	
	111
	412
	
	Социјални доприноси на терет послодавца
	2.900.000
	 
	2.900.000

	9
	 
	
	111
	422
	
	Трошкови путовања
	350.000
	 
	350.000

	10
	 
	
	111
	423
	
	Услуге по уговору
	490.000
	 
	490.000

	11
	 
	
	111
	465
	
	Остале донације, дотације и трансфери
	1.987.000
	 
	1.987.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 2101-0002:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	21.927.000
	 
	21.927.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 2101-0002:
	21.927.000
	
	21.927.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 16:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	21.927.000
	 
	21.927.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 16:
	21.927.000
	
	21.927.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Раздео 2:
	 
	 
	0

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	21.927.000
	 
	21.927.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Раздео 2:
	21.927.000
	
	21.927.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	3
	 
	 
	 
	 
	ГРАДСКО ЈАВНО ПРАВОБРАНИЛАШТВО
	 
	 
	 

	 
	 
	0602
	
	
	
	ПРОГРАМ 15 - ОПШТЕ УСЛУГЕ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ
	 
	 
	

	 
	 
	0602-0004
	
	
	
	Програмска активност: Градско правобранилаштво
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Судови
	 
	 
	

	12
	 
	
	330
	411
	
	Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)
	8.600.000
	 
	8.600.000

	13
	 
	
	330
	412
	
	Социјални доприноси на терет послодавца
	1.540.000
	 
	1.540.000

	14
	 
	
	330
	414
	
	Социјална давања запосленима
	100.000
	 
	100.000

	15
	 
	
	330
	421
	
	Стални трошкови
	185.000
	 
	185.000

	16
	 
	
	330
	422
	
	Трошкови путовања
	235.000
	 
	235.000

	17
	 
	
	330
	423
	
	Услуге по уговору
	340.000
	 
	340.000

	18
	 
	
	330
	424
	
	Специјализоване услуге
	20.000
	 
	20.000

	19
	 
	
	330
	426
	
	Материјал
	100.000
	 
	100.000

	20
	 
	
	330
	465
	
	Остале донације, дотације и трансфери
	1.280.000
	 
	1.280.000

	21
	 
	
	330
	483
	
	Новчане казне и пенали по решењу судова;
	200.000
	 
	200.000

	22
	 
	
	330
	512
	
	Машине и опрема
	210.000
	 
	210.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 0602-0004:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	12.810.000
	 
	12.810.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 0602-0004:
	12.810.000
	
	12.810.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 15:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	12.810.000
	 
	12.810.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 15:
	12.810.000
	
	12.810.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Раздео 3:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	12.810.000
	 
	12.810.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Раздео 3:
	12.810.000
	
	12.810.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	4
	 
	 
	 
	 
	ГРАДСКА УПРАВА
	 
	 
	 

	 
	 
	1101
	
	
	
	ПРОГРАМ 1: СТАНОВАЊЕ, УРБАНИЗАМ И ПРОСТОРНО ПЛАНИРАЊЕ
	 
	 
	

	 
	 
	1101-0001
	
	
	
	Програмска активност: Просторно и урбанистичко планирање
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Развој заједнице
	 
	 
	

	23
	 
	
	620
	423
	
	Услуге по уговору
	1.500.000
	 
	1.500.000

	24
	 
	
	620
	424
	
	Специјализоване услуге
	1.500.000
	 
	1.500.000

	25
	 
	
	620
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	15.000.000
	 
	15.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску актнвност 1101-0001:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	18.000.000
	 
	18.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 1101-0001:
	18.000.000
	
	18.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1101-0003
	
	
	
	Управљање грађевинским земљиштем
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Развој заједнице
	 
	 
	

	26
	 
	
	620
	541
	
	Земљиште
	10.000.000
	 
	10.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 1101-0003:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	10.000.000
	 
	10.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 1101-0003:
	10.000.000
	
	10.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1101-П1
	
	
	
	Пројекат: Уређење фасада на објектима у власништву Града
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Развој заједнице
	 
	 
	

	27
	 
	
	620
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	7.000.000
	 
	7.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Пројекат 1101-П1:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	7.000.000
	 
	7.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за пројекат 1101-П1:
	7.000.000
	
	7.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 1:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	35.000.000
	 
	35.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 1:
	35.000.000
	
	35.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1102
	
	
	
	ПРОГРАМ 2: КОМУНАЛНА ДЕЛАТНОСТ
	 
	 
	

	 
	 
	1102-0001
	
	
	
	Програмска активност: Управљање/одржавање јавним осветљењем
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Улична расвета
	 
	 
	

	28
	 
	
	640
	421
	
	Стални трошкови
	65.000.000
	 
	65.000.000

	29
	 
	
	640
	425
	
	Текуће поправке и одржавање
	8.000.000
	 
	8.000.000

	30
	 
	
	640
	511
	
	Зграде и грађевински објекти 
	5.000.000
	 
	5.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 1102-0001:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	78.000.000
	 
	78.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 1102-0001:
	78.000.000
	
	78.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1102-0003
	
	
	
	Програмска активност: Одржавање чистоће на површинама јавне намене
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Управљање отпадом
	 
	 
	

	31
	 
	
	510
	421
	
	Специјализоване услуге
	40.000.000
	 
	40.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 1102-0003: 
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	40.000.000
	 
	40.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 1102-0003:
	40.000.000
	
	40.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1102-0004
	
	
	
	Програмска активност: Зоохигијена
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Заштита животне средине некласификоване на другом месту
	 
	 
	

	32
	 
	
	560
	421
	
	Стални трошкови
	1.000.000
	 
	1.000.000

	33
	 
	
	560
	424
	
	Специјализоване услуге
	5.000.000
	 
	5.000.000

	34
	 
	
	560
	483
	
	Новчане казне и пенали по решењу судова;
	5.000.000
	 
	5.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 1102-0004:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	11.000.000
	 
	11.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 1102-0004:
	11.000.000
	
	11.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1102-0008
	
	
	
	Програмска активност: Управљање и снабдевање водом за пиће
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Водоснабдевање
	 
	 
	

	35
	 
	
	630
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	6.000.000
	 
	6.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 1102-0008:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	6.000.000
	 
	6.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 1102-0008:
	6.000.000
	
	6.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1102-П2
	
	
	
	Пројекат: Изградња топловода за Сигурну кућу
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Цевоводи и други облици саобраћаја
	 
	 
	

	36
	 
	
	455
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	4.000.000
	 
	4.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Пројекат 1102-П2:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	4.000.000
	 
	4.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за пројекат 1102-П2:
	4.000.000
	
	4.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 2:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	139.000.000
	 
	139.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 2:
	139.000.000
	
	139.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1501
	
	
	
	ПРОГРАМ 3: ЛОКАЛНИ ЕКОНОМСКИ РАЗВОЈ
	 
	 
	

	 
	 
	1501-0001
	
	
	
	Програмска активност: Унапређење привредног и инвестиционог амбијента
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Општи економски и комерцијални послови
	 
	 
	

	37
	 
	
	411
	451
	
	Текуће субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама                                                                
	5.000.000
	 
	5.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 1501-0001:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	5.000.000
	 
	5.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програмску активност 1501-0001:
	5.000.000
	
	5.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1501-0002
	
	
	
	Програмска активност: Мере активне политике запошљавања
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Општи економски и комерцијални послови
	 
	 
	

	38
	 
	
	411
	464
	
	Дотације организацијама за обавезно социјално осигурање
	2.000.000
	 
	2.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 1501-0002:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	2.000.000
	 
	2.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програмску активност 1501-0002:
	2.000.000
	
	2.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1501-0003
	
	
	
	Програмска активност: Подршка економском развоју и промоцији предузетништва
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Општи економски и комерцијални послови
	 
	 
	

	39
	 
	
	411
	464
	
	Дотације организацијама за обавезно социјално осигурање
	5.000.000
	 
	5.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 1501-0003:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	5.000.000
	 
	5.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програмску активност 1501-0003:
	5.000.000
	
	5.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 3:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	12.000.000
	 
	12.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 3:
	12.000.000
	
	12.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	0701
	
	
	
	ПРОГРАМ 7 - ОРГАНИЗАЦИЈА САОБРАЋАЈА И САОБРАЋАЈНА ИНФРАСТРУКТУРА
	 
	 
	

	 
	 
	0701-0002
	
	
	
	Програмска активност: Управљање и одржавање саобраћајне инфраструктуре 
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Друмски саобраћај
	 
	 
	

	40
	 
	
	451
	423
	
	Услуге по уговору
	1.000.000
	 
	1.000.000

	41
	 
	
	451
	425
	
	Текуће поправке и одржавање
	30.000.000
	 
	30.000.000

	42
	 
	
	451
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	25.000.000
	110.000.000
	135.000.000

	43
	 
	
	451
	512
	
	Машине и опрема
	3.000.000
	 
	3.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 0701-0002:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	59.000.000
	 
	59.000.000

	 
	 
	
	
	
	10
	Примања од домаћег задуживања
	 
	85.000.000
	85.000.000

	 
	 
	
	
	
	13
	Нераспоређени вишак прихода из ранијих година
	 
	25.000.000
	25.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програмску активност 0701-0002:
	59.000.000
	110.000.000
	169.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	0701-П1
	
	
	
	Пројекат: Рехабилитација и реконструкција 49 км путева у сеоским месним заједницама 
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Друмски саобраћај
	 
	 
	

	44
	 
	
	451
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	15.000.000
	50.000.000
	65.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Пројекат 0701-П1:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	15.000.000
	 
	15.000.000

	 
	 
	
	
	
	10
	Примања од домаћег задуживања
	 
	50.000.000
	50.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за пројекат 0701-П1:
	15.000.000
	50.000.000
	65.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	0701-П2
	
	
	
	Пројекат: Рехабилитација пута Крива Феја - Љубата - Бресница 
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Друмски саобраћај
	 
	 
	

	45
	 
	
	451
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	7.000.000
	 
	7.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Пројекат 0701-П2:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	7.000.000
	 
	7.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за пројекат 0701-П2:
	7.000.000
	
	7.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 7:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	81.000.000
	 
	81.000.000

	 
	 
	
	
	
	10
	Примања од домаћег задуживања
	 
	135.000.000

	135.000.000

	 
	 
	
	
	
	13
	Нераспоређени вишак прихода из ранијих година
	 
	25.000.000
	25.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 7:
	81.000.000
	160.000.000
	241.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	2001
	
	
	
	ПРОГРАМ 8 - ПРЕДШКОЛСКО ВАСПИТАЊЕ И ОБРАЗОВАЊЕ 
	 
	 
	

	 
	 
	2001-П1
	
	
	
	Пројекат: Изградња дечјег вртића у насељу Рашка
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Предшколско образовање
	 
	 
	


	46
	 
	
	911
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	20.000.000
	42.500.000
	62.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Пројекат 2002-П1:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	20.000.000
	 
	20.000.000

	 
	 
	
	
	
	10
	Примања од домаћег задуживања
	 
	42.500.000
	42.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 2002-0001:
	20.000.000
	42.500.000
	62.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 8:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	20.000.000
	 
	20.000.000

	 
	 
	
	
	
	10
	Примања од домаћег задуживања
	 
	42.500.000
	42.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 8:
	20.000.000
	42.500.000
	62.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	2002
	
	
	
	ПРОГРАМ 9 - ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ И ВАСПИТАЊЕ
	 
	 
	

	 
	 
	2002-0001
	
	
	
	Програмска активност: Функционисање основних школа
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Основно образовање
	 
	 
	


	47
	 
	
	912
	414
	
	Социјална давања запосленима
	200.000
	 
	200.000

	48
	 
	
	912
	415
	
	Накнаде трошкова за запослене
	500.000
	 
	500.000

	49
	 
	
	912
	416
	
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	500.000
	 
	500.000

	50
	 
	
	912
	421
	
	Стални трошкови
	500.000
	 
	500.000


	51
	 
	
	912
	463
	
	Трансфери осталим нивоима власти
	115.000.000
	 
	115.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 2002-0001:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	116.700.000
	 
	116.700.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 2002-0001:
	116.700.000
	
	116.700.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 9:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	116.700.000
	 
	116.700.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 9:
	116.700.000
	
	116.700.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	2003
	
	
	
	ПРОГРАМ 10 - СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ И ВАСПИТАЊЕ 
	 
	 
	

	 
	 
	2003-0001
	
	
	
	Програмска активност: Функционисање средњих школа
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Средње образовање
	 
	 
	

	52
	 
	
	920
	414
	
	Социјална давања запосленима
	100.000
	 
	100.000

	53
	 
	
	920
	415
	
	Накнаде трошкова запосленима
	200.000
	 
	200.000

	54
	 
	
	920
	416
	
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	200.000
	 
	200.000

	55
	 
	
	920
	421
	
	Стални трошкови
	200.000
	 
	200.000

	56
	 
	
	920
	463
	
	Трансфери осталим нивоима власти
	78.000.000
	 
	78.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 2003-0001:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	78.700.000
	 
	78.700.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 2003-0001:
	78.700.000
	
	78.700.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 10:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	78.700.000
	 
	78.700.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 10:
	78.700.000
	
	78.700.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	0901
	
	
	
	ПРОГРАМ 11: СОЦИЈАЛНА И ДЕЧЈА ЗАШТИТА
	 
	 
	

	 
	 
	0901-0001
	
	
	
	Програмска активност: Једнократне помоћи и други облици  помоћи 
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Социјална помоћ некласификована на другом месту
	 
	 
	

	57
	 
	
	070
	421
	
	Стални трошкови
	 
	200.000
	200.000

	58
	 
	
	070
	463
	
	Трансфери осталим нивоима власти
	38.000.000
	 
	38.000.000

	59
	 
	
	070
	472
	
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета
	14.000.000
	2.800.000
	16.800.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 0901-0001:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	52.000.000
	 
	52.000.000

	 
	 
	
	
	
	15
	Неутрошена средства донација из ранијих година
	 
	3.000.000
	3.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 0901-0001:
	52.000.000
	3.000.000
	55.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	0901-0003
	
	
	
	Програмска активност: Дневне услуге у заједници
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Социјална заштита некласификована на другом месту
	 
	 
	

	60
	 
	
	090
	481
	
	Дотације невладиним организацијама
	1.000.000
	1.500.000
	2.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 0901-0003:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	
	
	
	07
	Трансфери од других нивоа власти
	 
	1.500.000
	1.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програмску активност 0901-0003:
	1.000.000
	1.500.000
	2.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	0901-0005
	
	
	
	Програмска активност: Подршка реализацији програма Црвеног крста
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Социјална заштита некласификована на другом месту
	 
	 
	

	61
	 
	
	090
	481
	
	Дотације невладиним организацијама
	6.000.000
	 
	6.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 0901-0005:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	6.000.000
	 
	6.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програмску активност 0901-0005:
	6.000.000
	
	6.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	0901-0006
	
	
	
	Програмска активност: Подршка деци и породицама са децом
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Породица и деца
	 
	 
	

	62
	 
	
	040
	472
	
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета
	15.000.000
	500.000
	15.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 0901-0006:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	15.000.000
	 
	15.000.000

	 
	 
	
	
	
	15
	Неутрошена средства донација из ранијих година
	 
	500.000
	500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 0901-0006:
	15.000.000
	500.000
	15.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	0901-0007
	
	
	
	Програмска активност: Подршка рађању и родитељству
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Породица и деца
	 
	 
	

	63
	 
	
	040
	472
	
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета
	4.200.000
	 
	4.200.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 0901-0007:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	4.200.000
	 
	4.200.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 0901-0007:
	4.200.000
	
	4.200.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	0901-0008
	
	
	
	Програмска активност: Подршка особама са инвалидитетом
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Болест и инвалидност
	 
	 
	

	64
	 
	
	010
	481
	
	Дотације невладиним организацијама
	7.300.000
	 
	7.300.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 0901-0008:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	7.300.000
	 
	7.300.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 0901-0008:
	7.300.000
	
	7.300.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	0901-П1
	
	
	
	Пројекат: Економско оснаживање са фокусом на Ромкиње
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Социјална заштита некласификована на другом месту
	 
	 
	

	65
	 
	
	070
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	1.700.000
	 
	1.700.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Пројекат 0901-П1:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	1.700.000
	 
	1.700.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Пројекат 0901-П1:
	1.700.000
	
	1.700.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 11:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	87.200.000
	 
	87.200.000

	 
	 
	
	
	
	07
	Трансфери од других нивоа власти
	 
	1.500.000
	1.500.000

	 
	 
	
	
	
	15
	Неутрошена средства донација из ранијих година
	 
	3.500.000
	3.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 11:
	87.200.000
	5.000.000
	92.200.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1801
	
	
	
	ПРОГРАМ 12: ЗДРАВСТВЕНА ЗАШТИТА
	 
	 
	

	 
	 
	1801-0001
	
	
	
	Програмска активност: Функционисање установа примарне здравствене заштите
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Услуге јавног здравства
	 
	 
	

	66
	 
	
	740
	423
	
	Услуге по уговору
	12.000.000
	 
	12.000.000

	67
	 
	
	740
	464
	
	Дотације организацијама за обавезно социјално осигурање
	35.000.000
	 
	35.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 1801-0001:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	47.000.000
	 
	47.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програмску активност 1801-0001:
	47.000.000
	
	47.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	\
	 
	

	 
	 
	1801-0002
	
	
	
	Програмска активност: Мртвозорство
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Услуге јавног здравства
	 
	 
	

	68
	 
	
	740
	424
	
	Специјализоване услуге
	2.500.000
	 
	2.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 1801-0002:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	2.500.000
	 
	2.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програмску активност 1801-0002:
	2.500.000
	
	2.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1801-0003
	
	
	
	Спровођење активности  из области друштвене бриге за јавно здравље
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Услуге јавног здравства
	 
	 
	

	69
	 
	
	740
	424
	
	Специјализоване услуге
	500.000
	 
	500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 1801-0003:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	500.000
	 
	500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програмску активност 1801-0003:
	500.000
	
	500.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1801-П1
	
	
	
	Пројекат: Суфинансирање изградње хирушког блока
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Социјална заштита некласификована на другом месту
	 
	 
	

	70
	 
	
	070
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	10.000.000
	 
	10.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Пројекат 1801-П1:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	10.000.000
	 
	10.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Пројекат 1801-П1:
	10.000.000
	
	10.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 12:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	60.000.000
	 
	60.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 12:
	60.000.000
	
	60.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1201
	
	
	
	ПРОГРАМ 13 - РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И ИНФОРМИСАЊА
	 
	 
	

	 
	 
	1201-0002
	
	
	
	Програмска активност: Јачање културне продукције и уметничког стваралаштва
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Услуге културе
	 
	 
	

	71
	 
	
	820
	423
	
	Услуге по уговору
	2.000.000
	 
	2.000.000

	72
	 
	
	820
	424
	
	Специјализоване услуге
	5.500.000
	 
	5.500.000

	73
	 
	
	820
	472
	
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета
	3.200.000
	 
	3.200.000

	74
	 
	
	820
	481
	
	Дотације невладиним организацијама
	6.500.000
	 
	6.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 1201-0002:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	17.200.000
	 
	17.200.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програмску активност 1201-0002:
	17.200.000
	
	17.200.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1201-0004
	
	
	
	Програмска активност: Остваривање и унапређивање јавног интереса у области јавног информисања
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Услуге емитовања и штампања
	 
	 
	

	75
	 
	
	830
	423
	
	Услуге по уговору
	17.000.000
	 
	17.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 1201-0004:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	17.000.000
	 
	17.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програмску активност 1201-0004:
	17.000.000
	
	17.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1201-П1
	
	
	
	Пројекат: Санациони и конзерваторско-рестаураторски радови на згради Пашиног конака - Селамлук и згради Музеј куће Борисава Станковића
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Услуге културе
	 
	 
	

	76
	 
	
	820
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	200.000
	9.000.000
	9.200.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Пројекат 1201-П1:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	200.000
	 
	200.000

	 
	 
	
	
	
	15
	Неутрошена средства донација из ранијих година
	 
	9.000.000
	9.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Пројекат 1201-П1:
	200.000
	9.000.000
	9.200.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1201-П2
	
	
	
	Пројекат: Изградња и опремање зграде Позоришта
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Услуге културе
	 
	 
	

	77
	 
	
	820
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	17.000.000
	3.000.000
	20.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Пројекат 1201-П2:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	17.000.000
	 
	17.000.000

	 
	 
	
	
	
	08
	Добровољни трансфери од физичких и правних лица
	 
	1.000.000
	1.000.000

	 
	 
	
	
	
	15
	Неутрошена средства донација из ранијих година
	 
	2.000.000
	2.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за пројекат 1201-П2:
	17.000.000
	3.000.000
	20.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 13:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	51.400.000
	 
	51.400.000

	 
	 
	
	
	
	08
	Добровољни трансфери од физичких и правних лица
	 
	1.000.000
	1.000.000

	 
	 
	
	
	
	15
	Неутрошена средства донација из ранијих година
	 
	11.000.000
	11.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 13:
	51.400.000
	12.000.000
	63.400.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1301
	
	
	
	ПРОГРАМ 14 - РАЗВОЈ СПОРТА И ОМЛАДИНЕ
	 
	 
	

	 
	 
	1301-0001
	
	
	
	Програмска активност: Подршка локалним спортским организацијама, удружењима и савезима
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Услуге рекреације и спорта
	 
	 
	

	78
	 
	
	810
	481
	
	Дотације невладиним организацијама
	68.000.000
	 
	68.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 1301-0001:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	68.000.000
	 
	68.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програмску активност 1301-0001:
	68.000.000
	
	68.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1301-0002
	
	
	
	Програмска активност: Подршка предшколском и школском спорту
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Услуге рекреације и спорта
	 
	 
	

	79
	 
	
	810
	424
	
	Специјализоване услуге
	5.000.000
	 
	5.000.000

	80
	 
	
	810
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	14.500.000
	12.500.000
	27.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 1301-0002:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	19.500.000
	 
	19.500.000

	 
	 
	
	
	
	10
	Примања од домаћег задуживања
	 
	12.500.000
	12.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програмску активност 1301-0002:
	19.500.000
	12.500.000
	32.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1301-0005
	
	
	
	Програмска активност: Спровођење омладинске политике
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Услуге рекреације и спорта
	 
	 
	

	81
	 
	
	810
	423
	
	Услуге по уговору
	320.000
	 
	320.000

	82
	 
	
	810
	426
	
	Материјал
	50.000
	 
	50.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 1301-0005:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	370.000
	 
	370.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програмску активност 1301-0005:
	370.000
	
	370.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1301-0006
	
	
	
	Програмска активност: Увођење младих у научно-истраживачке процесе
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Услуге рекреације и спорта
	 
	 
	

	83
	 
	
	960
	463
	
	Текући трансфери другим нивоима власти
	5.750.000
	 
	5.750.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 1301-0005:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	5.750.000
	
	5.750.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програмску активност 1301-0006:
	5.750.000
	
	5.750.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1301-П1
	
	
	
	Пројекат: Реконструкција градског стадиона
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Услуге рекреације и спорта
	 
	 
	

	84
	 
	
	810
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	8.000.000
	35.000.000
	43.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Пројекат 1301-П1:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	8.000.000
	 
	8.000.000

	 
	 
	
	
	
	10
	Примања од домаћег задуживања
	 
	35.000.000
	35.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Пројекат 1301-П1:
	8.000.000
	35.000.000
	43.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 14:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	101.620.000
	 
	101.620.000

	 
	 
	
	
	
	10
	Примања од домаћег задуживања
	 
	47.500.000
	47.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 14:
	101.620.000
	47.500.000
	149.120.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	0602
	
	
	
	ПРОГРАМ 15: ЛОКАЛНА САМОУПРАВА
	 
	 
	

	 
	 
	0602-0001
	
	
	
	Програмска активност: Функционисање локалне самоуправе и градских општина
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Опште јавне услуге
	 
	 
	

	85
	 
	
	130
	411
	
	Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)
	191.000.000
	 
	191.000.000

	86
	 
	
	130
	412
	
	Социјални доприноси на терет послодавца
	34.200.000
	 
	34.200.000

	87
	 
	
	130
	414
	
	Социјална давања запосленима
	6.450.000
	 
	6.450.000

	88
	 
	
	130
	415
	
	Накнаде трошкова за запослене
	6.500.000
	 
	6.500.000

	89
	 
	
	130
	416
	
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	1.850.000
	 
	1.850.000

	90
	 
	
	130
	421
	
	Стални трошкови
	55.000.000
	39.100.000
	94.100.000

	91
	 
	
	130
	422
	
	Трошкови путовања
	700.000
	 
	700.000

	92
	 
	
	130
	423
	
	Услуге по уговору
	55.177.000
	 
	55.177.000

	93
	 
	
	130
	424
	
	Специјализоване услуге
	6.200.000
	 
	6.200.000

	94
	 
	
	130
	425
	
	Текуће поправке и одржавање
	8.000.000
	 
	8.000.000

	95
	 
	
	130
	426
	
	Материјал
	18.000.000
	 
	18.000.000

	96
	 
	
	130
	465
	
	Остале донације, дотације и трансфери
	22.520.000
	 
	22.520.000

	97
	 
	
	130
	482
	
	Порези, обавезне таксе, казне и пенали
	1.210.000
	 
	1.210.000

	98
	 
	
	130
	483
	
	Новчане казне и пенали по решењу судова
	1.000.000
	9.000.000
	10.000.000

	99
	 
	
	130
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	7.000.000
	 
	7.000.000

	100
	 
	
	130
	512
	
	Машине и опрема
	10.000.000
	 
	10.000.000

	101
	 
	
	130
	515
	
	Нематеријална имовина
	400.000
	 
	400.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 0602-0001:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	425.207.000
	 
	425.207.000

	 
	 
	
	
	
	13
	Нераспоређени вишак прихода из ранијих година
	 
	48.100.000
	48.100.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програмску активност 0602-0001:
	425.207.000
	48.100.000
	473.307.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	0602-0003
	
	
	
	Програмска активност: Сервисирање јавног дуга
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Управљање јавним дугом
	 
	 
	

	102
	 
	
	170
	421
	
	Стални трошкови
	200.000
	 
	200.000

	103
	 
	
	170
	441
	
	Отплата домаћих камата
	20.000.000
	 
	20.000.000

	104
	 
	
	170
	444
	
	Пратећи трошкови задуживања
	100.000
	 
	100.000

	105
	 
	
	170
	611
	
	Отплата главнице домаћим кредиторима
	212.500.000
	 
	212.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 0602-0003:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	232.800.000
	 
	232.800.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програмску активност 0602-0003:
	232.800.000
	
	232.800.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	0602-0005
	
	
	
	Програмска активност: Омбудсман
	 
	 
	


	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Судови
	 
	 
	

	106
	 
	
	330
	411
	
	Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)
	1.250.000
	 
	1.250.000

	107
	 
	
	330
	412
	
	Социјални доприноси на терет послодавца
	225.000
	 
	225.000

	108
	 
	
	330
	422
	
	Трошкови путовања
	35.000
	 
	35.000

	109
	 
	
	330
	423
	
	Услуге по уговору
	87.000
	 
	87.000

	110
	 
	
	330
	424
	
	Специјализоване услуге
	10.000
	 
	10.000

	111
	 
	
	330
	426
	
	Материјал
	15.000
	 
	15.000

	112
	 
	
	330
	465
	
	Остале донације, дотације и трансфери
	148.000
	 
	148.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 0602-0005:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	1.770.000
	 
	1.770.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 0602-0005:
	1.770.000
	
	1.770.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	0602-0007
	
	
	
	Програмска активност: Функционисање националних савета националних мањина
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Социјална заштита некласификована на другом месту
	 
	 
	

	113
	 
	
	090
	481
	
	Дотације невладиним организацијама
	500.000
	 
	500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 0602-0007:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	500.000
	 
	500.000


	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програмску активност 0602-0007:
	500.000
	
	500.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	0602-0009
	
	
	
	Програмска активност: Текућа буџетска резерва
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Финансијски и фискални послови
	 
	 
	

	114
	 
	
	112
	499
	
	Средства резерве
	25.000.000
	 
	25.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 0602-0009:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	25.000.000
	 
	25.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 0602-0009:
	25.000.000
	
	25.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	0602-0010
	
	
	
	Програмска активност: Стална буџетска резерва
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Финансијски и фискални послови
	 
	 
	

	115
	 
	
	112
	499
	
	Средства резерве
	5.000.000
	 
	5.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 0602-0010:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	5.000.000
	 
	5.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 0602-0010:
	5.000.000
	
	5.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	0602-0014
	
	
	
	Програмска активност: Управљање у ванредним ситуацијама
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Цивилна одбрана
	 
	 
	

	116
	 
	
	220
	422
	
	Трошкови путовања
	20.000
	 
	20.000

	117
	 
	
	220
	423
	
	Услуге по уговору
	700.000
	 
	700.000

	118
	 
	
	220
	425
	
	Текуће поправке и одржавање
	2.200.000
	 
	2.200.000

	119
	 
	
	220
	426
	
	Материјал
	1.000.000
	 
	1.000.000

	120
	 
	
	220
	424
	
	Специјализоване услуге
	80.000
	 
	80.000

	121
	 
	
	220
	512
	
	Машине и опрема
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 0602-0014:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	5.000.000
	 
	5.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програмску активност 0602-0014:
	5.000.000
	
	5.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	0602-П1
	
	
	
	Пројекат: Изградња Дома културе у МЗ Дубница
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Опште јавне услуге некласификоване на другом месту
	 
	 
	

	122
	 
	
	160
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	11.600.000
	3.400.000
	15.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Пројекат 0602-П1:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	11.600.000
	 
	11.600.000

	 
	 
	
	
	
	14
	Неутрошена средства од приватизације из ранијих година
	 
	3.400.000
	3.400.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Пројекат 0602-П1:
	11.600.000
	3.400.000
	15.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	0602-П2
	
	
	
	Пројекат: Трошкови ликвидације јавног предузећа ЈП Дирекција за развој и изградњу града, ЈП "Скијалиште Бесна Кобила" и преузимање неизмирених обавеза ЈП "Управа Бање" након 1. децембра 2016. године
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Развој заједницце
	 
	 
	

	123
	 
	
	620
	421
	
	Стални трошкови
	10.000.000
	 
	10.000.000

	124
	 
	
	620
	451
	
	Субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама       
	45.000.000
	 
	45.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Пројекат 0602-П2:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	55.000.000
	 
	55.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Пројекат 0602-П2:
	55.000.000
	
	55.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	0602-П3
	
	
	
	Пројекат: Прослава Дана Града
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Туризам
	 
	 
	

	125
	 
	
	130
	423
	
	Услуге по уговору
	2.000.000
	 
	2.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Пројекат 0602-П3:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	2.000.000
	 
	2.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Пројекат 0602-П3:
	2.000.000
	
	2.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 15:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	763.877.000
	 
	763.877.000

	 
	 
	
	
	
	13
	Нераспоређени вишак прихода из ранијих година
	 
	48.100.000
	48.100.000

	 
	 
	
	
	
	14
	Неутрошена средства од приватизације из ранијих година
	 
	3.400.000
	3.400.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 15:
	763.877.000
	51.500.000
	815.377.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	4.1
	 
	 
	 
	 
	ГРАДСКА ОПШТИНА ВРАЊСКА БАЊА
	 
	 
	 

	 
	 
	0602
	
	
	
	ПРОГРАМ 15 - ЛОКАЛНА САМОУПРАВА
	 
	 
	

	 
	 
	0602-0001
	
	
	
	Програмска активност: Функционисање локалне самоуправе и градских општина
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Опште јавне услуге некласификоване на другом месту;
	 
	 
	

	126
	 
	
	160
	463
	
	Текући трансфери осталим нивоима власти
	40.000.000
	40.000.000
	80.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 0602-0001:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	40.000.000
	 
	40.000.000

	 
	 
	
	
	
	10
	Примања од домаћег задуживања
	 
	40.000.000
	40.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програмску активност 0602-0001:
	40.000.000
	40.000.000
	80.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 15:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	40.000.000
	 
	40.000.000

	 
	 
	
	
	
	10
	Примања од домаћег задуживања
	 
	40.000.000
	40.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 15:
	40.000.000
	40.000.000
	80.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Главу 4.1:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	40.000.000
	 
	40.000.000

	 
	 
	
	
	
	10
	Примања од домаћег задуживања
	 
	40.000.000
	40.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Главу 4.1:
	40.000.000
	40.000.000
	80.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	4.2
	 
	 
	 
	 
	МЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	0701
	
	
	
	ПРОГРАМ 7 - ОРГАНИЗАЦИЈА САОБРАЋАЈА И САОБРАЋАЈНА ИНФРАСТРУКТУРА
	 
	 
	

	 
	 
	0701-0002
	
	
	
	Програмска активност: Управљање и одржавање саобраћајне инфраструктуре 
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Друмски саобраћај
	 
	 
	

	127
	 
	
	451
	425
	
	Текуће поправке и одржавање
	8.000.000
	52.000.000
	60.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 0701-0002:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	8.000.000
	 
	8.000.000

	 
	 
	
	
	
	10
	Примања од домаћег задуживања
	 
	40.000.000
	40.000.000

	 
	 
	
	
	
	13
	Нераспоређени вишак прихода из ранијих година
	 
	12.000.000
	12.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програмску активност 0701-0002:
	8.000.000
	52.000.000
	60.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 7:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	8.000.000
	 
	8.000.000

	 
	 
	
	
	
	10
	Примања од домаћег задуживања
	 
	40.000.000
	40.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 7:
	8.000.000
	52.000.000
	60.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	0602
	
	
	
	ПРОГРАМ 15 - ЛОКАЛНА САМОУПРАВА
	 
	 
	

	 
	 
	0602-0002
	
	
	
	Програмска активност: Функционисање месних заједница
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Опште јавне услуге некласификоване на другом месту;
	 
	 
	

	128
	 
	
	160
	421
	
	Стални трошкови
	250.000
	 
	250.000

	129
	 
	
	160
	423
	
	Услуге по уговору
	2.500.000
	 
	2.500.000

	130
	 
	
	160
	425
	
	Текуће поправке и одржавање
	3.000.000
	 
	3.000.000

	131
	 
	
	160
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	 
	4.000.000
	4.000.000

	132
	 
	
	160
	426
	
	Материјал
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 0602-0002:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	6.750.000
	 
	6.750.000

	 
	 
	
	
	
	08
	Добровољни трансфери од физичких и правних лица
	 
	1.000.000
	1.000.000

	 
	 
	
	
	
	15
	Неутрошена средства од донација из ранијих година
	 
	3.000.000
	3.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програмску активност 0602-0002:
	6.750.000
	4.000.000
	10.750.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 15:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	6.750.000
	 
	6.750.000

	 
	 
	
	
	
	08
	Добровољни трансфери од физичких и правних лица
	 
	1.000.000
	1.000.000

	 
	 
	
	
	
	15
	Неутрошена средства од донација из ранијих година
	 
	3.000.000
	3.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 15:
	6.750.000
	4.000.000
	10.750.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Главу 4.2:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	14.750.000
	 
	14.750.000

	 
	 
	
	
	
	08
	Добровољни трансфери од физичких и правних лица
	 
	1.000.000
	1.000.000

	 
	 
	
	
	
	10
	Примања од домаћег задуживања
	 
	40.000.000
	40.000.000

	 
	 
	
	
	
	13
	Нераспоређени вишак прихода из ранијих година
	 
	12.000.000
	12.000.000

	 
	 
	
	
	
	15
	Неутрошена средства од донација из ранијих година
	 
	3.000.000
	3.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Главу 4.2:
	14.750.000
	56.000.000
	70.750.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	4.3
	 
	 
	 
	 
	ФОНД ЗА РАЗВОЈ ПОЉОПРИВРЕДЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	0101
	
	
	
	ПРОГРАМ 5: ПОЉОПРИВРЕДА И РУРАЛНИ РАЗВОЈ
	 
	 
	

	 
	 
	0101-0001
	
	
	
	Програмска активност: Подршка за спровођење пољопривредне политике у локалној заједници      
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Пољопривреда
	 
	 
	

	133
	 
	
	421
	423
	
	Услуге по уговору
	1.000.000
	 
	1.000.000

	134
	 
	
	421
	425
	
	Текуће поправке и одржавање
	4.000.000
	 
	4.000.000

	135
	 
	
	421
	451
	
	Субвенције за пољопривреду
	17.500.000
	 
	17.500.000

	136
	 
	
	421
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	1.500.000
	 
	1.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 0101-0001:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	24.000.000
	 
	24.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програмску активност 0101-0001:
	24.000.000
	
	24.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 5:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	24.000.000
	 
	24.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 5:
	24.000.000
	
	24.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Главу 4.3:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Приходи из буџета
	24.000.000
	 
	24.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Главу 4.3:
	24.000.000
	
	24.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	4.4
	 
	 
	 
	 
	РАЗВОЈНИ ФОНД
	 
	 
	 

	 
	 
	1101
	
	
	
	ПРОГРАМ 1: СТАНОВАЊЕ, УРБАНИЗАМ И ПРОСТОРНО ПЛАНИРАЊЕ
	 
	 
	

	 
	 
	1101-0001
	
	
	
	Програмска активност: Просторно и урбанистичко планирање
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Развој заједнице
	 
	 
	

	137
	 
	
	620
	423
	
	Услуге по уговору
	1.000.000
	 
	1.000.000

	138
	 
	
	620
	424
	
	Специјализоване услуге
	1.000.000
	 
	1.000.000

	139
	 
	
	620
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	1.284.000
	1.284.000
	2.568.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску актнвност 1101-0001:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	3.284.000
	 
	3.284.000

	 
	 
	
	
	
	06
	Донације од међународних организација
	 
	1.284.000
	1.284.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 1101-0001:
	3.284.000
	1.284.000
	4.568.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1101-0003
	
	
	
	Управљање грађевинским земљиштем
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Развој заједнице
	 
	 
	

	140
	 
	
	620
	482
	
	Порези, обавезне таксе, казне и пенали
	100.000
	 
	100.000

	141
	 
	
	620
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	15.000.000
	5.000.000
	20.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 1101-0003:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	15.100.000
	 
	15.100.000

	 
	 
	
	
	
	10
	Примања од домаћег задуживања
	 
	5.000.000
	5.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 1101-0003:
	15.100.000
	5.000.000
	20.100.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 1:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	18.384.000
	 
	18.384.000

	 
	 
	
	
	
	06
	Донације од међународних организација
	 
	1.284.000
	1.284.000

	 
	 
	
	
	
	10
	Примања од домаћег задуживања
	 
	5.000.000
	5.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 1:
	18.384.000
	6.284.000
	24.668.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	0701
	
	
	
	ПРОГРАМ 7 - ОРГАНИЗАЦИЈА САОБРАЋАЈА И САОБРАЋАЈНА ИНФРАСТРУКТУРА
	 
	 
	

	 
	 
	0701-П4
	
	
	
	Пројекат: Изградња кружног тока у индустријској зони "Бунушевац"
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција : Друмски саобраћај
	 
	 
	

	142
	 
	
	451
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	9.000.000
	15.000.000
	24.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Пројекат 0701-П4:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	9.000.000
	 
	9.000.000

	 
	 
	
	
	
	13
	Нераспоређени вишак прихода из ранијих година
	 
	15.000.000
	15.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за пројекат 0701-П4:
	9.000.000
	15.000.000
	24.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	0701-П5
	
	
	
	Пројекат: Изградња обилазнице до Слободне зоне - I фаза
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција : Друмски саобраћај
	 
	 
	

	143
	 
	
	451
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	25.000.000
	20.000.000
	45.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Пројекат 0701-П5:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	25.000.000
	 
	25.000.000

	 
	 
	
	
	
	10
	Примања од домаћег задуживања
	 
	20.000.000
	20.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за пројекат 0701-П5:
	25.000.000
	20.000.000
	45.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 7:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	34.000.000
	 
	34.000.000

	 
	 
	
	
	
	10
	Примања од домаћег задуживања
	 
	20.000.000
	20.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 7:
	34.000.000
	20.000.000
	54.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Главу 4.4:
	 
	 
	 

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	52.384.000
	 
	52.384.000

	 
	 
	
	
	
	06
	Донације од међународних организација
	 
	1.284.000
	1.284.000

	 
	 
	
	
	
	10
	Примања од домаћег задуживања
	 
	25.000.000
	25.000.000

	 
	 
	
	
	
	13
	Нераспоређени вишак прихода из ранијих година
	 
	15.000.000
	15.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Главу 4.4:
	52.384.000
	41.284.000
	93.668.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	4.5
	 
	 
	 
	 
	ФОНД ЗА ЗАШТИТУ ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	0401
	
	
	
	ПРОГРАМ 6: ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ
	 
	 
	

	 
	 
	0401-0001
	
	
	
	Програмска активност: Управљање заштитом животне средине
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Заштита животне средине: исттаживање и развој
	 
	 
	

	144
	 
	
	550
	423
	
	Услуге по уговору
	400.000
	 
	400.000

	145
	 
	
	550
	481
	
	Дотације невладиним организацијама
	1.000.000
	 
	1.000.000

	146
	 
	
	550
	512
	
	Машине и опрема
	5.800.000
	 
	5.800.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 0401-0001:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	7.200.000
	 
	7.200.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програмску активност 0401-0001:
	7.200.000
	
	7.200.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	0401-0003
	
	
	
	Програмска активност: Праћење квалитета елемената животне средине
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Смањење загађености
	 
	 
	

	147
	 
	
	530
	424
	
	Специјализоване услуге
	1.500.000
	 
	1.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмски активност 0401-0003:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	1.500.000
	 
	1.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програмску активност 0401-0003:
	1.500.000
	
	1.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	0401-0004
	
	
	
	Програмска активност: Управљање опадним водама
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Управљање отпадним водама
	 
	 
	

	148
	 
	
	520
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	12.000.000
	 
	12.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 0401-0004:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	12.000.000
	 
	12.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програмску активност 0401-0004:
	12.000.000
	
	12.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	0401-П1
	
	
	
	Пројекат: Озелењавање јавних површина на територији Града
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Заштита биљног и животињског света и крајолика
	 
	 
	

	149
	 
	
	540
	514
	
	Култивисана имовина
	2.500.000
	 
	2.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Пројекат 0401-П1:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	2.500.000
	 
	2.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Пројекат 0401-П1:
	2.500.000
	
	2.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	0401-П2
	
	
	
	Пројекат: Кинетирање речног корита градске реке
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Заштита биљног и животињског света и крајолика
	 
	 
	

	150
	 
	
	540
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	2.500.000
	 
	2.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Пројекат 0401-П2:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	2.500.000
	 
	2.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Пројекат 0401-П2:
	2.500.000
	
	2.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 6:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	25.700.000
	 
	25.700.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 6:
	25.700.000
	
	25.700.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Главу 4.5:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Приходи из буџета
	25.700.000
	 
	25.700.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Главу 4.5:
	25.700.000
	
	25.700.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	4.6
	 
	 
	 
	 
	ТУРИСТИЧКА ОРГАНИЗАЦИЈА ГРАДА ВРАЊА
	 
	 
	 

	 
	 
	1502
	
	
	
	ПРОГРАМ 4 - РАЗВОЈ ТУРИЗМА
	 
	 
	

	 
	 
	1502-0001
	
	
	
	Програмска активност: Управљање развојем туризма
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Хотели и ресторани
	 
	 
	

	151
	 
	
	473
	411
	
	Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)
	23.600.000
	 
	23.600.000

	152
	 
	
	473
	412
	
	Социјални доприноси на терет послодавца
	4.240.000
	 
	4.240.000

	153
	 
	
	473
	414
	
	Социјална давања запосленима
	100.000
	 
	100.000

	154
	 
	
	473
	415
	
	Накнаде трошкова запосленима
	870.000
	 
	870.000

	155
	 
	
	473
	416
	
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	142.000
	 
	142.000

	156
	 
	
	473
	421
	
	Стални трошкови
	2.600.000
	155.000
	2.755.000

	157
	 
	
	473
	423
	
	Услуге по уговору
	200.000
	95.000
	295.000

	158
	 
	
	473
	424
	
	Специјализоване услуге
	180.000
	
	180.000

	159
	 
	
	473
	425
	
	Текуће поправке и одржавање
	550.000
	50.000
	600.000

	160
	 
	
	473
	426
	
	Материјал
	500.000
	350.000
	850.000

	161
	 
	
	473
	465
	
	Остале донације, дотације и трансфери
	2.598.000
	 
	2.598.000

	162
	 
	
	473
	482
	
	Порези, обавезне таксе, казне и пенали
	100.000
	 
	100.000

	163
	 
	
	473
	483
	
	Новчане казне и пенали по решењу судова
	10.000
	 
	10.000

	164
	 
	
	473
	512
	
	Машине и опрема
	230.000
	 
	230.000

	165
	 
	
	473
	523
	
	Залихе робе за даљу продају
	 
	3.800.000
	3.800.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 1502-0001:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	35.920.000
	 
	35.920.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи буџетских корисника
	 
	4.450.000
	4.450.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 1502-0001:
	35.920.000
	4.450.000
	40.370.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1502-0002
	
	
	
	Програмска активност: Промоција туристичке понуде 
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Туризам
	 
	 
	

	166
	 
	
	473
	422
	
	Трошкови путовања
	200.000
	20.000
	220.000

	167
	 
	
	473
	423
	
	Услуге по уговору 
	3.000.000
	430.000
	3.430.000

	168
	 
	
	473
	424
	
	Специјализоване услуге
	30.000
	 
	30.000

	169
	 
	
	473
	426
	
	Материјал
	500.000
	 
	500.000

	170
	 
	
	473
	482
	
	Порези, обавезне таксе, казне и пенали
	15.000
	 
	15.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 1502-0002:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	3.745.000
	 
	3.745.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи буџетских корисника
	 
	450.000
	450.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програмску активност 1502-0002:
	3.745.000
	450.000
	4.195.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1502-П2
	
	
	
	Дани Врања и Дани Врања у Београду
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Туризам
	 
	 
	

	171
	 
	
	473
	423
	
	Услуге по уговору
	3.455.000
	500.000
	3.955.000

	172
	 
	
	473
	424
	
	Специјализоване услуге
	45.000
	 
	45.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Пројекат 1502-П2:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	3.500.000
	 
	3.500.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи буџетских корисника
	 
	500.000
	500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Пројекат 1502-П2:
	3.500.000
	500.000
	4.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1502-П3
	
	
	
	Гитаријада 2018
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Туризам
	 
	 
	

	173
	 
	
	473
	423
	
	Услуге по уговору
	980.000
	 
	980.000

	174
	 
	
	473
	424
	
	Специјализоване услуге
	20.000
	 
	20.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Пројекат 1502-П3:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Пројекат 1502-П3:
	1.000.000
	
	1.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 4:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	44.165.000
	 
	44.165.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи
	 
	5.400.000
	5.400.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 4:
	44.165.000
	5.400.000
	49.565.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Главу 4.6:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	44.165.000
	 
	44.165.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи
	 
	5.400.000
	5.400.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Главу 4.6:
	44.165.000
	5.400.000
	49.565.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	4.7
	 
	 
	 
	 
	ЈУ НАРОДНА БИБЛИОТЕКА "БОРА СТАНКОВИЋ"
	 
	 
	 

	 
	 
	1201
	
	
	
	ПРОГРАМ 13 - РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И ИНФОРМИСАЊА
	 
	 
	

	 
	 
	1201-0001
	
	
	
	Програмска активност: Функционисање локалних установа културе
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Услуге културе
	 
	 
	

	175
	 
	
	820
	411
	
	Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)
	19.517.000
	 
	19.517.000

	176
	 
	
	820
	412
	
	Социјални доприноси на терет послодавца
	3.494.000
	 
	3.494.000

	177
	 
	
	820
	413
	
	Накнаде у натури
	
	40.000
	40.000

	178
	 
	
	820
	414
	
	Социјална давања запосленима
	120.000
	 
	120.000

	179
	 
	
	820
	415
	
	Накнаде трошкова за запослене
	995.000
	20.000
	1.015.000

	180
	 
	
	820
	416
	
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	804.000
	 
	804.000

	181
	 
	
	820
	421
	
	Стални трошкови
	1.600.000
	215.000
	1.815.000

	182
	 
	
	820
	422
	
	Трошкови путовања
	200.000
	125.000
	325.000

	183
	 
	
	820
	423
	
	Услуге по уговору
	940.000
	240.000
	1.180.000

	184
	 
	
	820
	425
	
	Текуће поправке и одржавање
	200.000
	20.000
	220.000

	185
	 
	
	820
	426
	
	Материјал
	50.000
	25.000
	75.000

	186
	 
	
	820
	465
	
	Остале донације, дотације и трансфери
	2.686.000
	 
	2.686.000

	187
	 
	
	820
	483
	
	Новчане казне и пенали по решењу судова
	150.000
	 
	150.000

	188
	 
	
	820
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	150.000
	 
	150.000

	189
	 
	
	820
	512
	
	Машине и опрема
	500.000
	80.000
	580.000

	190
	 
	
	820
	515
	
	Нематеријална имовина
	500.000
	30.000
	530.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 1201-0001:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	31.906.000
	 
	31.906.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи
	 
	795.000
	795.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 1201-0001:
	31.906.000
	795.000
	32.701.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1201-П3
	
	
	
	Пројекат: “Књига чува људе“
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Услуге културе
	 
	 
	

	191
	 
	
	820
	423
	
	Услуге по уговору
	450.000
	 
	450.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Пројекат 1201-П3: 
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	450.000
	 
	450.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за пројекат 1201-П3:
	450.000
	
	450.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 13:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	32.356.000
	 
	32.356.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи
	 
	795.000
	795.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 13:
	32.356.000
	795.000
	33.151.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Главу 4.7:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	32.356.000
	 
	32.356.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи
	 
	795.000
	795.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Главу 4.7:
	32.356.000
	795.000
	33.151.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	4.8
	 
	 
	 
	 
	ЈУ ПОЗОРИШТЕ "БОРА СТАНКОВИЋ"
	 
	 
	 

	 
	 
	1201
	
	
	
	ПРОГРАМ 13 - РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И ИНФОРМИСАЊА
	 
	 
	

	 
	 
	1201-0001
	
	
	
	Програмска активност: Функционисање локалних установа културе
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Услуге културе
	 
	 
	

	192
	 
	
	820
	411
	
	Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)
	18.300.000
	 
	18.300.000

	193
	 
	
	820
	412
	
	Социјални доприноси на терет послодавца
	3.164.000
	 
	3.164.000

	194
	 
	
	820
	413
	
	Накнаде у натури
	 
	30.000
	30.000

	195
	 
	
	820
	414
	
	Социјална давања запосленима
	800.000
	 
	800.000

	196
	 
	
	820
	415
	
	Накнаде трошкова за запослене
	650.000
	 
	650.000

	197
	 
	
	820
	416
	
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	480.000
	 
	480.000

	198
	 
	
	820
	421
	
	Стални трошкови
	830.000
	145.000
	975.000

	199
	 
	
	820
	422
	
	Трошкови путовања
	400.000
	1.725.000
	2.125.000

	200
	 
	
	820
	423
	
	Услуге по уговору
	410.000
	900.000
	1.310.000

	201
	 
	
	820
	425
	
	Текуће поправке и одржавање
	 
	45.000
	45.000

	202
	 
	
	820
	426
	
	Материјал
	 
	615.000
	615.000

	203
	 
	
	820
	465
	
	Остале донације, дотације и трансфери
	2.040.000
	 
	2.040.000

	204
	 
	
	820
	482
	
	Порези, обавезне таксе, казне и пенали
	 
	56.000
	56.000

	205
	 
	
	820
	483
	
	Новчане казне и пенали по решењу судова
	 
	1.000
	1.000

	206
	 
	
	820
	512
	
	Машине и опрема
	115.000
	10.000
	125.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 1201-0001:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	27.189.000
	 
	27.189.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи
	 
	3.527.000
	3.527.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 1201-0001:
	27.189.000
	3.527.000
	30.716.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1201-0002
	
	
	
	Програмска активност: Јачање културне продукције и уметничког стваралаштва
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Услуге културе
	 
	 
	

	207
	 
	
	820
	423
	
	Услуге по уговору 
	50.000
	30.000
	80.000

	208
	 
	
	820
	424
	
	Специјализоване услуге
	2.000.000
	300.000
	2.300.000

	209
	 
	
	820
	426
	
	Материјал
	150.000
	200.000
	350.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 1201-0002:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	2.200.000
	 
	2.200.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи
	 
	530.000
	530.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 1201-0002:
	2.200.000
	530.000
	2.730.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1201-П4
	
	
	
	Пројекат: "38. Борини позоришни дани"
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Услуге културе
	 
	 
	

	210
	 
	
	820
	423
	
	Услуге по уговору
	 
	555.000
	555.000

	211
	 
	
	820
	424
	
	Специјализоване услуге
	1.500.000
	 
	1.500.000

	212
	 
	
	820
	426
	
	Материјал
	 
	80.000
	80.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Пројекат 1201-П4:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	1.500.000
	 
	1.500.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи
	 
	635.000
	635.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за пројекат 1201-П4:
	1.500.000
	635.000
	2.135.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 13:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	30.889.000
	 
	30.889.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи
	 
	4.692.000
	4.692.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 13:
	30.889.000
	4.692.000
	35.581.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Главу 4.8:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	30.889.000
	 
	30.889.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи
	 
	4.692.000
	4.692.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Главу 4.8:
	30.889.000
	4.692.000
	35.581.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	4.9
	 
	 
	 
	 
	ЈУ "НАРОДНИ УНИВЕРЗИТЕТ"
	 
	 
	 

	 
	 
	1201
	
	
	
	ПРОГРАМ 13 - РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И ИНФОРМИСАЊА
	 
	 
	

	 
	 
	1201-0001
	
	
	
	Програмска активност: Функционисање локалних установа културе
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Услуге културе
	 
	 
	

	213
	 
	
	820
	411
	
	Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)
	8.537.000
	
	8.537.000

	214
	 
	
	820
	412
	
	Социјални доприноси на терет послодавца
	1.527.000
	
	1.527.000

	215
	 
	
	820
	414
	
	Социјална давања запосленима
	
	50.000
	50.000

	216
	 
	
	820
	415
	
	Накнаде трошкова за запослене
	290.000
	5.000
	295.000

	217
	 
	
	820
	416
	
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	550.000
	
	550.000

	218
	 
	
	820
	421
	
	Стални трошкови
	245.000
	778.000
	1.023.000

	219
	 
	
	820
	422
	
	Трошкови путовања
	 
	193.000
	193.000

	220
	 
	
	820
	423
	
	Услуге по уговору
	 
	1.595.000
	1.595.000

	221
	 
	
	820
	424
	
	Специјализоване услуге
	 
	1.075.000
	1.075.000

	222
	 
	
	820
	425
	
	Текуће поправке и одржавање
	 
	190.000
	190.000

	223
	 
	
	820
	426
	
	Материјал
	 
	455.000
	455.000

	224
	 
	
	820
	465
	
	Остале донације, дотације и трансфери
	1.015.000
	
	1.015.000

	225
	 
	
	820
	472
	
	Накнаде из буџета за образовање, културу, науку и спорт
	 
	40.000
	40.000

	226
	 
	
	820
	482
	
	Порези, обавезне таксе, казне и пенали
	 
	40.000
	40.000

	227
	 
	
	820
	485
	
	Накнаде штете за повреде или штету нанету од стране државних органа
	 
	1.000
	1.000

	228
	 
	
	820
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	 
	1.330.000
	1.330.000

	229
	 
	
	820
	512
	
	Машине и опрема
	 
	100.000
	100.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 1201-0001:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	12.164.000
	 
	12.164.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи
	 
	5.852.000
	5.852.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 1201-0001:
	12.164.000
	5.852.000
	18.016.000

	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 
	

	 
	 
	1201-0002
	
	
	
	Програмска активност: Јачање културне продукције и уметничког стваралаштва
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Услуге културе
	 
	 
	

	230
	 
	
	820
	422
	
	Трошкови путовања
	60.000
	80.000
	140.000

	231
	 
	
	820
	423
	
	Услуге по уговору 
	 
	430.000
	430.000

	232
	 
	
	820
	424
	
	Специјализоване услуге
	165.000
	650.000
	815.000

	233
	 
	
	820
	426
	
	Материјал
	80.000
	200.000
	280.000

	234
	 
	
	820
	472
	
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета
	 
	40.000
	40.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 1201-0002:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	305.000
	 
	305.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи
	 
	1.400.000
	1.400.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 1201-0002:
	305.000
	1.400.000
	1.705.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 13:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	12.469.000
	 
	12.469.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи
	 
	7.252.000
	7.252.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 13:
	12.469.000
	7.252.000
	19.721.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Главу 4.9:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	12.469.000
	 
	12.469.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи
	 
	7.252.000
	7.252.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Главу 4.9:
	12.469.000
	7.252.000
	19.721.000

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	4.10
	 
	 
	 
	 
	ЈУ ИСТОРИЈСКИ АРХИВ
	 
	 
	 

	 
	 
	1201
	
	
	
	ПРОГРАМ 13 - РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И ИНФОРМИСАЊА
	 
	 
	

	 
	 
	1201-0001
	
	
	
	Програмска активност: Функционисање локалних установа културе
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Услуге културе
	 
	 
	0

	235
	 
	
	820
	411
	
	Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)
	15.600.000
	 
	15.600.000

	236
	 
	
	820
	412
	
	Социјални доприноси на терет послодавца
	2.800.000
	 
	2.800.000

	237
	 
	
	820
	413
	
	Накнаде у натури
	
	50.000
	50.000

	238
	 
	
	820
	414
	
	Социјална давања запосленима
	230.000
	60.000
	290.000

	239
	 
	
	820
	415
	
	Накнаде трошкова за запослене
	520.000
	
	520.000

	240
	 
	
	820
	416
	
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	486.000
	
	486.000

	241
	 
	
	820
	421
	
	Стални трошкови
	600.000
	180.000
	780.000

	242
	 
	
	820
	422
	
	Трошкови путовања
	90.000
	120.000
	210.000

	243
	 
	
	820
	423
	
	Услуге по уговору
	400.000
	1.240.000
	1.640.000


	244
	 
	
	820
	424
	
	Специјализоване услуге
	72.000
	60.000
	132.000

	245
	 
	
	820
	425
	
	Текуће поправке и одржавање
	170.000
	95.000
	265.000

	246
	 
	
	820
	426
	
	Материјал
	579.000
	515.000
	1.094.000

	247
	 
	
	820
	465
	
	Остале донације, дотације и трансфери
	2.100.000
	
	2.100.000

	248
	 
	
	820
	482
	
	Порези, обавезне таксе, казне и пенали
	10.000
	
	10.000

	249
	 
	
	820
	483
	
	Новчане казне и пенали по решењу судова
	30.000
	
	30.000

	250
	 
	
	820
	485
	
	Накнада штете за повреде или штету нанету од стране државних органа
	10.000
	
	10.000

	251
	 
	
	820
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	 
	1.000.000
	1.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 1201-0001:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	23.697.000
	 
	23.697.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи
	 
	3.320.000
	3.320.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 1201-0001:
	23.697.000
	3.320.000
	27.017.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1201-П2
	
	
	
	Пројекат: Техничка заштита архивске грађе - "Покретни механички архивски систем"
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Услуге културе
	 
	 
	

	252
	 
	
	820
	512
	
	Машине и опрема
	500.000
	 
	500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за пројекат 1201-П2
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	500.000
	 
	500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за пројекат 1201-П2:
	500.000
	 
	500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 13:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	24.197.000
	 
	24.197.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи
	 
	3.320.000
	3.320.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 13:
	24.197.000
	3.320.000
	27.517.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Главу 4.10:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	24.197.000
	 
	24.197.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи
	 
	3.320.000
	3.320.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Главу 4.10:
	24.197.000
	3.320.000
	27.517.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	4.11
	 
	 
	 
	 
	ЈУ НАРОДНИ МУЗЕЈ
	 
	 
	 

	 
	 
	1201
	
	
	
	ПРОГРАМ 13 - РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И ИНФОРМИСАЊА
	 
	 
	

	 
	 
	1201-0001
	
	
	
	Програмска активност: Функционисање локалних установа културе
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Услуге културе
	 
	 
	

	253
	 
	
	820
	411
	
	Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)
	10.438.000
	 
	10.438.000

	254
	 
	
	820
	412
	
	Социјални доприноси на терет послодавца
	1.868.000
	 
	1.868.000


	255
	 
	
	820
	413
	
	Накнаде у натури
	 
	20.000
	20.000

	256
	 
	
	820
	414
	
	Социјална давања запосленима
	1.100.000
	50.000
	1.150.000

	257
	 
	
	820
	415
	
	Накнада трошкова за запослене
	400.000
	 
	400.000

	258
	 
	
	820
	421
	
	Стални трошкови
	1.700.000
	40.000
	1.740.000

	259
	 
	
	820
	422
	
	Трошкови путовања
	110.000
	70.000
	180.000

	260
	 
	
	820
	423
	
	Услуге по уговору
	1.410.000
	240.000
	1.650.000

	261
	 
	
	820
	424
	
	Специјализоване услуге
	100.000
	50.000
	150.000

	262
	 
	
	820
	425
	
	Текуће поправке и одржавање
	300.000
	10.000
	310.000

	263
	 
	
	820
	426
	
	Материјал
	220.000
	40.000
	260.000

	264
	 
	
	820
	465
	
	Остале донације, дотације и трансфери
	1.386.000
	 
	1.386.000

	265
	 
	
	820
	482
	
	Порези, обавезне таксе, казне и пенали
	20.000
	 
	20.000

	266
	 
	
	820
	483
	
	Новчане казне и пенали по решењу судова
	1.000
	 
	1.000

	267
	 
	
	820
	485
	
	Накнаде штете за повреде или штету нанету од стране државних органа
	5.000
	 
	5.000

	268
	 
	
	820
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	300.000
	 
	300.000

	269
	 
	
	820
	512
	
	Машине и опрема
	250.000
	 
	250.000

	270
	 
	
	820
	515
	
	Нематеријална имовина
	250.000
	80.000
	330.000

	271
	 
	
	820
	523
	
	Залихе
	
	50.000
	50.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 1201-0001:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	19.858.000
	 
	19.858.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи
	 
	650.000
	650.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 1201-0001:
	19.858.000
	650.000
	20.508.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 13:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	19.858.000
	 
	19.858.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи
	 
	650.000
	650.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 13:
	19.858.000
	650.000
	20.508.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Главу 4.11:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	19.858.000
	 
	19.858.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи
	 
	650.000
	650.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Главу 4.11:
	19.858.000
	650.000
	20.508.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	4.12
	820
	 
	 
	 
	ЈУ "ШКОЛА АНИМИРАНОГ ФИЛМА"
	 
	 
	 

	 
	 
	1201
	
	
	
	ПРОГРАМ 13 - РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И ИНФОРМИСАЊА
	 
	 
	

	 
	 
	1201-0001
	
	
	
	Програмска активност: Функционисање локалних установа културе
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Услуге културе
	 
	
	

	272
	 
	
	820
	411
	
	Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)
	5.363.000
	 
	5.363.000

	273
	 
	
	820
	412
	
	Социјални доприноси на терет послодавца
	950.000
	 
	950.000

	274
	 
	
	820
	415
	
	Накнаде трошкова за запослене
	242.000
	 
	242.000

	275
	 
	
	820
	416
	
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	149.000
	 
	149.000

	276
	 
	
	820
	421
	
	Стални трошкови
	105.000
	 
	105.000

	277
	 
	
	820
	422
	
	Трошкови путовања
	114.000
	45.000
	159.000

	278
	 
	
	820
	423
	
	Услуге по уговору
	55.000
	30.000
	85.000

	279
	 
	
	820
	425
	
	Текуће поправке и одржавање
	50.000
	5.000
	55.000

	280
	 
	
	820
	426
	
	Материјал
	40.000
	20.000
	60.000

	281
	 
	
	820
	465
	
	Остале донације, дотације и трансфери
	680.000
	 
	680.000

	282
	 
	
	820
	515
	
	Нематеријална имовина
	150.000
	 
	150.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 1201-0001:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	7.898.000
	 
	7.898.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи
	 
	100.000
	100.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 1201-0001:
	7.898.000
	100.000
	7.998.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	1201-П5
	
	
	
	Манифестација "Златни пуж 2018."
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Услуге културе
	 
	 
	

	283
	 
	
	820
	422
	
	Трошкови путовања
	50.000
	 
	50.000

	284
	 
	
	820
	423
	
	Услуге по уговору
	370.000
	500.000
	870.000

	285
	 
	
	820
	426
	
	Материјал
	35.000
	 
	35.000

	286
	 
	
	820
	512
	
	Машине и опрема
	45.000
	 
	45.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Пројекат 1201-П5:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	500.000
	 
	500.000

	 
	 
	
	
	
	07
	Трансфери од других нивоа власти
	 
	500.000
	500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за пројекат 1201-П5:
	500.000
	500.000
	1.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 13:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	8.398.000
	 
	8.398.000

	 
	 
	
	
	
	07
	Трансфери од других нивоа власти
	 
	500.000
	500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 13:
	8.398.000
	600.000
	8.998.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Главу 4.12:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	8.398.000
	 
	8.398.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи
	 
	100.000
	100.000

	 
	 
	
	
	
	07
	Трансфери од других нивоа власти
	 
	500.000
	500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Главу 4.12:
	8.398.000
	600.000
	8.998.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	4.13
	 
	 
	 
	 
	ЈУ ПРЕДШКОЛСКА УСТАНОВА  "НАШЕ ДЕТЕ"
	 
	 
	 

	 
	 
	2001
	
	
	
	ПРОГРАМ 8 - ПРЕДШКОЛСКО ВАСПИТАЊЕ И ОБРАЗОВАЊЕ 
	 
	 
	

	 
	 
	2001-0001
	
	
	
	Програмска активност: Функционисање и остваривање предшколског васпитања и образовања
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Предшколско образовање
	 
	 
	

	287
	 
	
	911
	411
	
	Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)
	204.000.000
	 
	204.000.000

	288
	 
	
	911
	412
	
	Социјални доприноси на терет послодавца
	36.000.000
	 
	36.000.000

	289
	 
	
	911
	413
	
	Накнаде у натури
	300.000
	 
	300.000

	290
	 
	
	911
	414
	
	Социјална давања запосленима
	4.200.000
	 
	4.200.000

	291
	 
	
	911
	415
	
	Накнаде трошкова за запослене
	10.000.000
	 
	10.000.000

	292
	 
	
	911
	416
	
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	2.700.000
	 
	2.700.000

	293
	 
	
	911
	421
	
	Стални трошкови
	21.900.000
	10.000.000
	31.900.000

	294
	 
	
	911
	422
	
	Трошкови путовања
	2.000.000
	1.300.000
	3.300.000

	295
	 
	
	911
	423
	
	Услуге по уговору
	3.600.000
	3.200.000
	6.800.000

	296
	 
	
	911
	424
	
	Специјализоване услуге
	2.300.000
	 
	2.300.000

	297
	 
	
	911
	425
	
	Текуће поправке и одржавање
	2.500.000
	2.300.000
	4.800.000

	298
	 
	
	911
	426
	
	Материјал
	28.750.000
	10.500.000
	39.250.000

	299
	 
	
	911
	465
	
	Остале донације, дотације и трансфери
	22.000.000
	 
	22.000.000

	300
	 
	
	911
	482
	
	Порези, обавезне таксе, казне и пенали
	800.000
	 
	800.000

	301
	 
	
	911
	483
	
	Новчане казне и пенали по решењу судова
	100.000
	 
	100.000

	302
	 
	
	911
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	3.000.000
	 
	3.000.000

	303
	 
	
	911
	512
	
	Машине и опрема
	1.000.000
	1.500.000
	2.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 2001-0001:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	345.150.000
	 
	345.150.000

	 
	 
	
	
	
	07
	Трансфери од других нивоа власти
	 
	28.800.000
	28.800.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 2001-0001:
	345.150.000
	28.800.000
	373.950.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 8:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	345.150.000
	 
	345.150.000

	 
	 
	
	
	
	07
	Трансфери од других нивоа власти
	 
	28.800.000
	28.800.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 8:
	345.150.000
	28.800.000
	373.950.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Главу 4.13:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	345.150.000
	 
	345.150.000

	 
	 
	
	
	
	07
	Трансфери од других нивоа власти
	 
	28.800.000
	28.800.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Главу 4.13:
	345.150.000
	28.800.000
	373.950.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	4.14
	 
	 
	 
	 
	ЈУ "ЦЕНТАР ЗА РАЗВОЈ ЛОКАЛНИХ УСЛУГА СОЦИЈАЛНЕ ЗАШТИТЕ"
	 
	 
	 

	 
	 
	0901
	
	
	
	ПРОГРАМ 11: СОЦИЈАЛНА И ДЕЧЈА ЗАШТИТА
	 
	 
	

	 
	 
	0901-0002
	
	
	
	Програмска активност: Породични и домски смештај, прихватилишта и друге врсте смештаја
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Социјална помоћ некласификована на другом месту
	 
	 
	

	304
	 
	
	10
	411
	
	Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)
	22.920.000
	
	22.920.000

	305
	 
	
	10
	412
	
	Социјални доприноси на терет послодавца
	4.104.000
	
	4.104.000

	306
	 
	
	10
	414
	
	Социјална давања запосленима
	220.000
	100.000
	320.000

	307
	 
	
	10
	415
	
	Накнаде трошкова за запослене
	660.000
	50.000
	710.000

	308
	 
	
	10
	416
	
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	60.000
	
	60.000

	309
	 
	
	10
	421
	
	Стални трошкови
	1.900.000
	681.000
	2.581.000

	310
	 
	
	10
	423
	
	Услуге по уговору
	
	540.000
	540.000

	311
	 
	
	10
	424
	
	Специјализоване услуге
	120.000
	170.000
	290.000

	312
	 
	
	10
	425
	
	Текуће поправке и одржавање
	70.000
	350.000
	420.000

	313
	 
	
	10
	426
	
	Материјал
	200.000
	450.000
	650.000

	314
	 
	
	10
	465
	
	Остале донације, дотације и трансфери
	1.500.000
	
	1.500.000

	315
	 
	
	10
	472
	
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета
	2.650.000
	584.000
	3.234.000

	316
	 
	
	10
	482
	
	Порези, обавезне таксе, казне и пенали
	
	60.000
	60.000

	317
	 
	
	10
	512
	
	Машине и опрема
	70.000
	163.000
	233.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 0901-0002:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	34.474.000
	 
	34.474.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи
	 
	3.148.000
	3.148.000

	 
	 
	
	
	
	07
	Трансфери од других нивоа власти
	 
	
	

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програмску активност 0901-0002:
	34.474.000
	3.148.000
	37.622.000

	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 
	

	 
	 
	0901-П1
	
	
	
	Пројекат: Прихватилиште, дневни боравак, сигурна кућа, лични пратиоци и помоћ у кући
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Болест и инвалидност
	 
	 
	

	318
	 
	
	10
	411
	
	Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)
	 
	10.263.000
	10.263.000

	319
	 
	
	10
	412
	
	Социјални доприноси на терет послодавца
	 
	1.837.000
	1.837.000

	320
	 
	
	10
	415
	
	Накнаде трошкова за запослене
	 
	900.000
	900.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Пројекат 0901-П1:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	07
	Трансфери од других нивоа власти
	
	13.000.000
	13.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за пројекат 0901-П1:
	 
	13.000.000
	13.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 
	

	 
	 
	0901-П2
	
	
	
	Пројекат: Уградња система заштите од пожара
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција: Болест и инвалидност
	 
	 
	

	321
	 
	
	10
	512
	
	Машине и опрема
	3.000.000
	 
	3.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за пројекат 0901-П2:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	3.000.000
	 
	3.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за пројекат 0901-П2:
	3.000.000
	
	3.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 11:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	37.474.000
	 
	37.474.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи
	 
	3.148.000
	3.148.000

	 
	 
	
	
	
	07
	Трансфери од других нивоа власти
	 
	13.000.000
	13.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Програм 11:
	37.474.000
	16.148.000
	53.622.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Главу 4.14:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	37.474.000
	 
	37.474.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи
	 
	3.148.000
	3.148.000

	 
	 
	
	
	
	07
	Трансфери од других нивоа власти
	 
	13.000.000
	13.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Главу 4.14:
	37.474.000
	16.148.000
	53.622.000

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	 
	4.15
	 
	 
	 
	 
	ЈУ "СПОРТСКА ХАЛА" 
	 
	 
	 

	 
	 
	1301
	
	
	
	ПРОГРАМ 14 - РАЗВОЈ СПОРТА И ОМЛАДИНЕ
	 
	 
	

	 
	 
	1301-0004
	
	
	
	Функционисање локалних спортских установа
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Функција:  Услуге спорта
	 
	 
	

	322
	 
	
	820
	411
	
	Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)
	16.315.200
	 
	16.315.200

	323
	 
	
	820
	412
	
	Социјални доприноси на терет послодавца
	3.484.800
	 
	3.484.800

	324
	 
	
	820
	415
	
	Накнаде трошкова за запослене
	500.000
	 
	500.000

	325
	 
	
	820
	421
	
	Стални трошкови
	12.150.000
	 
	12.150.000

	326
	 
	
	820
	422
	
	Трошкови путовања
	200.000
	 
	200.000

	327
	 
	
	820
	423
	
	Услуге по уговору
	400.000
	 
	400.000

	328
	 
	
	820
	425
	
	Текуће поправке и одржавање
	5.000.000
	 
	5.000.000

	329
	 
	
	820
	426
	
	Материјал
	600.000
	 
	600.000

	330
	 
	
	820
	465
	
	Остале донације, дотације и трансфери
	1.000.000
	 
	1.000.000

	331
	 
	
	820
	482
	
	Порези, обавезне таксе, казне и пенали
	50.000
	 
	50.000

	332
	 
	
	820
	483
	
	Новчане казне и пенали по решењу судова;
	100.000
	 
	100.000

	333
	 
	
	820
	511
	
	Зграде и грађевински објекти
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програмску активност 1301-0004:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	40.800.000
	 
	40.800.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за програмску активност 1301-0004:
	40.800.000
	
	40.800.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Програм 14:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	40.800.000
	 
	40.800.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за главу Програм 14:
	40.800.000
	
	40.800.000

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Главу 4.15:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	40.800.000
	 
	40.800.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за Главу 4.15:
	40.800.000
	
	40.800.000

	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Раздео 4:
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	2.299.087.000
	 
	2.299.087.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи
	 
	25.357.000
	25.357.000

	 
	 
	
	
	
	06 
	Донације од међународних организација
	 
	1.284.000
	1.284.000

	 
	 
	
	
	
	07
	Трансфери од других нивоа власти
	 
	43.800.000
	43.800.000

	 
	 
	
	
	
	08
	Добровољни трансфери од физичких и правних лица
	 
	2.000.000
	2.000.000

	 
	 
	
	
	
	10
	Примања од домаћег задуживања
	 
	330.000.000
	330.000.000

	 
	 
	
	
	
	13
	Нераспоређени вишак прихода из ранијих година
	 
	100.100.000
	100.100.000

	 
	 
	
	
	
	14
	Неутрошена средства од приватизације из ранијих година
	 
	3.400.000
	3.400.000

	 
	 
	
	
	
	15
	Неутрошена средства донација из ранијих година
	
	17.500.000
	17.500.000

	 
	 
	
	
	
	
	Свега за раздео 4:
	2.299.087.000
	523.441.000
	2.822.528.000

	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	
	Извори финансирања за Разделе 1,2,3 и 4.
	 
	 
	

	 
	 
	
	
	
	01
	Приходи из буџета
	2.342.550.000
	 
	2.342.550.000

	 
	 
	
	
	
	04
	Сопствени приходи
	 
	25.357.000
	25.357.000

	 
	 
	
	
	
	06 
	Донације од међународних организација
	 
	1.284.000
	1.284.000

	 
	 
	
	
	
	07
	Трансфери од других нивоа власти
	 
	43.800.000
	43.800.000

	 
	 
	
	
	
	08
	Добровољни трансфери од физичких и правних лица
	 
	2.000.000
	2.000.000

	 
	 
	
	
	
	10
	Примања од домаћег задуживања
	 
	330.000.000
	330.000.000

	 
	 
	
	
	
	13
	Нераспоређени вишак прихода из ранијих година
	 
	100.100.000
	100.100.000

	 
	 
	
	
	
	14
	Неутрошена средства од приватизације из ранијих година
	 
	3.400.000
	3.400.000

	 
	 
	
	
	
	15
	Неутрошена средства донација из ранијих година
	 
	17.500.000
	17.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Разделе 1,2,3 и 4:
	2.342.550.000
	523.441.000
	2.865.991.000


III ОДРЕДБЕ ЗА ИЗВРШАВАЊЕ БУЏЕТА

Члан 12.

У складу са Упутством за припрему одлуке о буџету локалне власти за 2018. годину и пројекцијама за 2019. и 2020. годину, које је донео министар надлежан за послове финансија, на основу одредби члана 36а. Закона о буџетском систему (“Службени гласник РС” бр. 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013, 108/2013 142/2014 и 68/2015 – други закон), и Законом о начину одређивања максималног броја запослених у јавном сектору („Службени гласник РС“ бр. 68/2015), број запослених по корисницима буџетских средстава за које су буџету Града Врања обезбеђена средства за зараде је:
Табела 1

	Редни број
	Директни и индиректни корисници буџетских средстава локалне власти
	Број запослених на неодређено 
	Број запослених на одређено 
	Укупан број запослених

	1
	2
	3
	4
	5(3+4)

	
	
	
	
	

	1.
	Органи и организације локалне власти
	239
	57
	296

	
	      Изабрана лица
	 
	14
	14

	
	      Постављена лица 
	 
	13
	13

	
	      Запослени
	239
	30
	269

	2.
	Установе културе                                                                                                                                                        
	88
	13
	101

	
	      Постављена лица 
	0
	6
	6

	
	      Запослени
	88
	7
	95

	
	1. Народна библиотека
	25
	1
	26

	
	      Постављена лица 
	0 
	1
	1

	
	      Запослени
	25
	 0
	25

	
	2. Народно позориште
	20
	3
	23

	
	      Постављена лица 
	0 
	1
	1

	
	      Запослени
	20
	2
	22

	
	3. Народни музеј
	11
	2
	13

	
	      Постављена лица 
	0
	1
	1

	
	      Запослени
	11
	1
	12

	
	4. Народни универзитет
	10
	4
	14

	
	      Постављена лица 
	0
	1
	1

	
	      Запослени
	10
	3
	13

	
	5. Историјски архив
	17
	1
	18

	
	      Постављена лица 
	0
	1
	1

	
	      Запослени
	17
	0
	17

	
	6. Школа анимираног филма
	5
	2
	7

	
	      Постављена лица 
	0
	1
	1

	
	      Запослени
	5
	1
	6

	3.
	Остале установе из области јавних служби које се финансирају из буџета (навести назив установе):                                                                                  
	70
	16
	86

	
	1. Центар за развој локалних услуга социјалне заштите
	26
	6
	32

	
	      Постављена лица 
	0 
	1
	1

	
	      Запослени
	26
	5
	31

	
	2. Туристичка организација града Врања
	31
	10
	41

	
	      Постављена лица 
	0 
	1
	1

	
	      Запослени
	31
	 9
	40

	
	3. Спортска хала
	13
	0
	13

	
	Постављена лица
	0
	0
	0

	
	Запослени
	13
	0
	13

	4.
	Предшколске установе 
	276
	32
	308

	
	Постављена лица
	0 
	1
	1

	
	Запослени
	276
	31
	307

	
	Укупно за све кориснике буџета који се финансирају са економских класификација 411 и 412
	673
	118
	791


Табела 2
	Ред.
	Назив корисника чије се плате у 2018. години финансирају из буџета на осталим економским класификацијама 
	Економска класификација (навести која )
	Број запослених на неодређено време
	Број запослених на одређено време
	Укупан број запослених

	бр.
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Слободна зона доо
	4511 - Текуће субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама
	4
	2
	6

	2.
	Општина Врањска Бања
	4631 - Текући трансфери осталим нивоима власти
	7
	7
	14

	3.
	Регионални центар за таленте
	4631 - Текући трансфери осталим нивоима власти
	3
	3
	6

	4.
	Центар за социјални рад
	4631 - Текући трансфери осталим нивоима власти
	17
	3
	20

	УКУПНО 
	31
	15
	46


Члан 13.



На основу члана 7. Закона о систему плата у јавном сектору („Службени гласник РС“ бр. 18/2016 и 108/2016) и Упутства за припрему одлуке о буџету локалне власти за 2018. годину са пројекцијама за 2019. и 2020. годину, Одлуком о буџету града Врања утврђују се основице за исплату плата службеника и намештеника као и других запослених у органима, организацијама и јавним службама које је основао Град Врање а чије се плате исплаћују из буџета Града и то:

	Рбр.
	Плате запослених у систему локалне самоуправе које се финансирају из буџета Града
	Износ нето основице у динарима

	1
	Плате изабраних лица у органима јединице локалне самоуправе из члана 9. Закона о платама у државним органима и јавним службама („Службени гласник РС“, број 34/2001, 62/2006 – др. закон, 116/2008 – др. закон, 92/2011 и 99/2011 – др. закон, 10/2013, 55/2013 и 99/2014)
	10,194.88

	2
	Плате постављених лица у органима територијалне аутономије и ЈЛС
	2,194.01

	3
	Плате запослених* у органима Града Врања
	2,392.59

	
	* Основица за обрачун и исплату плата за запосленог са средњом и нижим стручним спремама у Граду, може се увећати по основу квалитета и резултата рада, почев од плате за новембар 2014. године, за нето 227,87 динара са припадајућим порезом и доприносима за обавезно социјално осигурање. Основица се запосленима одређује тромесечно.  
	

	4
	У предшколском образовању, могу се обрачунавати и исплаћивати по основици која може да износи 

	2,871.80

	5
	У установама културе, чији је оснивач локална власт, могу се обрачунавати и исплаћивати по основици 
	2,638.07

	6
	У установама социјалне заштите могу се обрачунавати и исплаћивати по основици 
	2,689.29

	7
	У осталим установама и јавним службама чије се плате исплаћују из буџета Града а које нису наведене:
	 

	
	
	

	
	- за Прву групу послова из Уредбе о коефицијентима за обрачун и исплату плата запослених у јавним службама („Службени гласник РС“, број 44/2001 ... и 58/2014)
	3,775.98

	
	 - за Другу групу послова из Уредбе      

	3,581.64

	
	 - за Трећу групу послова из Уредбе

	2,486.63




Уколико Законом о буџету Републике Србије за 2018. годину и закључком Владе Рпубике Србије буде утврђен другачији износ основица за обрачун плата запослених код директних и индиректних корисника јединице локалне самоуправе након усвајања Одлуке о буџету Града Врања, обрачун плата запослених обрачунаваће у складу са одредбама Закона.

Члан 14.


За извршавање ове Одлуке о буџету одговоран је градоначелник града Врања (у даљем тексту: градоначелник) или лице које он овласти.


Наредбодавац за извршење буџета у целини и по финансијским плановима је градоначелник.

Члан 15.
Градоначелник, може овластити одређено лице које ће бити одговорно за реализацију буџетског програма и пројекта, у смислу наменског, ефективног, ефикасног, економичног, односно законитог трошења буџетских средстава.
Члан 16.


Наредбодавац директних и индиректних корисника буџетских средстава је функционер (руководилац), односно лице које је одговорно за управљање средствима, преузимање обавеза, издавање налога за плаћање који се извршавају из средстава корисника, као и за издавање налога за уплату средстава која припадају буџету.

За законито и наменско коришћење средстава распоређених овом Одлуком, одговорни су руководиоци директних и индиректних корисника буџетских средстава.

За законито и наменско коришћење средстава распоређених овом одлуком Градској управи, одговоран је начелник градске управе.

Члан 17.


Новчана средства буџета града, директних и индиректних корисника буџетских средстава, као и других корисника јавних средстава који су укључени у консолидовани рачун трезора града Врања, воде се и депонују на консолидованом рачуну трезора града Врања. 

Члан 18.

Средства распоређена за финансирање расхода и издатака корисника буџета, преносе се на основу њиховог захтева у складу са одобреним квотама у тромесечним плановима извршења буџета које доноси Одељење за буџет и финансије, на предлог корисника буџетских средстава. 

Уз захтев, корисници су дужни да доставе комплетну документацију (копије) на којој је заснована обавеза чије се плаћање захтева.

Плаћање из буџета неће се извршити уколико нису поштоване процедуре утврђене чланом 56. став 3. Закона о буџетском систему.

Директни корисници средстава буџета Републике Србије пре најављивања нових обавеза на начин прописан чланом 56. став 3. Закона о буџетском систему („Службени гласник РС”, бр. 54/09, 73/10, 101/10, 101/11, 93/12, 62/13, 63/13 - исправка, 108/13, 142/14, 68/15 - др. Закон и 103/15) у систему извршења буџета морају да пријаве преузете, а неизвршене обавезе из претходне и текуће буџетске године. 

Одељење за буџет и финансије може затражити на увид и оригиналну документацију.

Члан 19.

За послове који се у складу са Статутом Општине Врањска Бања (Службени гласник града Врања 6/2012) врше као поверени, средства се трансферишу у складу са одлуком о утврђивању припадности прихода између Града Врања и Градске општине Врањска Бања коју доноси Скупштина Града. 

За 2018. годину утврђен је трансфер Градској општини Врањска Бања у износу од 80.000.000,00 динара.

Градска општина Врањска Бања може у 2018. години да планира укупна средства потребна за исплату плата запослених у складу са Законом о буџетском систему („Службни гласник РС“,бр. 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013 - испр., 108/2013, 142/2014, 68/2015 – др. закон , 103/2015 и 99/2016) и Упутством Министарства финансија.  

Члан 20.


Директни и индиректни корисници буџетских средстава могу корисити средства распоређена овом одлуком само за намене за које су им, по њиховим захтевима, та средства одобрена и пренета.
Корисник буџетских средстава, који одређени расход извршава из средстава буџета и из осталих извора прихода, обавезан је да измирење тог расхода прво врши из прихода из тих осталих извора.


Обавезе преузете у 2017. години у складу са одобреним апропријацијама у 2017. години, а неизвршене у току 2017. године, преносе се у 2018. годину и имају статус преузетих обавеза и извршавају се на терет одобрених апропријација овом одлуком.


Расположива апропријација корисника који има преузете обавезе које преноси у 2018. годину рачуна се по формули: одобрена апропријација за 2018. годину – преузете обавезе из 2017. године = расположива апропријација у 2018. години. 

Члан 21.


 Преузете обавезе и све финансијске обавезе морају бити извршене искључиво на принципу готовинске основе са консолидованог рачуна трезора, осим ако је законима, односно актом Владе предвиђен другачији метод.

Члан 22.

Корисници буџета могу преузимати обавезе на терет буџета само до износа апропријације утврђене Буџетом, распложивом апропријацијом из члана 20., односно само до износа утврђеног тромесечном квотом.

Изузетно корисници из става 1. овог члана, у складу са чланом 54. Закона о буџетском систему, могу преузети обавезе по уговору који се односи на капиталне издатке и захтева плаћање у више година, на основу предлога Одељења за буџет и финансије, уз сагласност Градског већа, а највише до износа исказаних у плану капиталних издатака из члана 4. ове одлуке.

Износе квота за све буџетске кориснике утврђује Одељење за буџет и финансије и обавештава буџетске кориснике најкасније до 31. децембра 2018. године, односно у роковима одређеним Упутством о раду трезора.

Корисници буџетских средстава преузимају обавезе само на основу писаног уговора или другог правног акта, уколико законом или актом Скупштине града није другачије прописано.

Корисници буџетских средстава преузимају обавезе за расходе и издатке код којих се обавезе на терет буџета преузимају путем рачуна, требовања и на друге сличне начине, само до износа одобреног квотом за одређено тромесечје.

Преузете обавезе чији је износ већи од апропријације одобрене Буџетом, расположиве апропријације из члана 20, и квоте утврђене за одговарајуће тромесечје или су у супротности са Законом о буџетском систему, не могу се извршавати на терет буџета.

Члан 23.

Корисници буџетских средстава приликом додељивања уговора о набавци добара, пружању услуга или извођењу грађевинских радова, морају да поступе у складу са прописима који уређују јавне набавке.
Члан 24.

Обавезе према корисницима буџетских средстава извршавају се сразмерно оствареним приходима и примањима буџета. Ако се у току године приходи и примања буџета смање, расходи и издаци буџета извршаваће се по приоритетима, и то: обавезе утврђене законским прописима на постојећем нивоу и минимални стални трошкови неопходни за несметано фунцкионисање корисника буџетских средстава.

Корисник буџетских средстава, који одређени расход и издатак извршава из других извора прихода и примања, који нису општи приход буџета (извор 01- Приходи из буџета), обавезе могу преузимати само до нивоа остварења тих прихода или примања, уколико је ниво остварених прихода и примања мањи од одобрених апропријација.

Ако корисници буџета не остваре приходе и примања из осталих извора, апропријације утврђене из тих прихода неће се извршавати на терет средстава буџета.   

Корисник буџетских средстава код кога у току године дође до умањења одобрених апропријација због извршења принудне наплате, за износ умањења предузеће одговарајуће мере у циљу прилагођавања преузете обавезе, тако што ће предложити умањење обавезе, односно продужење уговорног рока за плаћање или отказати уговор, односно предложити измену прописа који је основ за настанак и плаћање обавеза. 

Члан 25.


Новчана средства на консолидованом рачуну трезора могу се инвестирати у 2018. години само у складу са чланом 10. Закона о буџетском систему, при чему је градоначелник, односно лице које он овласти, одговоран за ефикасност и сигурност тог инвестирања.
Члан 26.


Одлуку о промени апропријације у складу са ставовима 1-5 члана 61. Закона о буџетском систему доноси Градско веће.

Решење о употреби текуће буџетске резерве и сталне буџетске резерве на предлог Одељење за буџет и финансије доноси градоначелник.

Средства одобрена кориснику буџетских средстава, могу се преусмеравати на одређену апропријацију у износу од 10% вредности апропријације за расход чији се износ умањује. 

У складу са чланом 61. став 13. Закона о буџетском систему, ако у току године дође до промене околности која не угрожава утврђене приоритете унутар буџета, градоначелник доноси одлуку да се износ апропријације који није могуће искористити, пренесе у текућу буџетску резерву и може се користити за намене које нису предвиђене буџетом или за намене за које нису предвиђена средства у довољном обиму.

Средства одобрена кориснику буџетских средстава, могу се преусмеравати унутар буџетског програма у износу до 10% вредности апропријације чија се средства умањују.

Преусмеравање апропријације врши се на захтев корисника, а по решењу Секретаријата за финансије.

Члан 27.


Изузетно, у случаују да се буџету града Врања из другог буџета (Републике или друге локалне самоуправе) определе актом наменска трансферна средства, укључујући и наменска трансферна средства за надокнаду штета услед елементарних непогода, као и у случају уговарања донације, чији износи нису могли бити познати у поступку доношења ове одлуке, орган управе надлежан за финансије на основу тог акта отвара одговарајуће апропријације за изрвшавање расхода по том основу, у складу са чланом 5. и чланом 61. Закона о буџетском систему.

Члан 28.

Градска управа одговорна је за спровођење фискалне политике и управљање јавном имовином, приходима и примањима и расходима и издацима на начин који је у складу са Законом о буџетском систему.

Овлашћује се градоначелник да, у складу са чланом 27ж. Закона о буџетском систему, може поднети захтев Министарству финансија за одобрење фискалног дефицита изнад утврђеног дефицита од 10%, уколико је резултат реализације јавних инвестиција.

Члан 29.


Градско веће може, у складу са чланом 22. Закона о буџетском систему, прописати услове, критеријуме и начине коришћења средстава од сопствених прихода буџетских корисника и одлучити, на предлог Одељења за буџет и финансије, да део јавних средстава од сопствених прихода, остварених у 2018. години, односно неутрошених из ранијих година, представља општи приход буџета у 2018. години.
Члан 30.

               Накнаде за рад председника и чланова комисија и других сталних и привремених радних тела у јавном сектору не могу се повећавати у 2018. години.

              Задужују се надлежни органи и корисници јавних средстава да преиспитају потребу постојања и висину накнада из става 1. овог члана, ради смањења издатака по овом основу, и у том циљу иницирају измене прописа, општих и других аката којима је уређено плаћање ових накнада.

Члан 31.


Примена Закона о начину одређивања максималног броја запослених у јавном сектору („Сл.гласник РС“, број 68/2015 и 81/2016 – одлука УС) вршиће се сходно Акту Владе Републике Србије о максималном броју запослених у систему локалне самоурпаве и сходно Акту Скупштине града о максималном броју запослених за сваки организациони облик у Граду Врању. 


Корисник буџетских средстава не може, без претходне сагласности градоначелника и без поштовања законом прописаних процедура о добијању сагласности од стране Комисије Владе Републике Србије, засновати радни однос, на неодређено или одређено време, са новим радником током 2018. године.
Члан 32.

Директни и индиректни корисници буџетских средстава, чија се делатност у целини или претежно финансира из буџета, обрачунаваће амортизацију средстава за рад у 2018. години, на терет капитала без исказивања расхода на контима 430 – Употреба основних средстава

Члан 33.

 
Ако корисници буџетских средстава не изврше обавезе утврђене Законом о буџетском систему, и овом Одлуком, градоначелник може на предлог Одељења за буџет и финансије, обуставити извршење издатака, тј. пренос средстава за тог корисника.


Корисници буџетских средстава дужни су да обавезе настале по основу сталних трошкова, трошкова текућих поправки и одржавања, материјала, као и по основу капиталних издатака измире у року утврђеном законом који регулише рокове измирења новчаних обавеза у комерцијалним трансакцијама.


Корисници буџетских средстава, директни и индиректни дужни су да, најкасније до краја првог тромесечја 2018. године (31. март 2018. године) донесу неопходна акта којима ће прописати буџетске и финансијске процедуре, ради унапређења процеса планирања, интерне контроле и јачања финансијске дисциплине.    

Члан 34.

 
Корисници буџетских средстава дужни су, да на захтев Одељења за буџет и финансије, ставе на увид документацију и доставе податке на основу којих се врши финансирање њихових расхода.

Одељење за буџет и финансије може остварити увид у документацију и промет на подрачунима преко којих се врши финансирање расхода буџетских корисника
Члан 35.

Директни и идниректни корисници буџетских средства који користе пословни простор и покретне ствари којим управљају други корисници јавних средстава, не плаћају закуп у 2018. години, осим сталних трошкова неопходних за обављање делатности.

Уколико плаћање сталних трошкова није могуће извршити на основу издвојених рачуна, корисник који управља јавним средствима врши плаћање, а затим директни односно индиректни корисник из става 1. овог члана врши одговарајућу рефундацију насталих расхода.

Рефундација из става 2. овог члана сматра се начином извршавања расхода, у складу са Законом о буџетском систему.

Члан 36.


Одлуку о задуживању за капиталне инвестиције и финансирање дефицита текуће ликвидности доноси Скупштина града по претходно прибављеном мишљењу надлежног министарства. Износ задужења из става 1. и става 2. овог члана, мора бити у складу са одредбама Закона о јавном дугу („Сл. гласник РС, бр. 61/2005,107/2009, 78/2011 и 68/2015) и Одлуци о начину управљања дугом општине Врање („Сл. гласник Пчињског округа“, бр. 06/2007).
Члан 37.


Јавна предузећа и други облици организовања чији је оснивач Град Врање, дужни су да најкасније до 30. новембра текуће буџетске године (2018. године) део од 50% добити, односно вишка прихода над расходима по завршном рачуну за 2017. годину уплате у буџет Града Врања, према динамици коју одреди Одељење за буџет и финансије

Члан 38.

         
Корисници буџетских средстава пренеће на рачун извршења буџета до 31. јануара 2018. године, средства која нису утрошена за финансирање расхода у 2017. години, која су овим корисницима пренета у складу са Одлуком о буџету града Врања за 2017. годину.

Члан 39.


Орган управе надлежан за финансије обавезан је да редовно прати извршење буџета и најмање два пута годишње информише надлежни извршни орган, а обавезно у року од петнаест дана по истеку шестомесечног, односно деветомесечног периода.


У року од  петнаест дана по подношењу извештаја из става 1. овог члана, надлежни извршни орган усваја и доставља извештај Скупштини града.

Члан 40. 

Плаћање са консолидованог рачуна трезора за реализацију обавеза других корисника јавних средстава, у смислу Закона о буџетском систему који су укључени у систем консолидованог рачуна трезора, неће се вршити уколико сви корисници нису добили сагласност за финансијски план на начин прописан законом, односно актом Скупштине града и уколико тај план нису доставили Управи за трезор.

Члан 41.


Ову одлуку објавити у „Службеном гласнику града Врања“ и доставити Министарству финансија. 
Члан 42.

Ова одлука ступа на снагу осмог дана од објављивања у ,,Службеном гласнику града Врања”, а примењиваће се од 1. јануара 2018. године.
СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА,дана: 15.12.2017. године,    број: 40-664/2017-10
     ПРЕДСЕДНИК, 
   Дејан Тричковић спец. двм,с.р.
IV ПРОГРАМСКЕ ИНФОРМАЦИЈЕ БУЏЕТА
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	Вредност у базној години (2017)
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	Програм 1.  Становање, урбанизам и просторно планирање
	Просторни развој у складу са плановима
	Просечно потребно време за издавање грађевинских дозвола у данима
	2
	2
	2
	2

	
	
	
	
	Проценат издатих грађевинских дозвола у односу на број поденесених захтева
	98%
	98%
	98%
	98%

	 
	1101-0001
	Просторно и урбанистичко планирање
	Израда планске и урбанистичке документације
	Усвојен просторни план града Врања  
	да
	да
	да
	да

	
	
	
	
	Усвојен генерални план града Врања 
	да
	да
	да
	да

	
	
	
	
	 Усвојен план генералне регулације
	да
	да
	да
	да

	 
	1101-0003
	Управљање грађевинским земљиштем
	Развој заједнице побољшањем управљања грађевинским земљиштем
	Издвојена средства за побољшање управљања грађевинским земљиштем
	0
	20мил
	20мил
	20мил

	 
	1101-П1
	Пројекат: Уређење фасада на објектима у власништву Града
	Побољшање стања фасада јавних установа у граду
	Број установа
	1
	3
	6
	6

	1102
	 
	Програм 2.  Комунална делатност
	Ефикасно и рационално спровођење комуналне делтаности
	Усвојен комунални програм
	да
	да
	да
	да

	 
	1102-0001
	Управљање/одржавање јавним осветљењем
	Оптимална покривеност  територије града услгуама јавне расвете
	Укупан број светиљки
	12500
	12600
	12700
	12800

	 
	1102-0003
	Одржавање чистоће на површинама јавне намене
	Максимизирање покривености површине града услугама одржавања чистоће
	Број квадратних метара који је предмет пружених услуга одржавања чистоће
	4000
	4500
	5000
	5500

	 
	1102-0004
	Зоохигијена
	Побољшање безбедоности грађана смањењем броја паса луталица
	Број регистрованих пријава за накнаду штете од уједа паса луталица
	200
	180
	160
	150

	 
	1102-0008
	Управљање и снабдевање водом за пиће
	Ширење водводне мреже у Граду
	Број нових захтева за прикључење на водоводну мрежу
	270
	350
	430
	500

	 
	1102-П1
	Пројекат: Изградња топловода за Сигурну кућу 
	Побољшање енегретске ефикасности
	Број објеката прикључених на топловдону мрежу
	10
	15
	20
	25

	1501
	 
	Програм 3.  Локални економски развој
	Побољшање економске ситуације у граду 
	Број незапослених
	7106
	6100
	5100
	4500

	 
	1501-0001
	Унапређење привредног и инвестиционог амбијента 
	Успостављање функционалне пословне инфраструктуре
	Број корисника Слободне зоне
	2
	4
	10
	15

	 
	1501-0002
	Мере активне политике запошљавања
	Смањење незапослености на територији града
	Број лица обухваћених мерама активне полтике запошљавања
	200
	250
	300
	350

	 
	1501-0003
	Подршка економском развоју и промоцији предузетништва
	Побољшање привредног амбијента у граду
	Број одобрених захтева по расписаном конкурсу
	20
	30
	40
	45

	1502
	 
	Програм 4.  Развој туризма
	Повећање квалитета туристичке понуде 
	Средства издвојена за функционисање ТОВ (у мил. динара) 
	67
	50
	60
	70

	 
	1502-0001
	Управљање развојем туризма 
	Повећање квалитета туристичке понуде 
	Број уређених и на адекватан начин обележених туристичких локалитета у односу на укупан број локалитета
	40
	45
	50
	55

	 
	1502-0002
	Промоција туристичке понуде 
	Адекватна промоција туристичке понуде града на циљаним тржиштима
	Број догађаја који промовишу рад ТОВ
	6
	8
	10
	12

	 
	1502-П1
	Дани Врања и Дани Врања у Београду 
	Афирмација и очување културне баштине, промоција старих јела и заната
	Постојање етно сегмента
	да
	да
	да
	да

	 
	1502-П2
	Гитаријада 2018
	Побољшање туристичке понуде Града
	Повећање медијске пропраћености
	да
	да
	да
	да

	0101
	 
	Програм 5.  Пољопривреда и рурални развој
	Спровођење усвојене пољопривредне политике и политике руралног развоја на пордучју локалне самоуправе
	Проценат остварења плана
	90%
	92%
	95%
	95%

	 
	0101-0001
	Подршка за спровођење пољопривредне политике у локалној заједници
	Унапређење услова за обављање пољопривредне делатности
	Издвојена буџетска средства за развој пољопривреде (у милионима)
	35
	24
	28
	30

	0401
	 
	Програм 6.  Заштита животне средине
	Побољшање еколошког стања града
	Издвојена средства за Фонд за заштиту и унапређење животне средине
	36
	25,7
	32
	38

	 
	0401-0001
	Управљање заштитом животне средине
	Унапређење мера за заштиту животне средине
	Број реализованих мера
	10
	11
	12
	15

	 
	0401-0003
	Заштита природе
	Унапређење контроле ваздуха и нивоа буке
	Број извештаја
	24
	24
	24
	26

	 
	0401-0004
	Управљање отпадним водама
	Побољшање животне средине
	Издвојена средства за побошање стања отпадних вода ( у милионима)
	20
	12
	15
	20

	 
	0401-П1
	Пројекат: Озелењавање јавних површина на територији Града
	Побољшање животне средине
	Повећање озелењених површина у односу на претходну годину
	да
	да
	да
	да

	 
	0401-П2
	Кинетирање речног корита градске реке
	Побољшање речног тока градске реке
	Број санираних критичних места градске реке
	4
	6
	8
	9

	0701
	 
	Програм 7.  Организација саобраћаја и саобраћајна инфраструктура
	 Побољшање безбедности учесника у саобраћају
	Број саобраћајних несрећа
	230
	210
	190
	160

	 
	0701-0002
	Управљање и одржавање саобраћајне инфраструктуре 
	Одржавање квалитета путне инфраструктуре и опремање саобраћајне сигнализације на путевима
	Број км санираних путева
	6,5
	7
	7,5
	8

	 
	0701-П1
	Пројекат: Рехабилитација и реконструкција 49 км путева у сеоским месним заједницама (2015-2018)
	Побољшање саобраћајне инфраструктуре у сеоским месним заједницама
	Број км завршеног пута
	0
	0
	0
	0

	 
	0701-П2
	Пројекат: Рехабилитација пута Крива Феја - Љубата - Бресница 
	Побољшање путне мреже у сеоским месним заједницама
	Број км завршеног пута
	3.5
	0
	0
	0



	 
	0701-П3
	Пројекат: Изградња кружног тока у индустријској зони Бунушевац
	Побољшање инфраструктурне опремљености Индустријске зоне
	Растерећење кључних градских путева
	да
	да
	да
	да

	
	0701-П4
	Пројекат: Изградња обилазнице до Слободне зоне – I фаза
	Побољшање инфраструктурне опремљености Индустријске зоне
	Растерећење кључних градских путева
	да
	да
	да
	да

	2001
	 
	Програм 8.  Предшколско васпитање
	Обухват предшколским васпитањем и образовањем
	Број деце по васпитачу
	јасле 8, вртић 13, ппп 16, целодневни ппп 25
	јасле 8, вртић 13, ппп 16, целодневни ппп 25
	јасле 8, вртић 13, ппп 16, целодневни ппп 25
	јасле 8, вртић 13, ппп 16, целодневни ппп 25

	 
	2001-0001 
	Функционисање предшколских установа
	 Обухват предшколским васпитањем и образовањем
	Просечан број деце у групи
	јасле 15 вртић 26, ппп 22
	јасле 15 вртић 26, ппп 22
	јасле 15 вртић 26, ппп 22
	јасле 15 вртић 26, ппп 22

	
	
	
	
	Проценат деце ослобођене од пуне цене услуге у односу на укупан број деце
	17.45%
	17.45%
	17.45%
	17.45%

	
	2001-П1
	Пројекат: Изградња дечијег вртића у насељу Рашка
	Побољшање инфраструктурне опремљености предшколске установе на територији Града
	Изграђен вртић
	да
	да
	да
	да

	2002
	 
	Програм 9.  Основно образовање и васпитање
	Унапређење квалитета основног образовања
	Издвојена средства за финансирање рада основних школа (у милионима)
	276
	116,7
	130
	140

	 
	2002-0001
	Функционисање основних школа
	Обухват деце основним образовањем
	Укупан број ученика
	3553 м, 3429 ж
	3588 м, 3544 ж
	3628 м, 3542 ж
	3628 м, 3542 ж

	
	
	
	
	Просечан број ученика по одељењу
	18
	19
	20
	22

	2003
	 
	Програм 10. Средње образовање и васпитање
	Унапређење квалитета средњег образовања
	Издвојена средства за финансирање рада средњих школа (у милионима)
	103
	78,7
	82
	84

	 
	2003-0001
	Функционисање средњих школа
	Обухват деце средњим образовањем
	Укупан број ученика
	2010 м, 1983 ж
	2124 м, 2099 ж
	2135 м, 2146 ж
	2135 м, 2146 ж

	
	
	
	
	Просечан број ученика по одељењу
	23
	23
	23
	25

	0901
	 
	Програм 11.  Социјална  и дечја заштита
	Унапређење дечије и социјалне заштите
	Донета одлука о пружању услуга социјалне заштите
	да
	да
	да
	да

	 
	0901-0001
	Једнократне помоћи и други облици помоћи
	Унапређење заштите сиромашних
	Број корисника једнократне новчане користи
	1600
	1800
	2030
	2000

	
	
	
	
	Висина буџетских издвајања за функционисање Центра за социјални рад
	37,3мил
	38 мил
	40 мил
	45 мил

	 
	0901-0002
	Породични и домски смештај, прихватилишта и друге врсте смештаја
	Увећање броја смештајних јединица за социјално становање у заштићеним условима
	Број расположивих смештајних јединица
	60
	70
	80
	85

	
	
	
	
	Број корисника
	176
	220
	260
	270

	 
	0901-0003
	Дневне услуге у заједници
	Побољшање услова живота социо угрожених група становништва
	Одобрена средства (у милионима)
	1 мил
	2,5
	3
	4

	 
	0901-0005
	Подршка реализацији програма  Црвеног крста
	Унапређење заштите грађана у стању социјалне потребе  
	Број корисника Народне кухиње
	450
	450
	450
	450



	
	
	
	
	Број акција на прикупљању помоћи
	290
	290
	290
	290



	 
	0901-0006
	Подршка деци и породицама са децом
	Финансијска помоћ деци и породицама са децом
	Одобрен локални акциони план за децу
	да
	да
	да
	да

	
	0901-0007
	Подршка рађању и родитељству
	Финансијска помоћ брачним паровима
	Висина буџетских издвајања за вантелесну оплодњу
	4,75 мил
	4,2 мил
	5 мил
	5 мил

	
	0901-0008
	Подршка особама са инвалидитетом
	Побољшање услова живота социо угрожених група
	Висина буџетских издвајања за социо угрожене групе
	7,7 мил
	7,3 мил
	7,5 мил
	7,5 мил

	 
	0901-П1
	Пројекат: Економско оснаживање са фокусом на Ромкиње
	Економско оснаживање Ромкиња
	Број економско оснажених жена
	20
	20
	25
	25

	
	0901-П2
	Пројекат:Прихватилиште, дневни боравак, сигурна кућа, лични пратиоци и помоћ у кући
	Повећање броја услуга у социјалној заштити
	Број корисника помоћ у кући и лични пратилац деце са сметњама у развоју
	50
	50
	50
	50

	
	0901-П3
	Пројекат: Уградња система заштите од пожара
	Побољшање безбедности објеката социјалне заштите
	Уграђен систем заштите од пожара
	да
	да
	да
	да

	1801
	 
	Програм 12. Здравствена заштита
	Унапређење  доступности и правичности услуга здравствене заштите
	Очекивани животни век 
	76
	80
	81
	81



	 
	1801-0001
	Функционисање установа примарне здравствене заштите
	Стварање услова за нормално функционисање апотекарске установе
	Број огранака Апотекарске установе
	7
	5
	5
	5

	
	
	
	Пројектно финансирање лекара у руралним срединама
	Број лекара обухваћених пројектом
	0
	10
	12
	15

	 
	1801-0002
	Мртвозорство
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	1801-0003
	Спровођење активности из области друштвене бриге за јавно здравље
	Мерење радиоактивности намирница и воде за пиће на теритоји Града
	Спроведено мерење радиоактивности на територији Града
	да
	да
	да
	да

	 
	1801-П1
	Пројекат: Суфинансирање изградње хирушког блока
	Побољшање квалитета услуга хируршког одељења
	Издвојена средства из буџета (у милионима)
	2,8мил
	10 мил
	0
	0

	1201
	 
	Програм 13.  Развој културе и информисања
	Подстицање развоја културе кроз јачање капацитета културне инфраструктуре
	Број установа у култури
	6
	7
	8
	9

	 
	1201-0001
	Функционисање локалних установа културе 
	Подстицање развоја културе кроз јачање капацитета културне инфраструктуре
	Издвајања за културу у оквиру локалног буџета  (у милионима)
	141
	136,9
	150
	155

	 
	 
	Народна библиотека "Бора Станковић"
	Подстицање развоја културе кроз  јачање капацитета установа културе
	Број уписаних чланова
	5200
	5300
	5400
	5500

	 
	 
	Позориште "Бора Станковић"
	Подстицање развоја културе кроз  јачање капацитета установа културе
	% учешћа сопствених прихода у буџету установе културе
	12
	13
	14
	13

	 
	 
	Народни универзитет
	Подстицање развоја културе кроз  јачање капацитета установа културе
	% учешћа инвестиционих улагања у буџету установа културе
	15
	17
	18
	18

	
	
	
	
	% учешћа издвајања за културне програме у буџету установа културе
	47
	48
	48
	50

	 
	 
	Историјски архив
	Подстицање развоја културе кроз јачање капацитета културне инфраструктуре
	Просечан број грађана у општини у односу на укупан број  установа културе
	4%
	4%
	4%
	4%

	
	
	
	
	Број и врста установа културе
	6
	6
	6
	6

	 
	 
	Народни музеј
	Подстицање развоја културе кроз јачање капацитета културне инфраструктуре
	Просечан број грађана у Општини у односу на укупан број  установа културе
	4%
	4%
	4%
	4%

	
	
	
	Повећање интересовања грађана за развој културе
	Укупан број посетилаца на свим културним догађајима
	26%
	26%
	27%
	27%

	 
	 
	Школа анимираног филма
	Подстицање развоја културе
	Број ангажоване деце и младих
	250
	260
	270
	280

	
	
	
	
	% учешћа сопствених прихода у буџету установе културе
	20%
	20%
	20%
	20%

	 
	1201-0002
	Јачање културне продукције и уметничког стваралаштва
	Обезбеђење финансијске подршке уметничком стваралаштву
	Издвојена средства из буџета (у милионима)
	27
	21,6
	30
	35

	 
	 
	Градска управа - Дотације невладиним организацијама
	Подршка локалне заједнице културно-уметничком стваралаштву
	Износ одобрених средстава по конкурсу
	23
	17,2
	30
	35

	 
	 
	Позориште "Бора Станковић"
	Квантитативно и квалитативно повећање нове позоришне продукције
	Број нових позоришних продукција
	5
	6
	7
	7

	 
	 
	Народни универзитет
	Подстицање развоја културе
	% учешћа издвајања за културне програме у буџету установа културе
	15%
	20%
	25%
	25%

	 
	 
	Историјски архив
	Унапређење система очувања и представљања културно уметничког стваралаштва
	% споменика културе на којима су извршена инвестициона улагања у односу на укупан број
	5%
	7%
	10%
	12%

	
	
	
	
	Број реализованих програма којим се популаризује културно наслеђе на нивоу локалне заједнице
	5%
	7%
	10%
	12%

	 
	1201-0004
	Остваривање и унапређивање јавног интереса у области јавног информисања
	Побољшање стања јавног информисања у граду
	Подстицајна средства за унапређење јавног информисања (у милионима динара)
	15
	17
	18
	20

	
	1201-П1
	Пројекат: Санациони и конзерваторско – рестаураторски радови на згради Пашиног конака
	Реконструкција и санација Музеј куће „Боре Станковића“
	Реконструисана Музеј кућа „Бора Станковића“
	да
	да
	да
	да

	
	1201-П2
	Пројекат: Изградња и опремање зграде Позоришта
	Завршетак изградње и техничко опремање зграде позоришта
	Технички пријем зграде
	1
	0
	0
	0

	
	1201-П3
	Пројекат: „Књига чува људе“
	Промовисање монографије Јована Хаџи - Васиљевића
	Број посетилаца манифестације
	70
	80
	100
	100

	 
	1201-П4
	Пројекат: "37. Борини позоришни дани"
	Афирмација и продукција позоришне уметности
	Број гостујућих представа
	6
	7
	7
	8

	
	
	
	
	Број нових сопствених продукција
	1
	2
	2
	3

	 
	1201-П5
	Пројекат: Техничка заштита архивске грађе – „Покретни механички архивски систем“
	Очување материјалне стране докумената поверених на чувању Историјским архиву
	Безбедно чување и заштита од пропадања и уништења културног блага – архивске грађе
	да
	да
	да
	да

	 
	1201-П6
	Манифестација "Златни пуж 2018."
	Очување и унапређење културног наслеђа, добара и баштина
	Број гостију и учесника на фестивалу
	60
	70
	80
	100

	1301
	 
	Програм 14.  Развој спорта и омладине
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	1301-0001
	Подршка локалним спортским организацијама, удружењима и савезима
	Унапређење активности спортских организација и удружења кроз пројектно финансирање
	Број одобрених пројеката по конкурсима
	30
	32
	34
	35

	 
	1301-0002
	Подршка предшколском и школском спорту
	Унапређење школског спорта
	Број одржаних школских турнира и  манифестација
	7
	9
	11
	14

	 
	1301-0004
	Функционисање локалних спортских установа
	Обеѕбеђење услова за нормално функционисање спортских клубова
	Број спортских организација и клубова који користе услуге спортске хале
	32
	35
	40
	42

	 
	1301-0005
	Спровођење омладинске политике
	Повећање укључености младих у спровођењу омладинске политике
	Број одржаних радионица на тему спровођења омладинске политике
	12
	15
	18
	20

	 
	1301-0006
	Увођење младих у научно-истраживачке процесе
	Откривање и евидентирање талентоване деце
	Број тестиране деце
	200
	310
	320
	350

	 
	1301-П1
	Пројекат: Реконструкција градског стадиона
	Инфраструктурно опремање спортских клубова
	Реконструисан Градски стадион
	да
	да
	да
	да

	0602
	 
	Програм 15.  Опште услуге локалне самоуправе
	Одрживо управно и финансијско функционисање града у складу са надлежностима и пословима локалне самоуправе
	Број привремено обустављених трансфера
	3
	2
	1
	1

	 
	0602-0001
	Функционисање локалне самоуправе и градских општина
	Обезбеђење услова за континуирано функсионисање локалне самоуправе
	Одржане седнице градског већа (број седница)
	60
	62
	63
	65

	 
	0602-0002
	Функционисање месних заједница
	Обезбеђење услова за континуирано функсионисање месних заједница
	Број савета месних заједница
	52
	52
	52
	52

	 
	0602-0003
	Сервисирање јавног дуга
	Обезбеђење услова за континуирано функсионисање Града
	Проценат задужења
	32%
	35%
	30%
	28%

	 
	0602-0004
	Општинско/јавно правобранилаштво
	Обезбеђење услова за континуирано функсионисање јавног правобранилаштва
	Број позитивно решених спорова
	900
	950
	1000
	1100

	 
	0602-0005
	Омбудсман
	Обезбеђење услова за континуирано одвијање активности јавног правобраниоца
	Средства опредељена буџетом за финансирање рада (у милионима)
	1,6
	1,7
	1,8
	1,9

	 
	0602-0007
	Функционисање националних савета националних мањина
	Обезбеђење услова за континуирано функсионисање месних заједница
	Одобрен износ средстава (у милионима)
	2
	0,5
	1
	1,5

	 
	0602-0009
	Текућа буџетска резерва
	Реализација активности које нису предвиђене буџетом  коришћењем ТБР
	Износ ТБР
	20
	25
	25
	25

	 
	0602-0010
	Стална буџетска резерва
	Успешно решавање последица наступања ванредних околности
	Средства издвојена за сталну резерву(у милионима )
	5
	5
	5
	5

	 
	0602-0014
	Управљање у ванредним ситуацијама
	Изградња ефикасног превентивног система заштите и спасавања на избегавању последица елементарних непогода
	Број очишћених река
	6/1
	6/6
	6/3
	6/4

	
	
	
	
	Број очишћених канала
	2/0
	2/2
	2/0
	2/1

	 
	0602-П1
	Пројекат: Изградња Дома културе у МЗ
	Оживљавање друштвеног живота у сеоским срединама
	Износ одобрених средстава(у милионима)
	0
	15мил
	20мил
	25мил

	 
	0602-П2
	Пројекат: Трошкови ликвидације јавног предузећа ЈП Дирекција за развој и изградњу града, ЈП "Скијалиште Бесна Кобила" и преузимање неизмирених обавеза ЈП "Управа Бање" након 1. децембра 2016. године
	Ликвидација Дирекције, Скијалишта „ Бесна кобила“ и преузимање неизмирених обавеза ЈП Управе Бање
	Исплата неизмирених обавеза (у милионима)
	133,8
	55
	60
	65

	 
	0602-П3
	Пројекат: Прослава Дана Града
	Обележавање историјски важног датума за Град
	Медијска пропраћеност од стране локалних телевизија, радија и штампаних медија
	да
	да
	да
	да

	2101
	 
	Програм 16.  Политички систем локалне самоуправе
	Функционисање политичког система
	 
	 
	 
	 
	

	 
	2101-0001
	Функционисање Скупштине
	Нормално функционисање органа законодавне власти
	Број седница Скупштине
	12
	13
	14
	15

	 
	2101-0002
	Функционисање извршних органа
	Нормално функционисање органа законодавне власти
	Број седница Градског већа
	60
	62
	63
	65


708.

              На основу чл. 4 став 2, члана 10 став 1 Закона о култури („ Сл. Гласник РС“, бр. 72/2009,13/2016 и 30/2016-испр.), члана 20 став 1 тачка 18 Закона о локалној самоуправи ( „Сл.гласник РС“, бр. 129/2007 и 83/2014-др.закон),  чл. 10 , чл. 32 став 1 тачка 6. и чл. 174 Статута града Врања („Сл.гласник Града Врања“, бр. 3/17 – пречишћен текст и 8/17 и 27/17), Скупштина Града Врања , на седници одржаној дана 15.12.2017.године, донела је 

О Д Л У К У

О ПРАЗНИЦИМА  ГРАДА И МАНИФЕСТАЦИЈАМА У ОБЛАСТИ КУЛТУРЕ И ТУРИЗМА ОД ЗНАЧАЈА ЗА ГРАД ВРАЊЕ

Члан 1

          Oвом Одлуком установљавају се  празници и  манифестације у области културе и туризма које обележава град, уређује начин организовања и финасирања истих и друга питања од значаја за рад манифестација.

 Члан 2

          Празници града Врања су:

    - Дан града Врања 

      31. Јануар - Дан ослобођења Врања  1878.године и

-     Градска слава

      Света Тројица- Духовски понедељак.

          На свечан начин град обележава и 

- 7.септембар – Дан ослобођења Врања од фашизма у II светском рату и

-4.октобар - Дан ослобођења Врања у  I светском рату.

Члан 3

           На дане празника града, град додељује јавна признања физичким и правним лицима.
            Услови , поступак доделе и уручења јавних признања на дане празника града уређен је Одлуком о јавним признањима града Врања( „Служ. Гласник града Врања“,  бр. 29/09, 2/11 и 23/11- пречишћен текст).

Члан 4
           Манифестације у области културе које организује  град Врање и обезбеђује средства за њихово финансирање и суфинансирање преко својих органа су: 

-Светосавска недеља

-Борини позоришни дани

-Дани Врања

- Меморијал Бакијe Бакића

-Мај месец музике

-Дани каранфила

-Светски дечји фестивал анимираног филма „Златни пуж“ (бијенални карактер) 

-Интернационална дечја радионица „Златни пуж“ (бијенални карактер)
             Град обележава и следеће државне празнике и значајне датуме: 15. фебруар- Дан државности, 24.март-сећање на жртве НАТО бомбардовања, 9.мај- Дан победе,  11.новембар-Дан примирја.

             Град може да организује свечани дочек на трговима за Нову Годину и Православну Нову годину по Јулијанском календару.

             Град може учествовати у организацији и финансирању манифестација: Борини књижевни дани, Фестивал врањске градске песме, Међународна  смотра фолклора, Пиано самер фестивал (Piano summer), Дани Врања у Београду,  Гитаријада,  Бруцошијада,  као и другим манифестацијама у области културе које су од значаја за град Врање,   у складу са законом и општим актима органа града. 

Члан 5

              Средства за обележавање празника и организацију културно-туристичких манифестација града Врања обезбеђују се у буџету града.

              Поред средстава из става 1. овог члана, средства за одржавање манифестација се обезбеђују и из других извора ( донација,  спонзорства и тд.) у складу са законом.

Члан 6
              На предлог Градоначелника,  Градско веће формира организационе одборе задужене за обележавање одређеног празника или организовање културно-туристичке манифестације града.

              Задатак организационог одбора је да утврди програм  обележавања значајних дана и празника Града Врања, као и програм културно-туристичких манифестација и да се стара о реализацији истих.

             Решењем о именовању чланова организационих одбора које доноси Градско веће , поред  састава одбора, регулишу се и обавезе и мандат чланова одбора.

     Члан 7
            Одлука ступа на снагу даном објављивања у „Службеном гласнику града Врања“.

СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА,дана 15.12.2017. године,број:02-230/2017-10

                                                                            ПРЕДСЕДНИК, 

Дејан Тричковић, спец.двм,с.р.

709.

На чл. 6.ст.1. тач. 7) и чл. 7. Закона о финансирању локалне самоуправе („Службени гласник РС“, број 62/2006, 47/2011, 93/2012, 99/2013 – усклађени дин.изн., 125/2014 – усклађени дин.изн., 95/2015 – усклађени дин.изн., 83/2016, 91/2016 – усклађени дин.изн. и 104/2016 – др.закон), 32.ст. 1. тач. 6) Закона о локалној самоуправи („Службени гласник РС“, бр 129/07 и 83/14 – др.закон), члана 87. став 1. 2. и 8. Закона о заштити животне средине („Службени гласник РС“, бр 135/04, 36/09 и 36/09 – др.закон, 72/09 – др.закон, 43/11 – Одлука УС и 14/16) и Уредбе о критеријумима за утврђивање накнаде за заштиту и унапређивање животне средине и највишег износа накнаде („Службени гласник РС“, бр.111/09), члана 32.ст.1.тач.3) Статута града Врања („Службени гласник Града Врања“, број 3/17-пречишћен текст, 8/17 и 27/17), Скупштина града Врања, на седници одржаној дана 15.12.2017.године, донела је

О Д Л У К У

О НАКНАДИ ЗА ЗАШТИТУ И УНАПРЕЂЕЊЕ

ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ ГРАДА ВРАЊА

I ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ
Члан 1

Одлуком о накнади за заштиту и унапређење животне средине града Врања (у даљем тексту: Одлука) утврђују се обвезници, висина, рокови, начин плаћања и намена коришћења средстава од  накнаде за заштиту и унапређење животне средине на територији града Врања, утврђује се начин и критеријуми обезбеђења и коришћења средстава од накнаде, ради стварања материјалних предуслова за остваривање законом утврђене надлежности града Врања ( у даљем тексту: Град) у области заштите и унапређења животне средине.

Члан 2

Накнадом за заштиту и унапређење животне средине у смислу одредаба ове Одлуке, (у даљем тексту: Накнада) подразумева се новчани износ, који обвезници плаћају на име унапређења и заштите животне средине.

Члан 3

Средства остварена од накнаде, приход су буџета Града и усмеравају се у целини на буџетски евиденциони конто- Фонд за заштиту животне средине града Врања и користе  се наменски за заштиту и унапређење животне средине, односно за  финансирање програма и пројеката у области заштите животне средине, према Програму коришћења средстава буџетског фонда.

II НАЧИН И КРИТЕРИЈУМИ ЗА УТВРЂИВАЊЕ НАКНАДЕ

Члан 4

Критеријум за утврђивање накнаде је површина за коришћење стамбених и пословних зграда,  станова и пословних просторија за становање, односно обављање пословне делатности (у даљем тексту: непокретност).


Површина непокретности по одредбама ове Одлуке сматра се површина стана, односно породичне стамбене зграде и пословног простора, који представља основ за утврђивање пореза на имовину у складу са Законом о порезима на имовину.

Члан 5

Обвезник накнаде по одредбама ове Одлуке је физичко лице, правно лице и предузетник које је носилац права својине на непокретност, односно закупац ако се непокретност користи по основу права закупа.

Члан 6

Висина накнаде утврђује се према површини непокретности на месечном нивоу, у следећем износу:

1. 0,60 динара/м2 за коришћење стамбених зграда и станова, намењених за становање;

2. 2,90 динара/м2 за коришћење пословних зграда и пословних просторија за обављање пословне делатности.

Висина накнаде за пословни простор на годишњем нивоу не може бити мања од 700,00 динара, нити већа од 500.000,00 динара.

Члан 7

Висину накнаде из члана 6.ове Одлуке утврђује организациона јединица Градске управа надлежна за послове локалне пореске администрације, на основу пријава за утврђивање накнаде, у складу са законом.


Обвезник накнаде је дужан да  надлежној организационој јединици Градске управе  поднесе пријав у року од 15 дана од дана почетка коришћења непокретности.


Обвезник накнаде је дужан да сваку промену која има утицаја на утврђивање накнаде пријави надлежној организационој јединици Градске управе у року од 15 дана од настале промене.


Обвезник накнаде – правно лице или предузетник дужан је да надлежној организационој јединици Градске управе  до 31.јануара сваке пословне године поднесе пријаву из става 1. овог члана.


Образац пријаве за утврђивање накнаде утврђује надлежна организациона јединица Градске управе из става 1.овог члана.

Члан 8

Надлежна организациона јединица Градске управе  решењем утврђује годишњи износ накнаде у складу са овом Одлуком.

Обрачун накнаде се врши на годишњем нивоу, плаћа се у једнаким тромесечним ратама у року од 45 дана од почетка тромесечја. Организациона јединица Градске управе надлежна за послове финансија доноси решење за сваку календарску годину, којим се утврђује укупна годишња обавеза.


До доспелости обавезе плаћања накнаде по решењу о утврђивању накнаде за текућу годину из става 1. овог члана, накнада се плаћа аконтационо у висини обавезе за последњи месец године која претходи години за коју се утврђује и плаћа накнада.


Разлику између износа накнаде утврђене решењем из става 1. овог члана и аконтационо уплаћеног износа накнада, обвезник је дужан да уплати у року од 15 дана од дана достављања решења о утврђивању накнаде за текућу годину.


Промена у току текуће године од значаја за висину накнаде не утиче на утврђивање накнаде за ту годину.

Члан 9

Утврђена накнада из члана 8 ове Одлуке уплаћује се на одговарајући уплатни рачун јавних прихода у складу са Правилником којим се прописују услови и вођење рачуна за уплату јавних прихода и распоред средстава са тих рачуна.

Члан 10


Ако обвезник не поднесе пријаву, накнада ће се утврдити на основу података којима  располаже надлежни орган, у складу са законом којим се уређује порески поступак и пореска администрација.

Члан 11

У погледу начина утврђивања, начина и рокова плаћања, поступка по правним лековима, обрачуна камате за доцњу у плаћању, повраћаја, застарелости, наплате, принудне наплате, накнаде и казнених одредби и осталог што није посебно прописано овом Одлуком. Организациона јединица Градске управе надлежна за послове локалне пореске администрације примењује одредбе закона којима се уређује порески поступак и пореска администрација.

III  ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 12

Обвезници накнаде који су до 31.01.2017.године поднели Пореску пријаву за утврђивање пореза на имовину обвезника који не воде пословне књиге, нису у обавези да за исту имовину поднесу пријаву за накнаду, јер ће иста бити основ за утврђивање накнаде.

Члан 13

Даном ступања на снагу ове Одлуке престаје да важи Одлука о накнади за заштиту и унапређење животне средине града Врања („Службени гласник града Врања“, број 8/2012).

Члан 14

Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном гласнику града Врања“
СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА,дана 15.12.2017. године,број:501-159/2017-10

                                                                            ПРЕДСЕДНИК, 

Дејан Тричковић, спец.двм,с.р.

710.

На основу члана 40 и 113 Закона о социјалној заштити ( Службени гласник РС бр. 24/11), члана 4 и 13 Закона о јавним службама ( Службени гласник РС бр. 42/91 и 71/94), члана 20 ст.1 тач 17 Закона о локалној самоуправи ( Службени гласник РС бр. 129/07) и члана 14 ст.1 тач.16 Статута града Врања ( Службени гласник града Врања бр. 3/17 – пречишћен текст, 8/17 и 27/17), Скупштина града Врања на седници одржаној дана 15.12.2017.године, донела је:

О Д Л У К У

О ИЗМЕНИ И ДОПУНИ ОДЛУКЕ О ОСНИВАЊУ ЈАВНЕ УСТАНОВЕ

„ ЦЕНТАР ЗА РАЗВОЈ ЛОКАЛНИХ УСЛУГА СОЦИЈАЛНЕ ЗАШТИТЕ“

Члан 1.

       У одлуци о оснивању Јавне установе „ Центар за развој локалних услуга социјалне заштите у Врању“ ( Службени гласник града Врања бр. 23/11 – пречишћен текст, 13/14 и 9/15), члан 6 ст.3 мења се и гласи:

Делатност Центра обухвата следеће облике социјалне заштите:
· Прихватилиште за одрасла и стара лица.

· Дневни боравак за децу и младе са инвалидитетом и интелектуалним тешкоћама.

· Дневни боравак за одрасле са физичким инвалидитетом и интелектуалним тешкоћама.

· Прихватилиште за жене и децу жртава насиља у породици „ Сигурна кућа“

· Друге облике социјалне заштите из надлежности локалне самоуправе.

Члан 2.


Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у Службеном гласнику града Врања.
СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА,дана 15.12.2017. године,број:02-235/2017-10

                                                                            ПРЕДСЕДНИК, 

Дејан Тричковић, спец.двм,с.р.

711.


На  основу члана 5. ст.3. Закона о јавним предузећима ( Службени гласник РС. бр. 15/16), члана 7 ст.1, члана 32 ст.1. тач.8 Закона о локалној самоуправи (Службени гласник РС бр. 129/07 и 83/14 – др. закон ), члана 3. Ст 1 тач. 24, члан 7 ст.1 тач.1 и члана 7а Закона о јавним набавкама ( Службени гласник РС бр. 124/12 и 14/2015), члана 32 ст. 1 тач.9 Статута града Врања ( Службени гласник града Врања бр. 3/17 – пречишћен текст, 8/17 и 27/17),Скупштина града Врања, на седници одржаној дана 15.12.2017. године, донела је:

ОДЛУКУ 
О ИЗМЕНИ И ДОПУНИ ОДЛУКЕ

О УСКЛАЂИВАЊУ ПОСЛОВАЊА ЈАВНОГ ПРЕДУЗЕЋА „ ВОДОВОД“ ВРАЊЕ СА ЗАКОНОМ О ЈАВНИМ ПРЕДУЗЕЋИМА
Члан 1.
           У Одлуци о усклађивању пословања јавног предузећа“ Водовод“ Врање са Законом о јавним предузећима, ( Службени гласник града Врања бр. 27/16), иза члана 9. додаје се нови члан 9а који гласи:
           Даје се искључиво право Јавном предузећу „ Водовод“ Врање за обављање делатности изградње и одржавања водоводне и канализационе мреже на територији града Врања и градске општине Врањска Бања.

Члан 2.


Одлука Ступа на снагу даном објављивања у Службеном гласнику града Врања.
СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА,дана 15.12.2017. године,број:02-233/2017-10

                                                                            ПРЕДСЕДНИК, 

Дејан Тричковић, спец.двм,с.р.

712.

На основу члана 18. Закона о јавној својини ("Службени гласник РС", бр. 72/2011, 88/2013, 105/2014, 104/2016 - др. закон и 108/2016), члана 2. Закона о буџетском систему (Службени гласник РС  бр. Службени гласник РС", бр. 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013 - испр., 108/2013, 142/2014, 68/2015 - др. закон, 103/2015 и 99/2016) и члана  32. Статута града Врања (Службени гласник града Врања 3/2017 – пречишћен текст , 8/2017 и 27/2017) Скупштина Града Врања на седници одржаној 15.12.2017.године, донела је

 О Д Л У К У 

О ПРЕУЗИМАЊУ ПОКРЕТНЕ И НЕПОКРЕТНЕ ИМОВИНЕ И ПРЕУЗИМАЊЕ ПОТРАЖИВАЊА И ОБАВЕЗА ЈАВНЕ УСТАНОВЕ ЗА СПОРТ И РЕКРЕАЦИЈУ „СПОРТСКА ХАЛА“

Члан 1.
Утврђено је да је 16.11.2017. године Јавна установа за спорт и рекреацију „СПОРТСКА ХАЛА“ (у даљем тексту – ЈУ Спортска хала) добила својство индиректног корисника буџетских средстава Града Врања уписом у списак корисника јавних средстава који води Управа за трезор у складу са Правилником о начину утврђивања и евидентирања корисника јавних средстава и о условима и начину за отварање и укидање подрачуна код Управе за трезор ("Службени гласник РС", бр. 113/2013, 8/2014 и 24/2016)   

Члан 2.

Град Врање преузима право својине на свој непокретној и покретној имовини ЈУ Спортска хала, на основу Закона о јавној својини.

ЈУ Спортска хала даје се право коришћења за обављање своје делатности на непокретним и покретним стварима у јавној својини које су предвиђене чланом 3. Одлуке о оснивању јавне установе за спорт и рекреацију – Спортска хала у Врању (Службени гласник РС, бр. 26/2009 – пречишћен текст).

Члан 3.
Град  Врање преузима потраживања у исносу од 24.873.314,86 динара и обавезе у износу од 15.482.187,22 динара која је ЈУ Спортска Хала исказала у својим пословним књигама на дан 15.11.2017. године.

Спортска хала је дужна да све приходе остварене од обављања своје деатности уплаћује на рачунима прописаним за уплату јавних прихода буџета Града Врања.

Члан 4.
Овa одлукa ступa нaредног дана од дaнa објaвљивaњa у "Службеном гласнику грaдa Врања".

СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА,дана 15.12.2017. године,број:02-232/2017-10

                                                                            ПРЕДСЕДНИК, 

Дејан Тричковић, спец.двм,с.р.

713.

На основу члана 25. став 3. Закона о буџетском систему („Службени гласник РС“, бр. 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013 - испр., 108/2013, 142/2014, 68/2015 – др. закон , 103/2015 и 99/2016)  и  члана 94. Став 1. Статута Града Врања („Службени гласник града Врања“ бр.3/2017-пречишћен текст, 8/2017 и 27/2017) , Скупштина Града Врања, на седници дана 15.12.2017. године , донела је 
О  Д  Л  У  К  У

 О УТВРЂИВАЊУ ПРИХОДА КОЈИ ПРИПАДАЈУ ГРАДУ, ОДНОСНО ГРАДСКОЈ ОПШТИНИ ВРАЊСКА БАЊА У 2018. ГОДИНИ

Члан 1.

Овом Одлуком утврђује се расподела прихода између града Врања и градске општине Врањска Бања у 2018. години. 

Члан 2.

Приходи који по Закону о финансирању локалне самоуправе припадају граду, распоређују се Граду и градској општини Врањска Бања на следећи начин: 

1. Граду Врању припадају приходи: 

- порез на зараде; 

- порез на доходак грађана и то на: 

- приходе од самосталних делатности; 

- приходе од давања у закуп покретних ствари; 

- порез на земљиште; 

- порез на приходе од осигурања лица; 

- порез на друге приходе; 

- остали порези на доходак у складу са Законом; 

- порез на имовину; 

- порез на наслеђе и поклон; 

- порез на пренос апсолутних права; 

- комунална такса за држање моторних друмских и прикључних возила, осим пољопривредних возила и машина; 

- накнада за промену намене обрадивог пољопривредног земљишта; 

- накнада за загађивање животне средине; 

- накнада од емисије SО², NО² прашкастих материја и одложен отпад; 

- боравишна такса; 

- посебна накнада за заштиту и унапређење животне средине; 

- комунална такса за истицање фирме на пословном простору; 

- приходи по основу донација Граду; 

- текући трансфери од других нивоа власти у корист нивоа градова; 

- капитални трансфери од других нивоа власти у корист нивоа градова; 

- камате на средства консолидованог рачуна трезора града; 

- дивиденде буџета градова; 

- приходи од давања у закуп, односно на коришћење непокретности у државној својини које користе градови и индиректни корисници њиховог буџета; 

- приходи од закупнине за грађевинско земљиште у корист нивоа градова; 

- доприноси за уређивање грађевинског земљишта; 

- приходи које својом делатношћу остваре органи и организације градова; 

- приход од новчаних казни за прекршаје у корист нивоа градова; 

- текући добровољни трансфери од физичких и правних лица у корист нивоа градова 

- мешовити и неодређени приходи; 

- приходи од новчаних казни за саобраћајне прекршаје; 

- остале локалне комуналне таксе; 

- други приходи и примања града утврђени Законом. 
2. Градској општини Врањска Бања припадају следећи приходи:

- локалне комуналне таксе утврђене одлуком Скупштине града Врања које се остваре на територији градске општине и то:

1) Комунална такса за држање средстава за игру;

2) Комунална такса за истицање фирме ван пословних просторија;

3) Коришћење слободних површина за кампове или друге објекте

привременог коришћења;

4) Заузеће јавне површине грађевинским материјалом

- новчане казне изречене у прекршајном поступку за прекршаје прописане актом Скупштине општине, као и одузета имовинска корист у том поступку;

- накнада за коришћење минералних сировина;

- камата на средства општина депонована код банака;

- приходи које својом делатношћу остварују општински органи,

организације и службе;

- приходи по основу донација општини;

- накнада за коришћење природног лековитог фактора.

- остали приходи у корист нивоа градске општине уплаћених на рачуну 745151 – Остали приходи у корист нивоа општина

Члан 3.
Град Врање уступа део прихода од пореза на зараде, пореза на приходе од самосталних делатности, пореза на имовину и пореза на друге приходе градској општини Врањска Бања и то: 

	Општина 
	711110 - Порез на зараде
	711120 - Порез на приходе од самосталних делатности
	711190 – Порез на друге приходе
	713120 - Порез на имовину

	Врањска Бања 
	2% 
	1,5% 
	1,5%
	1,5% 


Члан 4.

Трансферна средства утврђена Одлуком о буџету Града Врања за 2018. годину у укупном износу од 80.000.000,00 динара преносе се градској општини Врањска Бања месечно на рачун прописан за уплату текућих трансфера од других нивоа власти, у висини једне дванаестине утврђеног износа, сразмерно остварењу текућих прихода и примања и то у проценту остварења прихода за претходни месец у односу на планирану дванаестину, а на основу решења градоначелника о преносу средства.

Изузетно од става 1. уколико динамика реализације комуналног програма захтева другачији пренос средства утврђеног у овом члану, средства се могу преносити месечно и у другом износу у односу на једну дванаестину укупног износа.  

Члан 5.

Градска општина Врањска Бања може у 2018. години да планира укупна средства потребна за исплату плата запослених у складу са Законом о буџетском систему („Службни гласник РС“,бр. 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013 - испр., 108/2013, 142/2014, 68/2015 – др. закон , 103/2015 и 99/2016) и Упутством министарства финансија. 

Градска општина не може засновати радни однос на неодређено и одређено време, нити ангажовати лица по основу уговора о делу и уговора о обављању привремених и повремених послова у 2017. години, без претходне сагласности Градоначелника и мишљења Одељења за буџет и финансије. 

Уколико средства за плате запослених у градској општини не буду планирана и исплаћивана на начин утврђен у ставу 1. овог члана, Градоначелник ће донети решење о привременој обустави преноса средстава градској општини Врањска Бања. 

О привременој обустави преноса средстава градоначелник доставља обавештење председнику градске општине, у којем наводи разлоге за обуставу преноса средстава. 

Привремена обустава преноса средстава траје до отклањања неправилности утврђених при планирању или исплати средстава за плате запослених у градској општини. 

Члан 6.

Уколико се у току године пренесу нове надлежности градској општини обим додатних средстава обезбедиће се у складу са Законом о буџетском систему. 

Члан 7.

Одлука ступа на снагу даном објављивања у "Службеном листу града Врања", а примењује се од 01.01.2018. године. 
СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА,дана 15.12.2017. године,број:40-666/2017-10

                                                                            ПРЕДСЕДНИК, 

Дејан Тричковић, спец.двм,с.р.

714.

На основу члана 32. став 1. тачка 6. Статута града Врања („Службени гласник града Врања“, број: 3/17-пречишћен текст, 8/17 и 27/17),  члана 44.   Правилника  о начину и поступку за расписивање и спровођење урбанистичко архитектонског конкурса (Сл.гласник РС  31/2015) Скупштина града Врања, на седници одржаној 15.12.2017.године, донела је

О Д Л У К У 

О ОДРЕЂИВАЊУ НАГРАДА  И НАКНАДА ЗА УЧЕСНИКЕ УРБАНИСТИЧКО  -  АРХИТЕКТОНСКОГ  КОНКУРСА

Члан 1.


Овом Одлуком одређује се  врста награда и накнада које се додељују учесницима урбанистичко – архитектонског конкурса,   средствима из буџета града Врања.


Конкурс, у  смислу ове Одлуке представља поступак на припреми и објављивању  огласа, као и прикупљању и оцењивању ауторских решења на задату тему у области урбанизма, архитектуре, пејзажне архитектуре и других сродних области.

Члан 2.

Учесник конкурса је анонимно физичко или правно лице или више лица, које је преузело конкурсну документацију, израдило и предало  конкурсни рад.

Члан 3.

Жири конкурса је колективно тело које је образовано да оцењује, рангира и бира  конкурсне радове. 

Члан 4.


Одлуком о буџету града Врања за сваку календарску годину опредељују се средства за награђивање учесника урбанистичко – архитектонског конкурса.

Члан 5.


Право на награду имају учесници конкурса чији је рад  израђен у складу са конкурсом.

Члан 6.


Награда учеснику урбанистичко  -архитектонског конкрса може бити  признање конкурсном раду  или финансијски износ којим се од  учесника откупљује конкретан  конкурсни рад.

Члан 7.

Обештећење је накнада учесницима за израду конкурсног рада.

 Члан 8.

Број награда на Конкурсу не може бити мањи од 3, без обзира на обим и сложеност задатка.

Члан 9.

На конкурсу се додељује једна прва, једна друга и једна трећа награда.

Члан 10.

 Право на обештећење имају сви учесници конкурса чији је рад  израђен у складу са конкурсом.

Члан 11.

Одлуком о покретању конкурса  утврђује се висина награда учесницима конкурса, висина обештећења и висина накнаде за рад жирија.

Члан 12.


Ова Одлука ступа на снагу осмог  дана од дана објављивања у „Службеном гласнику града Врања.

СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА,дана 15.12.2017. године,број:40-665/2017-10

                                                                            ПРЕДСЕДНИК, 

Дејан Тричковић, спец.двм,с.р.
715.
           На основу члана  32  ст. 1 тач.14 и ст.3 Одлуке о усклађивању пословања Јавног комуналног предузећа „ Комрад“ Врање са Законом о јавним предузећима ( Службени гласник града Врања бр. 27/16 и 35/16) и члана 32 Статута града Врања ( Службени гласник града Врања бр.3/17 – пречишћен текст,8/17 и 27/17, Скупштина града Врања, на седници одржаној дана 15.12.,2017.године, донела је:
Р Е Ш Е Њ Е

О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ОДЛУКУ НАДЗОРНОГ ОДБОРА

ЈАВНОГ КОМУНАЛНОГ ПРЕДУЗЕЋА „ КОМРАД“ ВРАЊЕ

О ПОВЕЋАЊУ ЦЕНЕ КОМУНАЛНИХ УСЛУГА
I
ДАЈЕ СЕ сагласност на Одлуку Надзорног одбора  Јавног комуналног предузећа „ Комрад“ Врање о повећању  цене комуналних услуга бр.2020-3 од30.10.2017. године.
II


Решење ступа на снагу даном доношења, и објавиће се у „Службеном гласнику града Врања“.
СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА,дана 15.12.2017. године,број:40-237/2017-10

                                                                            ПРЕДСЕДНИК, 

Дејан Тричковић, спец.двм,с.р.
716.

           На основу члана  32  ст. 1 тач.14 и ст.3 Одлуке о усклађивању пословања Јавног предузећа „ Водовод“ Врање са Законом о јавним предузећима ( Службени гласник града Врања бр. 27/16 и 35/16) и члана 32 Статута града Врања ( Службени гласник града Врања бр.3/17 – пречишћен текст,8/17 и 27/17, Скупштина града Врања, на седници одржаној дана 15.12.2017.године, донела је:
Р Е Ш Е Њ Е

О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ОДЛУКУ НАДЗОРНОГ ОДБОРА

ЈАВНОГ ПРЕДУЗЕЋА „ ВОДОВОД“ ВРАЊЕ

О ПОВЕЋАЊУ ЦЕНЕ ВОДЕ  И КАНАЛИЗАЦИОНИХ УСЛУГА
I
ДАЈЕ СЕ сагласност на Одлуку Надзорног одбора  Јавног предузећа „ Водовод“ Врање о повећању  цене воде и комуналних услуга бр. 3957 од 24.10.2017. године.

II


Решење ступа на снагу даном доношења, и објавиће се у „Службеном гласнику града Врања“.
СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА,дана 15.12.2017. године,број:02-236/2017-10

                                                                            ПРЕДСЕДНИК, 

Дејан Тричковић, спец.двм,с.р.
717.

На основу члана 32 ст.1 тач. 51 Статута града Врања ( Службени гласник града Врања бр. 3/17 - пречишћен текст, 8/17 и 27/17), Скупштина града Врања, на седници одржаној дана 15.12.2017.године донела је:
Р Е Ш Е Њ Е

О ДАВАЊУ ПРЕДТХОДНЕ САГЛАСНОСТИ НА ОДЛУКУ О ПРОМЕНИ СТАТУТА

ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ ВРАЊСКА БАЊА
I

ДАЈЕ СЕ  претходна сагласност на Одлуку о промени Статута градске општине Врањска Бања.
II

 
Решење ступа на снагу даном доношења и објавиће се у Службеном гласнику града Врања.

СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА,дана 15.12.2017. године,број:02-234/2017-10

                                                                            ПРЕДСЕДНИК, 

Дејан Тричковић, спец.двм,с.р.
718.
На основу члана 137. став 1, 3. и 4. Закона о здравственој заштити  („Службени гласник РС“, број  107/05, 72/09-др.закон, 88/10, 99/10, 57/11, 119/12,45/13-др.закон, 93/14, 96/15 и 106/15), члана 32. став 1. тачка 9. и члана 66. став 3. Закона о локалној самоуправи  („Службени гласник РС“, број 129/07 и 83/14-др.закон), члана 10 став 2, члана 14. и члана 16. став 2. Одлуке о оснивању Апотеке Врање и преузимању оснивачких права над Апотекарском установом Врање  („Службени гласник града Врања“, број 22/06, 12/09, 26/09-пречишћен текст, 28/15), члана 32. став 1. тачка 10. Статута града Врања  („Службени гласник града Врања“, 3/17-пречишћен текст, 8/17 и 27/17), Скупштина града Врања, на седници одржаној 15.12.2017.године, донела је 

Р Е  Ш Е Њ Е 

   О РАЗРЕШЕЊУ ПРЕДСЕДНИКА

УПРАВНОГ ОДБОРА ЗУ -АПОТЕКА ВРАЊЕ
I

Разрешава се Милош Костић,дипл. правник из Врања,  дужности Председника Управног одбора ЗУ „Апотека“ Врање, пре истека времена на које је именован, на лични захтев, подношењем  писане оставке. 

II

Решење  ступа на снагу даном доношења.

III

Решење  објавити у „Службеном гласнику  града Врања“.

СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА,дана 15.12.2017. године,број:02-238/2017-10

                                                                            ПРЕДСЕДНИК, 

Дејан Тричковић, спец.двм,с.р.
719.
На основу члана 137. став 1, 3. и 4. Закона о здравственој заштити  („Службени гласник РС“, број  107/05, 72/09-др.закон, 88/10, 99/10, 57/11, 119/12,45/13-др.закон, 93/14, 96/15 и 106/15), члана 32. став 1. тачка 9. и члана 66. став 3. Закона о локалној самоуправи  („Службени гласник РС“, број 129/07 и 83/14-др.закон), члана 10 став 2, члана 14. и члана 16. став 2. Одлуке о оснивању Апотеке Врање и преузимању оснивачких права над Апотекарском установом Врање  („Службени гласник града Врања“, број 22/06, 12/09, 26/09-пречишћен текст, 28/15), члана 32. став 1. тачка 10. Статута града Врања  („Службени гласник града Врања“, 3/17-пречишћен текст, 8/17 и 27/17), Скупштина града Врања, на седници одржаној 15.12.2017.године, донела је 

Р Е Ш Е Њ Е 

   О ИЗМЕНИ РЕШЕЊА О ИМЕНОВАЊУ ПРЕДСЕДНИКА И ЧЛАНОВА 

УПРАВНОГ ОДБОРА АПОТЕКЕ ВРАЊЕ

I

Решење о именовању председника и чланова Управног одбора Апотеке Врање („Службени гласник града Врања“, број 24/16, 35/16 и 8/17), у чл. 1  у одељку: „Председник“,  мења се и гласи:

            „Председник:


 Срђан Јовић, дипл.правник из Врања.

II


Мандат новоименованог Председника Управног одбора траје до истека мандата Управног одбора Апотеке Врање, који је именован Решењем Скупштине града Врања, број: 02-208/2016-13 од 21.07.2016.године („Службени гласник града Врања“, број 24/16).

III

Решење ступа на снагу даном доношења и  објавиће се у „Службеном гласнику  града Врања“.

СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА,дана 15.12.2017. године,број:02-239/2017-10

                                                                            ПРЕДСЕДНИК, 

Дејан Тричковић, спец.двм,с.р.
720.

На основу члана 8.став 2. и 3.Одлуке о оснивању Савета за здравље („Службени гласник града Врања“, број 39/13), члана 32. и члана 50.став 2. и 3. Статута града Врања(„Службени гласник града Врања“, број 3/17-пречишћен текст, 8/17 и 27/17), Скупштина града Врања, на седници одржаној 15.12.2017.године, донела је 

Р Е Ш Е Њ Е

О РАЗРЕШЕЊУ ЧЛАНА САВЕТА ЗА ЗДРАВЉЕ

Члан 1.

          Разрешава се Саша Ђорђевић, спец. др хирургије из Врања, дужности Председника и члана Савета за здравље, представник локалне самоуправе, пре истека времена на које је именован, на лични захтев,  даном подношења писане оставке. 

Члан 2. 

         Решење ступа на снагу даном доношења. 

Члан 3. 

         Решење објавити у „Службеном гласнику града Врања“
СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА,дана 15.12.2017. године, број:02-248/2017-10
                                                                                      ПРЕДСЕДНИК,                                                                                     Дејан Тричковић, спец. двм,с.р.
721.
            На основу члана 42. Закона о правима пацијената („Службени гласник РС“,  број 45/13), члана 3. и члана 4. Одлуке о оснивању Савета за здравље ( „ Службени гласник града Врања“, број 39/13), члана 32. и члана 50. став 2.и 3. Статута града Врања („Службени гласник града Врања“, број 3/17-пречишћен текст 8/17 и 27/17), Скупштина града Врања, на седници одржаној 15.12.2017.године, донела је 

Р Е Ш Е Њ Е

О ИЗМЕНИ РЕШЕЊА О ИЗБОРУ ЧЛАНОВА САВЕТА ЗА ЗДРАВЉЕ

Члан 1.

      Решење о избору чланова Савета за здравље ( „ Службени гласник града Врања“, број 17/14, 24/16), у члану 1, став 1, у тач. 7 и тач. 3  мења се и гласи:

       Председник: 

       „Светлана Стојановић, спец. др социјалне медицине из Врања, представник Завода за јавно здравље Врање“,

       3. Маја Додић, др. опште медицине из Врања, представник локалне самоуправе, члан Савета.   
Члан 2. 

       Мандат новоизабраног председника и члана траје до истека мандата Савета за здравље, који је изабран Решењем Скупштине града Врања, број:02-204/14-13 од 09.07.2014.године ( „Службени гласник града Врања“, број 17/14). 

Члан 3. 

        Решење ступа на снагу даном доношења. 

Члан 4. 

        Решење објавити у „Службеном гласнику града Врања“.
СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА, дана 15.12.2017. године, број:02-249/2017-10 


                              
ПРЕДСЕДНИК, 

              Дејан Тричковић, спец.двм,с.р.

722.
                На основу чл. 13 и 14. Закона о локалним изборима („Службени гласник Републике Србије „, број 129/07,34/10-Одлука УС и 54/11) и члана 32. Статута града Врања-пречишћен текст („Службени гласник града Врања“, број 3/17-пречишћен текст, 8/17 и 27/17), Скупштина града Врања, на седници одржаној 15.12.2017.године, донела је 

Р Е Ш Е Њ Е

О РАЗРЕШЕЊУ ЧЛАНА ГРАДСКЕ ИЗБОРНЕ КОМИСИЈЕ

У СТАЛНОМ САСТАВУ

I

          Разрешава се Сања Златковић, дипл. правник из Врања, дужности секретара Градске изборне комисије у сталном саставу, пре истека времена на које је именована, на лични захтев, подношењем писане оставке. 

II

         Решење ступа на снагу даном доношења. 

III

         Решење објавити у „Службеном гласнику града Врања“. 

СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА, дана 15.12.2017. године, број:02-242/2017-10
                                                                                                        ПРЕДСЕДНИК,                                                                                                       Дејан Тричковић, спец. двм,с.р.
723.
                На основу чл. 13 и 14. Закона о локалним изборима („Службени гласник Републике Србије „, број 129/07,34/10-Одлука УС и 54/11) и члана 32. Статута града Врања-пречишћен текст („Службени гласник града Врања“, број 3/17-пречишћен текст, 8/17 и 27/17), Скупштина града Врања, на седници одржаној 15.12.2017.године, донела је 
Р Е Ш Е Њ Е

О ИЗМЕНИ РЕШЕЊА О ИМЕНОВАЊУ ГРАДСКЕ ИЗБОРНЕ КОМИСИЈЕ

У СТАЛНОМ САСТАВУ
I

         У Решењу о именовању Градске изборне комисије у сталном саставу („Службени гласник града Врања“, број 27/16), чл. II  мења се и гласи: 

         “За секретара Градске изборне комисије именује се Љиљана Стојановић, дип.правник из Врања. 
II

         Мандата секретара из чл. I овог Решења траје до истека мандата чланова Градске изборне комисије у сталном саставу, именоване Решењем Скупштине града Врања, број: 02-251/2016-13 од 13.09.2016.године.                 

III

         Решење ступа на снагу даном доношења и објавиће се у „Службеном гласнику града Врања“. 
         ПОУКА О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Против овог решења се може уложити жалба Управном суду-Оделењу у Нишу, у року од 24 часа од дана доношења решења. 
СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА,дана 15.12.2017. године, број:02-243/2017-10
                                                                                                        ПРЕДСЕДНИК,                                                                                                       Дејан Тричковић, спец.двм,с.р.
724.
               На основу чл. 6. ст.6, 7. И 8.Одлуке о главном урбанисти града Врања („Службени гласник града Врања“, број 12/15) и чл. 32. Статута града Врања („Службени гласник града Врања“, број 3/17-пречишћен текст, 8/17 и 27/17), Скупштина града Врања, на седници одржаној 15.12.2017.године, донела је 
Р Е Ш Е Њ Е

О РАЗРЕШЕЊУ ЧЛАНА КОМИСИЈЕ ЗА СПРОВОЂЕЊЕ ЈАВНОГ КОНКУРСА

ЗА ИМЕНОВАЊЕ ГЛАВНОГ УРБАНИСТЕ ГРАДА ВРАЊА
Члан 1.
           Утврђује се да је Сањи Златковић, дипл. правнику из Врања, престао мандат члана Комисије за спровођење јавног конкурса за именовање главног урбанисте града Врања, 28.11.2017.године, даном подношења писане оставке. 

Члан 2.
            Решење ступа на снагу даном доношења. 

Члан 3.
           Решење објавити у „Службеном гласнику града Врања“.
СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА,дана 15.12.2017. године, број:02-244/2017-10
                                                                                                        ПРЕДСЕДНИК,                                                                                                       Дејан Тричковић, спец.двм,с.р.
725.
               На основу чл. 6. ст.6, 7. И 8.Одлуке о главном урбанисти града Врања („Службени гласник града Врања“, број 12/15) и чл. 32. Статута града Врања („Службени гласник града Врања“, број 3/17-пречишћен текст, 8/17 и 27/17), Скупштина града Врања, на седници одржаној 15.12.2017.године, донела је 
Р Е Ш Е Њ Е

О ИЗМЕНИ РЕШЕЊА О ИМЕНОВАЊУ КОМИСИЈЕ ЗА СПРОВОЂЕЊЕ ЈАВНОГ КОНКУРСА ЗА ИМЕНОВАЊЕ ГЛАВНОГ УРБАНИСТЕ ГРАДА ВРАЊА 

Члан 1.

           Решење о именовању Комисије за спровођење јавног конкурса за именовање главног урбанисте града Врања ( „Службени гласник града Врања“, број 24/16), у члану 2. став 1 у одељку „Чланови „  мења се и гласи: 

           2. Ирена Јовановић, дипл.правник из Врања. 

Члан 2.

           Мандат новоизабраног члана траје до истека мандата Комисије за спровођење јавног конкурса за именовање главног урбанисте града Врања, који је изабран Решењем Скупштине града Врања, број: 02-211/2016-13 од 21.07.2016.године („Службени гласник града Врања „,  број  24 /16).

Члан 3.

           Решење ступа на снагу даном доношења. 

Члан 4.

             Решење  објавити у „Службеном гласнику  града Врања“.
СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА,дана 15.12.2017. године, број:02-245/2017-10
                                                                                                        ПРЕДСЕДНИК,                                                                                                       Дејан Тричковић, спец.двм,с.р.
726.

           На основу члана 117. Закона о основама система образовања и васпитања („Службени гласник Републике Србије“, број 88/17) и члана 32. Статута града Врања („Службени гласник града Врања“, број 3/17-пречишћен текст, 8/17 и 27/17), Скупштина града Врања, на седници одржаној 15.12.2017.године, донела је 

Р Е  Ш Е Њ Е 

   О РАЗРЕШЕЊУ ПОЈЕДИНИХ ЧЛАНОВА ШКОЛСКОГ ОДБОРА 

ОСНОВНЕ ШКОЛЕ „ВУК КАРАЏИЋ“ У ВРАЊУ

I

 Разрешава се Марина Стојановић из Врања, дужности члана Школског одбора Основне школе „Вук Караџић“  Врање, из реда представника запослених, пре истека времена на које је именована, на лични захтев, подношењем  оставке. 

II
                Разрешава се Ивана Столић из Врања, дужности члана Школског одбора Основне школе „Вук Караџић“  Врање, из реда представника запослених, пре истека времена на које је именована, на лични захтев, подношењем  оставке. 

III

Решење  је коначно.

IV

Решење  ступа на снагу даном доношења и објавиће се  у „Службеном гласнику  града Врања“.
СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА, дана 15.12.2017. године, број: 02-250/2017-10
                                                                                                                       ПРЕДСЕДНИК,                                                                                                                       Дејан Тричковић, спец.двм,с.р.
727.
           На основу члана 115. ст. 2 и 3 и чл.116, ст 2 ,5 ,6 ,9 ,13 и 15 Закона о основама система образовања и васпитања („Службени гласник Републике Србије“, број 88/17) и члана 32. Статута града Врања („Службени гласник града Врања“, број 3/17-пречишћен текст, 8/17 и 27/17), Скупштина града Врања, на седници одржаној 15.12.2017.године, донела је 

Р Е Ш Е Њ Е

О ИЗМЕНИ РЕШЕЊА О ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНОВА ШКОЛСКИХ ОДБОРА

У ОСНОВНИМ ШКОЛАМА НА ТЕРИТОРИЈИ ГРАДА ВРАЊА

I

                 Решење о именовању чланова школских одбора у основним школама на територији града Врања ( „Службени гласник града Врања“, број 13/14, 25/14, 6/15, 21/15, 20/16, 24/16, 35/16, 40/16, 8/17, 11/17, 23/17 и 27/17), у члану 1, у одељку: Школски одбор Основне школе „Вук Караџић“ Врање,  у тач.   4 и 6 мења се и гласи: 

                4 .„Горан Стеменковић, наставник математике из Врања, представник запослених“.
                6. „ Дејан Станисављевић, наставник српског језика из Врања, представник запослених“. 

II

                Мандат новоименованих чланова траје до истека мандата чланова школских одбора у основним школама на територији града Врања, који су именовани Решењем Скупштине града Врања, број: 02-193/14-13 од 13.06.2014.године („Службени гласник града Врања“, број 13/14). 

III

               Решење је коначно.

IV

              Решење ступа на снагу даном доношења и објавиће се у „Службеном гласнику града Врања“. СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА, дана 15.12.2017. године, број:02-251/2017-10
                                                                                                      ПРЕДСЕДНИК,                                                                                                            Дејан Тричковић, спец. двм
728.

         На основу члана 117. Закона о основама система образовања и васпитања („Службени гласник Републике Србије“, број 88/17) и члана 32. Статута града Врања („Службени гласник града Врања“, број 3/17-пречишћен текст, 8/17 и 27/17), Скупштина града Врања, на седници одржаној 15.12.2017.године, донела је 
Р Е  Ш Е Њ Е

О РАЗРЕШЕЊУ ЧЛАНА ШКОЛСКОГ ОДБОРА У СРЕДЊОЈ „ ТЕХНИЧКОЈ ШКОЛИ“  У ВРАЊУ

I

 Разрешава се Ивана Ћирић Златанов из Врања, дужности члана Школског одбора средње  Техничке школе у Врању, пре истека времена на које је именована, на лични захтев, подношењем  оставке. 

II

Решење  је коначно.

 III


Решење  ступа на снагу даном доношења и објавиће се  у „Службеном гласнику  града Врања“.
СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА, дана 15.12.2017. године, број: 02-252/2017-10
                                                                                                                       ПРЕДСЕДНИК,                                                                                                                       Дејан Тричковић, спец.двм,с.р.
729.
           На основу члана 115. ст. 2 и 3 и чл.116, ст 2 ,5 ,6 ,9 ,13 и 15 Закона о основама система образовања и васпитања („Службени гласник Републике Србије“, број 88/17) и члана 32. Статута града Врања („Службени гласник града Врања“, број 3/17-пречишћен текст, 8/17 и 27/17), Скупштина града Врања, на седници одржаној 15.12.2017.године, донела је 

Р Е Ш Е Њ Е

О ИЗМЕНИ РЕШЕЊА О ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНОВА ШКОЛСКИХ ОДБОРА

У СРЕДЊИМ ШКОЛАМА НА ТЕРИТОРИЈИ ГРАДА ВРАЊА

I

                 Решење о именовању чланова школских одбора у средњим школама на територији града Врања ( „Службени гласник града Врања“, број 13/14, 25/14, 6/15, 21/15, 20/16, 24/16, 35/16, 40/16, 8/17, 11/17 и 23/17), у члану 1, у одељку: Школски одбор средње „Техничке школе“ у Врању,  у тач. 5  мења се и гласи: 

               5.  „Ненад Спасић, дипл. хемичар из Врања, представник запослених“.

II

                Мандат новоименованог члана траје до истека мандата чланова школских одбора у средњим школама на територији града Врања, који су именовани Решењем Скупштине града Врања, број: 02-193/14-13 од 13.06.2014.године („Службени гласник града Врања“, број 13/14). 

III

               Решење је коначно.

IV

               Решење ступа на снагу даном доношења и објавиће се у „Службеном гласнику града Врања“. 
СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА,дана 15.12.2017. године, број:02-253/2017-10
ПРЕДСЕДНИК,                                                                                                                       Дејан Тричковић, спец.двм,с.р.
730.
           На основу члана 99 Закона о планирању и изградњи ( Службени гласник бр. 72/09,81/09-исп, 64/10, - Одлука УС, 24/11, 121/12,42/13 -  Одлука УС,50/1398/13 – Одлука УС, 132/14 и 145/14,), чл. 32 ст 1 тач.20 и чл. 66 ст.3 Закона о локалној самоуправи,  ( Сл. гласник РС бр. 129/07 и 83/14 – др. Закон), чл.14 Одлуке о грађевинском земљишту – пречишћен текст ( Службени гласник града Врања бр. 23/11), чл. 8 Одлуке о одређивању органа за одлучивање о отуђењу  или давању у закуп грађевинског земљишта у јавној својини града Врања ( Службени гласник града Врања бр. 17/14) и чл. 32 Статута града Врања ( Службени гласник града Врања бр. 3/17 – пречишћен текст, 8/17 и 27/17), Скупштина града Врања на седници одржаној дана 15.12.2017.године донела је:

Р Е Ш Е Њ Е

О РАЗРЕШЕЊУ СЕКРЕТАРА КОМИСИЈЕ ЗА СПРОВОЂЕЊЕ ПОСТУПКА ОТУЂЕЊА

ИЛИ ДАВАЊА  ГРАЂЕВИНСКОГ ЗЕМЉИШТА У ЈАВНОЈ СВОЈИНИ У ЗАКУП

Члан 1.
       РАЗРЕШАВА СЕ Сања Златковић,секретар Комисије за спровођење поступка отуђења или давања грађевинског земљишта у јавној својини у закуп подношењем писане оставке.

Члан 2.

Решење ступа на снагу даном доношења и исто објавити у Службеном гласнику града Врања
СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА,дана 15.12.2017. године, број:02-246/2017-10
ПРЕДСЕДНИК,                                                                                                                       Дејан Тричковић, спец.двм,с.р.
731.
           На основу члана 99 Закона о планирању и изградњи ( Службени гласник бр. 72/09,81/09-исп, 64/10, - Одлука УС, 24/11, 121/12,42/13 -  Одлука УС,50/1398/13 – Одлука УС, 132/14 и 145/14,), чл. 32 ст 1 тач.20 и чл. 66 ст.3 Закона о локалној самоуправи,  ( Сл. гласник РС бр. 129/07 и 83/14 – др. Закон), чл.14 Одлуке о грађевинском земљишту – пречишћен текст ( Службени гласник града Врања бр. 23/11), чл. 8 Одлуке о одређивању органа за одлучивање о отуђењу  или давању у закуп грађевинског земљишта у јавној својини града Врања ( Службени гласник града Врања бр. 17/14) и чл. 32 Статута града Врања ( Службени гласник града Врања бр. 3/17 – пречишћен текст, 8/17 и 27/17), Скупштина града Врања на седници одржаној дана 15.12.2017.године дана донела је:

Р Е Ш Е Њ Е

О ИЗМЕНИ И ДОПУНИ РЕШЕЊА О ИМЕНОВАЊУ КОМИСИЈЕ ЗА СПРОВОЂЕЊЕ ПОСТУПКА ОТУЂЕЊА ИЛИ ДАВАЊА  ГРАЂЕВИНСКОГ ЗЕМЉИШТА У ЈАВНОЈ СВОЈИНИ У ЗАКУП

Члан 1.

         Решење о именовању комисије  за спровођење поступка отуђења или давања грађевинског земљишта у јавној својини у закуп бр. 02-223/2016-13 од 21.07.2016. године у чл.1 мења се и гласи: 
Секретар:

      Ирена Јовановић -  Заменик Секретара Скупштине града Врања.

Члан 2.

            Мандат новоименованог Секретара Комисије траје до истека мандата Комисије одређеног Решењем  Скупштине града Врања бр. 02-223/2016-13 од 21.07.2016. године.

Члан 3.


Решење Ступа на снагу даном доношења и исто објавити у Службеном гласнику града Врања.

СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА,дана 15.12.2017. године, број:02-247/2017-10
ПРЕДСЕДНИК,                                                                                                                       Дејан Тричковић, спец.двм,с.р.
732.

         На основу чл. 21.ст. 1. Закона о јавним предузећима („Службени гласник РС“, број 15/16), чл. 28,29,30 и 31 Одлуке о усклађивању пословања Јавног предузећа „ Водовод““ Врање са Законом о јавним предузећима („Службени гласник  града Врања“, број 27/16) и чл. 32.ст. 1. тач. 10) Статута града Врања („Службени гласник града Врања“, број 3/17-пречишћен текст и 8/17), Скупштина града Врања, 15.12.2017.године, донела је
Р  Е  Ш  Е  Њ  Е

 О РАЗРЕШЕЊУ ПРЕДСЕДНИКА НАДЗОРНОГ ОДБОРА ЈП“ ВОДОВОД“ ВРАЊЕ

I


РАЗРЕШАВА СЕ Тања Петровић, дипл. економиста из Врања, представник локалне самоуправе функције председника надзорног одбора ЈП „ Водовод“ Врање, подношењем  оставке.

II

Решење  ступа на снагу даном доношења.

III


Решење  објавити у „Службеном гласнику  града Врања.

СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА,дана 15.12.2017. године, број:02-240/2017-10
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На  основу члана 16. став 2, члана 17. став 3. и члана 18. став 1. Закона о јавним предузећима („Службени гласник Републике Србије“, број 15/16), члана 32. став 1. тачка 9.  и члана 66. став 3. Закона о локалној самоуправи („Службени  гласник Републике Србије“, број 129/07 и 83/14-др.закон), члана 28,29 ,30 и 31 Одлуке о усклађивању пословања Јавног предузећа „Водовод“ Врање са Законом о јавним предузећима („Службени  гласник града  Врања“, број 27/16 и 35/16 - исп) и члана 32.  став 1. тачка 10. Статута града Врања („Службени  гласник града Врања“, број 3/17-пречишћен текст, 8/17 и 27/17), Скупштина  града Врања, на седници одржаној 15.12. 2017. године, донела је 

Р Е Ш Е Њ Е
О ИЗМЕНИ И ДОПУНИ РЕШЕЊА О ИМЕНОВАЊУ  ПРЕДСЕДНИКА И ЧЛАНОВА  

НАДЗОРНОГ ОДБОРА ЈП“ ВОДОВОД“ ВРАЊЕ

I


Решење о именовању председника и чланова Надзорног одбора ЈП „ Водовод“ Врање бр. 02-143/2017-10 од 19.07.2017. године у члану 1. мења се и гласи:


Председник:


Дивна Томић, дипл.економиста из Врања, представник локалне самоуправе.
II

Мандат председника Надзорног одбора ЈП „ Водовод Врање траје до истека мандата председника и чланова Надзорног одбора ЈП „ Водовод Врање“ одређеног Решењем Скупштине града Врања бр. 02-143/2017-10, од19.07.2017.год.

III

Решење  објавити  у „Службеном гласнику града Врања“.
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На основу члана 32. став 1. тачка 6) Закона о локалној самоуправи („Сл.гласник РС“, број 129/07 и 83/2014), члана 77. став 3. Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе („Службени гласник РС“, број 21/2016) и члана 32. став 1. тачка 3) Статута града Врања („Сл.гласник града Врања, број 3/17 - пречишћени текст, 8/17 и 27/17), Скупштина  града Врања, на седници одржаној данa 15.12.2017.год. донела  је

КАДРОВСКИ ПЛАН

ГРАДСКЕ УПРАВЕ ГРАДА ВРАЊА

ЗА 2018.ГОДИНУ 


Кадровским планом Градске управе града Врања за 2018.годину (у даљем тексту: Управа) УТВРЂЕН ЈЕ постојећи број службеника и намештеника на дан 07.12.2017.године, као и потребан број службеника и намештеника за 2018.годину.

Постојећи број постављених лица, службеника на положају, службеника и намештеника у Градској управи града Врања

	Функционери 

	Службеник на положају – I група
	1

	Службеник на положају – II група
	0

	Постављена лица (помоћници градоначелника)
	5

	Службеници 

	Самостални саветник
	34

	Саветник
	52

	Млађи саветник
	4

	Сарадник
	22

	Млађи сарадник
	

	Виши референт
	84

	Референт
	

	Млађи референт
	

	Намештеници

	Прва врста радних места
	0

	Друга врста радних места
	0

	Трећа врста радних места
	0

	Четврта врста радних места
	24

	Пета врста радних места
	22

	Укупно (Службеник на положају, постављена лица, службеници, намештеници,) 
	248


Радни однос на одређено време – повећан обим посла

	Самостални саветник
	0

	Саветник
	2

	Млађи саветник
	0

	Сарадник
	1

	Млађи сарадник
	0

	Виши референт
	2

	Референт
	0

	Млађи референт
	0

	Намештеници

	Прва врста радних места
	0

	Друга врста радних места
	0

	Трећа врста радних места
	0

	Четврта врста радних места
	1

	Пета врста радних места
	0

	Укупно (Службеници, намештеници) 
	6


Планирани број запослених за 2018.годину

	Функционери 

	Службеник на положају – I група
	1

	Службеник на положају – II група
	1


	Постављено лице – интерни ревизор
	1


	Службеници 

	Самостални саветник
	36

	Саветник
	50

	Млађи саветник
	8

	Сарадник
	47

	Млађи сарадник
	6

	Виши референт
	53

	Референт
	0

	Млађи референт
	0

	Намештеници

	Прва врста радних места
	0

	Друга врста радних места
	0

	Трећа врста радних места
	0

	Четврта врста радних места
	17

	Пета врста радних места
	13


	Кабинет градоначелника 

	Постављена лица (помоћници градоначелника)
	5

	Самостални саветник
	1

	Саветник
	0

	Млађи саветник
	2

	Сарадник
	0

	Млађи сарадник
	1

	Виши референт
	3

	Референт
	0

	Млађи референт
	0


	Укупно (Службеник на положају, постављена лица, службеници, намештеници) 
	245


У 2018.години, у Градској управи се планира пријем у радни однос на одређено време због повећаног обима посла за 24 лица, у зависности од потреба организационих јединица.

За послове озакоњења објеката планира се ангажовање 8 лица по основу уговора о привременим и повременим пословима.

Ради реализације пројекта, у складу са одредбом члана 10. став 3. тачка 2) Закона о одређивању максималног броја запослених у јавном сектору,  ангажоваће се 15 лица. 

О б р а з л о ж е њ е


Кадровски план Градске управе града Врања садржи приказ броја запослених према звањима на дан 07.12.2017.године и то: функционера, службеника намештеника, као и запослених на одређено време због повећаног обима посла. Такође, дат је приказ планираног броја запослених за 2018.годину.


Одлуком о одређивању максималног броја запослених на неодређено време у једини локалне самоуправе – Граду Врању утврђен је максималан број за Градску управу града Врања од 245.


Чланом 77. Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе („Сл.Гласник РС“ бр.21/2016) одређено је да се нацрт Кадровског плана припрема у складу са буџетским календаром, истовремено са нацртом буџета јединице локалне самоуправе, тако да буде усаглашен са средствима обезбеђеним буџетом. Кадровски план у јединици локалне самоуправе усвоја скупштина града истовремено са одлуком о буџету једнице локалне самоуправе. 

СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА,дана 15.12.2017.године, број: 02-231/2017-10

ПРЕДСЕДНИК,                                                                                                                       Дејан Тричковић, спец.двм,с.р.
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             На основу Европске повеље за равноправност жене и мушкараца на локалном нивоу, члана 15 Устава Републике Србије („Службени гласник РС“ бр. 98/06 ), Закона о забрани дискриминације ( „Службени гласник РС“ бр. 22/09), Закона о равноправности полова ( „Службени гласник РС“ бр. 104/09), Националне стратегије за родну равноправност Владе Републике Србије за период од 2016-2020. године са Акционим планом за период од 2016-2018. године („ Службени гласник РС“бр. 4/16), Скупштина града Врања, на седници одржаној дана 15.12.2017.године, доноси:

ЛОКАЛНИ АКЦИОНИ ПЛАН

ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ РОДНЕ РАВНОПРАВНОСТИ 

 ГРАДА ВРАЊА ЗА ПЕРИОД 2017- 2020
УВОД

       Равноправност полова подразумева једнаку заступљеност, моћ, утицај, расподелу одговорности, једнаке могућности за економску независност жена и мушкараца. Показатељи положаја жена, као и релативног положаја жена и мушкараца указују на неравноправну расподелу ресурса, моћи и могућности у различитим сферама друштвеног, економског и политичког живота. Родна равноправност је на глобалном нивоу дефинисана и као кључан предуслов развоја, а увођење родне перспективе у све политике, на свим нивоима, као главна стратегија за њено постизање.

      Родне неједнакости су и даље присутне у свакодневном животу и њихово отклањање захтева не само правно регулисање једнаких могућности, већ и промену приступа планирања и спровођења јавних политика која ће омогућити да жене и мушкарци имају једнаку корист од развоја заједнице. До скоро, локална димензија остваривања родне равноправности није била посебно истакнута и обавезе дефинисане законима и међународним документима су се односиле најчешће на државе. Међутим, имајући у виду да су локалне самоуправе најближе потребама грађана и грађанки, као и да задовољавање потреба грађанки и грађана спада у надлежности локалне самоуправе, јасно се указала потреба и кључна улога локалних власти у остваривању равноправности и спречавању дискриминације. Родна равноправност у локалним политикама је уједно и предуслов демократичности и доброг управљања на локалном нивоу, које је оријентисано на потребе грађана и грађанки. 

       Управо због значаја примене принципа родне равноправности на локалном нивоу, а недовољно јасне регулативе у том сегменту, Савет европских општина и региона донео је Европску повељу за равноправност жена и мушкараца на локалном нивоу и предузео низ акција за њену промоцију, али и установио кораке који ће осигурати њену примену. Тако Повеља подразумева израду Акционог плана за њено спровођење, али и међусобну сарадњу потписница која ће олакшати примену и  размену добрих пракси. Европску повељу је до сада потписало преко 1300 локалних и регионалних управа широм Европе.

      Локални акциони план (ЛАП) дефинише активности које ће општина предузети са циљем унапређења родне равноправности и побољшања положаја жена, а полазне основе за израду ЛАП су међународни документи у области родне равноправности, Европска повеља, надлежности локалне самоуправе (на основу Закона о локалној самоуправу Републике Србије). Стратешки приступ је увођење родне персективе у све програме и политике,а  основа за дефинисање прироритета је анализа стања и развојни приоритети општине. 
МЕЂУНАРОДНЕ СМЕРНИЦЕ И НОРМАТИВНИ ОКВИР 

     Осим Европске повеље за равноправност жена и мушкараца на локалном нивоу, која је уједно и једини документ који се односи искључиво на локалну самоуправу, локалне самоуправе на поштовање принципа родне равноправности обавезују и национални документи у Републици Србији. Република Србија са друге стране преузела је обавезе у овој области ратификацијом и међународних докумената (Уједињених Нација и Савета Европе), али и применом оних који су на глобалном нивоу установљени као смернице и стратегије када је у питању побољшање положаја жена и унапређење родне равноправности. 

    Као потписница Конвенције Уједињених нација о укидању свих облика дискриминације жена (CEDAW), Србија је дужна да систематски и континуирано спроводи принципе Конвенције, као и да одговарајућим мерама и активностима спроводи препоруке Комитета и извести о напретку у овим аспектима у Националним извештајима који се CEDAW комитету подносе сваких 5 година. Почетни извештај о стању права жена у Србији презентован је на 38. сесији Комитета, 2007. године. На основу извештаја, CEDAW Комитет је произвео закључке и препоруке за унапређење положаја жена и родне равноправности у Србији. 

     Пекиншка декларација и Платформа за акцију представља најширу политичку основу за креирање политика, стратегија и планова за остваривање родне равноправности. Она предвиђа велики број мера и активности за унапређење положаја свих жена, које су артикулисане кроз 12 стратешких области. Пекиншка платформа не обавезује само државу, него и друге актере и пружа препоруке за деловање на свим нивоима. 

     Осим ових, бројни су документи који се односе на поштовање људских права и људских права жена и других маргинализованих група. Низ других међународних докумената се односи на поједине аспекте положаја жена, као групе у неповољнијем положају, као што је учешће у одлучивању, положај жена на селу, положај Ромкиња, сузбијање родно заснованог насиља над женама и сл. Већина ових докумената је представљала основ за израду националног нормативног и стратешког оквира за остваривање родне равноправности.

     Миленијумски циљеви развоја апострофирају родну равноправност, положај и зравље жена као приоритет односно родна равнорпанвост јесте један од миленијумских циљева развоја. Такође су то и равноправан приступ основном образовању, унапређење здравља мајки и смањена смртност деце. 
Европска повеља за равнорпанвост жена и мушкараца на локалном нивоу 

    Поред бројних европских, али и међународних конвенција и резолуција које се односе на заштиту и унапређење људских права и/или унапређење родне равноправности и положаја жена, за локални ниво посебно је значајна Европска повеља за родну равноправност на локалном нивоу, коју је 2006 године креирао и промовисао Савет европских градова и регија – ЦЕМР      Повеља представља инструмент обавезивања на деловању ка оставњивању родне равноправности и њеним потписивањем се локалне самоуправе – градови и општине обавезују да ће предузимати различите кораке како би спречили дискирминацију и осигурали равнорпавност. Повеља посебан акценат ставља на сузбијање вишеструке дискриминације. 

Полазећи од надлежности локалних самоуправа, Повеља даје смернице и обавезе општинама и градовима у области: 

- учешћа у одлучивању и то не само формалног, него и у процесу консултација, информисања, саветовања и сл. 

- пружања услуга, које треба да буду равноправно доступне и корисне мушкарцима и женама и посебно онима који су вишестурко дискриминасани или имају неки хендикеп. Услуге такође треба да буду инструменти за остваривање равноправности. 

- остваривања и подстицања равнопавности жена и мушкараца запослених у органима локалне самоуправе, у поледу равнотеже приватног и професионалног живота, напредовања, зарада, обука. 

- осигуравања равноправности у планирању и развоју, као и у јавним набавкама и уговарањима односно било којој врсти потрошње јавних, буџетских средстава (што се може односити на јавне набавке, али и на све друге врте јавних позива, конкурса и доделе бесповратних средстава). 

      Потписнице Повеље се обавезују да ће вршити родну процену (анализу) и применити начела родно одговорног буџетирања. Повеља као одговорну за остваривање родне равнорпавности посматра општину и њене институције, а не појединачне органе и тела за родну равноправност. 

       Имајући у виду да је спровођење родне анализе сложен процес у Повељи је наглашено да ће потписница изабрати неколико области за родну анализу, на годишњем нивоу, у складу са својим приоритетима. 

Повеља такође наглашава укљученост и обавештеност грађана и грађанки, посебно оних који припадају вишеструко маргинализованим групама и претпоставља активности на промоцији родне равнорпавности и саме Повеље, те локалне самоуправе као њене потписнице. 
НАЦИОНАЛНИ НОРМАТИВНИ ОКВИР 


Релевантни домаћи закони и политике које су значајне за равноправност полова на локалном нивоу су: Устав Републике Србије, Закон о равноправности полова, Закон о забрани дискриминације, Закон о локалној самоуправи, Национална стратегија за побољшање положаја жена и унапређивање равноправности између полова 2009-2015, Акциони план за спровођење стратегије за побољшање положаја жена и унапређивање равноправности између полова 2010-2015. Овим документима су уједно и дефинисане обавезе и могућности локалних самоуправа.  


Устав Републике Србије, као основни и највиши правни акт у правном систему, садржи више одредби релевантних за успостављање и институционализацију механизама за равноправност полова на локалном нивоу:


- Обавезује све државне органе, па и органе који се образују у општини да воде политику једнаких могућности и ову политику изричито везује за остваривање равноправности жена и мушкараца (члан 15).


- Допушта могућност да се установе посебне мере ради постизања равноправности лица или групе лица који су суштински у неједнаком положају и одређује недискриминаторну природу ових мера (члан 21. став 4)


- Регулише право грађана на бесплатну правну помоћ која представља интегрални део целокупног система заштите људских и мањинских права (члан 67).


- Обавезује општину да се стара о остваривању, заштити и унапређењу људских и мањинских права (члан 190 став 3)


Закон о равноправности полова предвиђа да се органи јавне власти ангажују на развоју политике једнаких могућности у свим областима друштвеног живота, као и да тај процес треба да буде реализован кроз равноправно учешће жена и мушкараца у свим фазама планирања, доношења и спровођења одлука које су од утицаја на положај жена и мушкараца (члан 3). Закон дефинише директну, индиректну дискриминацију на основу рода, као и низ посебних правила којима се спречава, отклања дискриминација у различитим областима: запошљавању, социјалној, здравственој заштити, образовању, култури и спорту, као и у области породичних односа (посебно у питањима насиља у породици), у области информисања и судске заштите. Закон предвиђа и успостављање родно осетљивих статистичких података и евиденција, али и оснивање тела за равноправност полова на локалном нивоу (члан 39.), као и њихову кључну улогу. Исто тако, одредбе Закона које се односе на учешће у одлучивању и друге аспекте дужне су да поштују и јединице локалне самоуправе. 


У области одлучивања, локалне самоуправе су дужне да обезбеде поштовање заступљености од најмање 30 % мање заступљеног пола (жена) у представничким телима, позицијама извршне власти, јавних предузећа и установа, али и да спроводе афирмативне мере и улажу напоре за укључивање жена из вишеструко маргинализованих група у процесе доношења одлука. Такође, општине су дужне да чвршће установе функционисање локалних механизама за равноправност полова који ће пратити поштовање принципа родне равноправности у локалним политикама. 


Устав Републике Србије гарантује равноправност и предвиђа спровођење политике једнаких могућности, које подразумевају и афирмативне мере (тзв. Позитивну дискриминацију) онда када су потребне у циљу остваривања равноправности. Закон о забрани дискриминације експлицитно прописује да се афирмативне мере не смарају дискриминацијом. Исти закон дефинише да се дискриминацијом не сматрају посебни облици заштите појединих група, као што су труднице, породиље, родитељи, особе са инвалидитетом, малолетници и други. 


Приоритете и кључне мере за остваривање родне равноправности до 2020. године Влада Републике Србије је дефинисала Националном стратегијом за остваривање родне равнорпавности (2016 – 2020), као и Акционим планом за њено спровођење до 2018. 


Национална стратегија има три општа циља: 


Активности које је посебно значајно спроводити на локалном нивоу су: 


- едукације руководилаца/тељки и запослених у локалној управи у области антидиксирминације и родне равноправности; 


- посебне мере подршке за родитељство, младе мајке (у погледу запошљавања и наставка школовања), повећање доступности сервиса за смањење броја радних сати које жене проводе у неплаћеном раду; 


- унапређење економског положаја жена кроз подршку пољопривредним делатностима, самозапошљавању, повећању доступности програма запошљавања и неформалног образовања; 


- унапређење примене кључних алата за остваривање родне равноправности  као што су родно одговорно буџетирање и родна анализа. 


У мају 2016. jе усвојен други Национални акциони план за примену Резолуције 1325 Савета безбедности Уједињених Нација – Жене, мир, безбедност, у којој је кључно спровођење и координација на локалном нивоу, у циљу: 

· Учешће жена у превенцији конфликата и очувању мира, као и одлучивању о безбедности; 

· Повећање безбедности жена и заштита жена од насиља.


То уједно значи и стварање механизама за учешће жена и женских група у одлучивању, као и увођењу родне перспективе у локалне безбедносне политике. 

Србија је 2015. такође ратификовала Истанбулску конвенцију – Конвенцију Савета Европе o сузбијању и спречавању насиља над женама и насиља у породици. Држава је дужна, а тиме и локалне самоуправе, да донесу низ политика и спроведу мере које ће гарантовати доступност мера заштите, психолошке, здравствене подршке и других услуга женама и деци, као и да активно раде на превенцији и сузбијању дискиминаторних ставова и оправдавању насиља према женама. 


Родно одговорно буџетирање 


Законом о буџетском систему Републике Србије из 2015. прописано је обавезно увођење програмског и родно одговорног буџетирања за све буџетске кориснике до 2020. али је дефинисано постепено увођење од 2015. 


Локалне самоуправе су дужне да на годишњем нивоу припреме план увођења родно одговорног буџетирања односно да дефинишу буџетске програме у које ће увести родно одговорне циљеве и индикаторе. 


У Граду Врању до 2017. није било активности у области родно одговорног буџетирања и потребно је: дефинисати програме у које ће бити интегрисана родна перспектива, као и изградити капацитете за родно одговорно буџетирање, као и радити на родно осетљивој статистици како би се обезбедили адекватни индикатори за буџетске програме и пратило стање у области родне равноправности. 

Локални институционални оквир и капацитети у области родне равноправности


Савет за родну равноправност основан је Одлуком о равноправности полова на територији града Врања 31.10.2012. године.


НАЈЗНАЧАЈНИЕ АКТИВНОСТИ У ПРЕТХОДНЕ ДВЕ ГОДИНЕ – није било никаквих активности.


ОДЛУКЕ И ПРОГРАМИ КОЈИ СУ УСВОЈЕНИ  - није било усвојених програма и одлука.

АНАЛИЗА СТАЊА 

Анализа стања је организована у складу са областима које, из перспективе надлежности локалне самоуправе, укључује Европска повеља. Те области су: 

1. 1.учешће у одлучивању 

2. 2.доступност и квалитет услуга (образовање, здравство, социјалне услуге и сл.) 

3. 3.економски развој 

4. 4.родно засновано насиље над женама 

5. 5.институционални оквир за равноправност и сузбијање дискриминације и родних стереотипа.

- број жена на местима одлучивања у општини : 7 ; мес.заједницама :255(170 м + 85 ж ) - још нису изабрани председници,це Савета МЗ ; јавним предузећима : 5;

- број женских организација и група активних у опшштини : 15.

- учешће женских организација и жена међу корисницима донација и пројеката финансираних из локалних буџета у 2016 : нема података.

1. Здравство 


- број корисника здравственог осигурања , по основу осигурања ;


- број лекара опште праксе :


- број специјалиста :


-број пацијената по лекару : дневно од 40-60; месечно 1500;

Социјалне услуге

1.УСЛУГЕ БРИГЕ О ДЕЦИ И СТАРИМА – ОБУХВАТ У ВРТИЋИМА 

2.ОБРАЗОВАЊЕ – БРОЈ ШКОЛА, УЧЕНИКА ПО ПОЛУ, КОРИСНИКА/ЦА СТИПЕНДИЈА (МОЖДА ДА КАНЦЕЛАРИЈА ЗА МАЛДЕ РАДИ НА ПРОМОЦИЈИ СТИПЕНДИЈА МЕЂУ МЛАДИЋИМА, АКО ИХ МАЊЕ КОРИСТИ СТИПЕНДИЈЕ ИЛИ ИМАЈУ ЛОШИЈИ УСПЕХ ОДНОСНО МАЊЕ ИХ ЈЕ СА ДОБРИМ УСПЕХОМ) 

- попис мера које постоје ( Центар за социјални рад ) са бројем корисника/ца по полу ;

- мере подршке за бригу о старима , децу и особе са сметњама у развоју или инвалидитетом - попис мера и број корисника/ца по полу:

- за старе : " помоћ у кући " : 27( 5 м +22 ж ) ;

- за децу : " лични пратилац " : 21 ( 18 м +3 ж ) ;

- дводневни боравак са децом са инвалидитетом : 15( 9 м + 6 ж ) ;

- прихватилиште за одрасле и стара  лица : 26 ( 10 м + 16 ж )

Економски развој 

-СТОПЕ ЗАПОСЛЕНОСТИ,НЕЗАПОСЛЕНОСТИ,  НЕАКТИВНОСТИ ПО ПОЛУ; 

-БРОЈ НЕЗАПОСЛЕНИХ ЖЕНА 

- број запослених:  24915( 14783 м + 10132 ж) ;

- број незапослених : 9664 ( 5172 м + 4492 ж ) ;

- број неактивних односно стопе запослености : 5083 ( 2792 м + 2291 ж ) ;

- број предузетника/ца и власника предузећа , по полу - на нивоу општине ( у локалној самоуправи немају тај податак);

- број запослених по полу у општинској управи: 214( 134 м + 80 ж ) ;

- извршилачке позиције : 191 ( 114 м + 77 ж ) ;

- руководилачке позиције : 23 ( 20 м + 3 ж ) ;

- број носитеља пољопривредних газдинстава по полу: 177 ( 145 м + 32 ж ) ;

   број корисника / ца субвенција за пољопривреду , подршку       предузетнитништву : 198 ( 178 м +20 ж ) ;
Родно засновано насиље над женама и безбедност 

· БРОЈ ПРИЈАВЉЕНИХ, БРОЈ ПРОЕЦЕСУИРАНИХ СЛУЧАЈЕВА – ЗА ПРЕТХОДНЕ ДВЕ ТРИ ГОДИНЕ 

Циљеви и спровођење акционог плана 


На основу анализе стања, али и могућности Града Врања,  као и локалног тела за равноправност полова и обавеза које је општина преузела потписивањем Европске повеље о родној равноправности утврђено је да су приоритетне области: 

Активности ће се реализовати током 2017, 2018, 2019 године, док ће се у току 2020. године прикупљати подаци у циљу процене реализованости циљева и ревизије акционог плана.
	ЦИЉ
	АКТИВНОСТИ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ИНДИКАТОРИ
	РОК
	ИЗВОР ФИНАНСИРАЊА

	1. Спорт – оснаживање жена и девојчица да се баве спортом, равноправно као и мушкарци (дечаци)
	1. Израда базе података спортских клубова – формалних и неформалних

2. Активирање и оснаживање клубова да приме и жене и девојке у своје тимове

3. Промовисање могућности бављења спортом равноправно

4. Активирање девојчица и жена кроз спорт
	1. Комисија за равноправност полова (Савет РР)


	- Повећан број спортски активних жена и девојчица

-Повећани капацитети спортских клубова

-Отворени нови клубови
	2017. и 2018.
	Буџет Град Врање

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	2.
Активирање и оснаживање клубова да приме и жене и девојке у своје тимове
	Већници за спорт при локалној самоуправи
	-Повећани капацитети спортских клубова

-Отворени нови клубови
	2017. 2018.
	Град Врање

	
	
	
	
	
	

	
	3.
3.Промовисање могућности бављења спортом равноправно


Активирање девојчица и жена кроз спорт
	Спортски савез Града Врања
	Промовисање спорта у Врању
	2017.2018.
	Град Врање

Други донатори кроз локалне, националне и међународне пројекте

	2.Повећан број женских економских иницијатива и бизниса које воде жене 

Индикатор: број предузећа и женских економских иницијатива 
	2.1. Израда базе података предузетника, по типу економске активности, правној форми и полу носиоца/власника 
2.2. Испитивање предузетничких потенцијала жена, посебно младих жена, жена са села – организовање састанака, трибина 
2.3. Огранизовање активности за пружање саветодавне подршке женама које су заинтересоване за покретање или унапређење бизниса 
2.3. Oбележавање светског дана жена на селу 15.октобар
	Национална служба за

запошљавање, Центар засоцијални рад, НВО, 

Савет родне равноправности


	- Израђена база података 

- Мапирани женски предузетнички потенцијали 

- Број учесница семинара и радионица

- Број жена корисница саветодавне подршке 


	2017-2020.

2017-2020.
	Буџет ГрадаВрања

донатори

Буџет општине Рашка, донатори


II.  ПОБОЉШАЊЕ ЗДРАВЉА  ЖЕНА И УНАПРЕЂЕЊЕ РОДНЕ РАВНОПРАВНОСТИ У ЗДРАВСТВЕНОЈ ПОЛИТИЦИ

	ЦИЉ
	АКТИВНОСТИ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ИНДИКАТОРИ
	РОК
	ИЗВОР ФИНАНСИРАЊА

	3.Повећан приступ жена здравственим услугама 
	3.1 Едукација жена у сеоским подручјима о мерама здравствене заштите
	Локална самоуправа, Дом здравља, медији, Месне заједнице, удружења грађана Комисија за равноправност полова
	· Број спроведених едукација

· Број едукованих жена

· Повећање броја систематских прегледа
	2017-2020.

континуирано
	Град Врање

, средства донатора

	
	3.2 Организовани мамографски и гинеколошки прегледи за жене (посебно за ризичне групе)
	Локална самоуправа, Дом здравља, медији, Месне заједнице Комисија за равноправност полова
	· Доступност здравствених услуга у сеоским срединама

· Отворена саветовалишта

· Број прегледаних жена увећаних за 10%
	2017-2020.

континуирано
	ГрадВрање, средства донатора

	
	3.3 Организовати кампању поводом Међународног дана здравља 7. априла у циљу упознавања са правима пацијената, посебно информисање о примарној здравственој заштити на селу
	Комисија за равноправност полова, Дом здравља

Саветница за права пацијената

Савет за здравље
	-Организована кампања -Одржане 2 трибине на сеоском подручју
	2017–2020.

континуирано
	 Град Врање, средства донатора

	
	3.4 Едукација ученика/ца и студената/киња на тему репродуктивног здравља са посебним акцентом на укључивању младих мушкараца 
	Дом здравља, средње школе, ђачки парламенти, удружења грађана Комисија за равноправност полова
	· Одржане радионице,

· Предавања,

· Број обухваћених полазника/ца, 10% увећан у односу на претходну годину и најмање 40% мушкараца и младића међу полазницима и едукаторима 
· Штампање пропагандног материјала
	2017– 2020.
	ГрадВрање, средства донатора


III ПРЕВЕНЦИЈА И СУЗБИЈАЊЕ СВИХ ВИДОВА НАСИЉА , НАСИЉА НАД ЖЕНАМА И ОБЕЗБЕЂИВАЊЕ СВЕОБУХВАТНОГ СИСТЕМА ЗАШТИТЕ ЗА ЖЕНЕ ЖРТВЕ НАСИЉА

	ЦИЉ
	АКТИВНОСТИ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ИНДИКАТОРИ
	РОК
	ИЗВОР ФИНАНСИРАЊА

	5.Елиминисање свих облика насиља над женама и девојчицама
	5.1Формирање мобилних тимова састављених од особа запослених у институцијама које пружају услуге жртвама насиља на локалном нивоу
	Локална самоуправа, Дом здравља, Центар за социјални рад, Полицијска станица, удружења грађана 
	- Број интервенција, излазака на терен

-број покренутих прекршајних поступака по службеној дужности
	континуирано
	Град Врање, средства донатора

	
	5.2Подизање свести о постојању бројева телефона на које се може пријавити насиље 

организовање трибина и округлих столова
	Локална самоуправа, Дом здравља, Центар за социјални рад, удружења грађана, МУП Комисија за равноправност полова
	- Повећана информисаност о доступуности услуга 

- Број жена које користе услуге СОС телефона 
	континуирано
	Град Врање, средства донатора

	
	5.3 Спровођење редовног обавештавања јавности о систему заштите жена ради информисаности жена о њиховим правима и успостављања поверења у институције заштите
	Комисија за равноправност полова, Центар за социјални рад, медији, удружења грађана
	-Организована кампања (2 годишње)

-Одржане трибине на сеоском подручју 
- Број емисија на локалним медијима (1 годишње)
	континуирано
	ГрадВрање,

средства донатора


	
	5.4 Организовати најмање једном годишње предавања о родно заснованом насиљу и насиљу у парнерским односима за ђаке средњих школа


	Дом здравља, Канцеларија за младе, школе, ђачки парламенти, удружења грађана Комисија за равноправност полова
	-Одржане радионице/предавања

· број обухваћених полазникаца 20% увећан на годишњем нивоу
· Број полазника/ца по полу 
· Штампање пропагандног материјала
	2017– 2020.
	ГрадВрање, средства донатора

	
	5.5 Унапређење рада специјализованог СОС телефона Врање за подршку женама са искуством родно заснованог насиља у породици и партнерским односима, обезбеђењем финансијске подршке и простора за континуиран рад
	Одбор за људска права Врање/СОС телефон

Врање

Град Врање
	Континуирани бесплатни СОС специјализовани систем подршке женама са искуством насиља

Обезбеђен простор за рад у просторијама у власништву града

Број позива СОС телефону на годишњем нивоу
	До краја 2017.
	Град Врање

Донаторска подршка

	
	5.6 Бесплатна правна помоћ женама са траумом породично-партнерског насиља 
	Град Врање

СОС бесплатна правна подршка

НВО
	Континуирани бесплатни систем правне подршке женама са траумом породично-партнерског насиља
	До краја 2017.
	Град Врање

Донаторска подршка

	
	5.7 Локална мрежа града Врања за сузбијање насиља над женама и помоћ жртвама родно заснованог породично-партнерског насиља.
	Град Врање

Надлежне институције

Специјализовани СОС телефон Врање

НВО
	Континуирана едукација и унапређење рада мреже
	До краја 2017.
	Град Врање

Донаторска подршка


	
	5.8 Унапређење Протокола о сарадњи институција ЛМ на локалном нивоу
	Савет за родну равноправност, ЛМ-надлежне институције-ЦСР, ПУ, Тужилаштво, Суд, Дом Здравља, Специјализовани СОС телефон Врање, Савет за безбедност и др.
	Први потписани Протокол о сарадњи 8.марта 2008.године
	До краја 2017.
	-


IV ПОВЕЋАЊЕ УЧЕШЋА ЖЕНА У ПРОЦЕСИМА ОДЛУЧИВАЊА И ОСТВАРИВАЊЕ РАВНОПРАВНОСТИ ПОЛОВА

	Промоција и јачање женске одборничке мреже
	6.1. Формирање женске одборничке мреже 
	Одборнице 

Комисија за родну равноправност 
	· Одлука о оснивању женске одборничке мреже 
	2017
	 Град Врање

	
	6.2. Организовање конференције за медије у циљу представљање мреже 
	Одборнице 

Комисија за родну равноправност
	· 
	
	

	
	6.3. Организовање састанка са женама и женским организацијама у циљу идентификовања приоритета за годишњу план рада ЖОМ 
	Одборнице 

Комисија за родну равноправност
	· 
	
	

	Сарадња са женском одборничком мрежом
	6.1. Одржавање тренинга у области родне равнорпанвости за представнице женских организација у општини и јачање сарадње са Комисијом 
	Комисија за родну равноправност
	· Број едукованих

· Број одржаних семинара

· Број оснажених учесница
	2017/2020. 
	Град Врање, средства донатора

	
	6.2. Одржавање семинара за жене из политичких странака  у вези смерница за доносиоце одлука и смерница за израду плана деловања

-оснивање женских одборничких мрежа
-организовање тренинга за одборнице на тему РР
	Комисија за равноправност полова, Форуми жена у политичким странкама синдикати, НВО
	· Број одржаних семинара.(2 годишње увећањем од 10% полазница)

· Број жена у извршним органима политичких странака.
	
	


	Рад са женама у месним заједницама
	· Одржаање трибина , округлих столова , едукативних радионица у месним заједницама у руралним срединама
	Комисија за родну равноправност

Одборнице Скупштине
	· Број одржаних округлих столова, радионица, трибина..
· Број присутнихз жена
· %повећаног ангажовања жена, кроз формалне и неформалне организације..
	2017./2020.
	Град Врање

донатори

	
	Организовање локалних манифестација, промовисања женског предузетништва из руралних средина

Одржавање манифестација традиционалног типа
	Комисија за родну равноправност

Одборнице скупштине
	· Број манифестација
· Број учесница
· Број посетилаца
	2017./2020.
	Град Врање

донатори


VI УКЛАЊАЊЕ РОДНИХ СТЕРЕОТИПА У СРЕДСТВИМА ЈАВНОГ ИНФОРМИСАЊА И ПРОМОЦИЈА РОДНЕ РАВНОПРАВНОСТИ

	ЦИЉ
	АКТИВНОСТИ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ИНДИКАТОРИ
	РОК
	ИЗВОР ФИНАНСИРАЊА

	Успостављање механизма – Дан отворених врата
	7.1Разговор грађана са одборницама
	Комисија за равноправност полова,Месне организације, Женска одборничка мрежа
	· број посетилаца

· број и квалитет медијских извештаја о изложби/уметницама
	2018

/2020.


	ГрадВрање

Донације

	
	7.2Емисије на локалном медију које афирмишу успешне жене и одборнице 
	Комисија за родну равноправност, локални медији
	- 4 емисије годишње 
	2017-2020
	Град Врање, 
Донације

	
	7.3. Организовање догађаја – Упознај одборницу – једном месечнпо једна одборница биће доступна грађанима за сва питања, као и предлогењ како би унапредила свој рад, тиме и квалитет живота грађанства
	Комисија за родну равноправност, месне заједнице, Женска одборничка мрежа, локаљлни медији
	Број поднетих захтева грађана одборницама, број посетилаца, број одржаних Отворених дана – Упознај одборницу..
	2017./2020.
	Град Врање,

донатори



ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ:

 
Локални акциони план за унапређење родне равноправност  града Врања 2017 – 2020. године, ступа на снагу даном доношења и објавиће се у Службеном гласнику града Врања.
СКУПШТИНА  ГРАДА ВРАЊА,дана 15.12.2017. године,бр.40-667/2017-10
                                                                                 ПРЕДСЕДНИК 
                                  Дејан Тричковић,спец.двм,с.р.

С У Р Д У Л И Ц А
736.


На основу члана 64. став 3. Закона о пољопривредном земљишту («Сл.гласник РС», број 62/06, 69/08-др закон, 41/09 , 112/2015 и 80/17), Правилникa о условима и поступку давања у закуп и на коришћење пољопривредног земљишта у државној својини («Сл.гласник РС»,  бр.16/2017) и члана 1 Одлуке о одређивању надлежног органа за спровођење поступка давања у закуп пољопривредног земљишта у државној својини („Службени гласник Пчињског округа“, број 1/07), председник општине Сурдулица је дана 14.12.2017 године, донео
ОДЛУКУ

О РАСПИСИВАЊУ ЈАВНОГ ОГЛАСА ЗА ДАВАЊЕ У ЗАКУП И НА КОРИШЋЕЊЕ ПОЉОПРИВРЕДНОГ ЗЕМЉИШТА И ПОЉОПРИВРЕДНИХ ОБЈЕКАТА У ДРЖАВНОЈ СВОЈИНИ У ОПШТИНИ СУРДУЛИЦА

и расписује 
О Г Л А С 

ЗА ПРИКУПЉАЊЕ ПИСАНИХ  ПОНУДА ЗА ДАВАЊЕ У

У ЗАКУП И НА КОРИШЋЕЊЕ ПОЉОПРИВРЕДНОГ ЗЕМЉИШТА И ПОЉОПРИВРЕДНИХ ОБЈЕКАТА У ДРЖАВНОЈ СВОЈИНИ У  ОПШТИНИ СУРДУЛИЦА

I 

- Предмет јавног надметања -


1.  Расписује се оглас за прикупљање писаних понуда у првом кругу за давање у закуп и на коришћење пољопривредног земљишта и пољопривредних објеката у државној својини у Општини Сурдулица у следећим катастарским општинама: Алакинце, Бацијевце, Биновце Битврђа, Божица, Власина Округлица, Власина Рид, Власина Стојковићево, Вучаделце, Горња Козница, Горње Романовце, Грознатовци, Дањино Село, Дикава, Доње Романовце, Драинце, Дуги Дел, Дугојница, Загужање, Јелашница, Калабовце, Кијевац, Клисура, Колуница, Кострешевци, Лескова Бара, Мачкатица, Масурица, Ново Село , Паља, Рђавица, Стајковце, Стрезимировци, Сувојница, Сурдулица, Сухи Дол, Топли До, Топли Дол, Ћурковица.


2.Због обимности огласа - катастарску општину, број јавног надметања, површину, почетну цену, депозит и период закупа као и увид у документацију: графички преглед катастарских парцела по катастарским општинама и списак парцела по формираним јавним надметањима (комплексима), која су предмет издавања у закуп и на коришћење, може се извршити у згради Општине Сурдулица , у канцеларији бр. 29 сваког радног дана од 8 до 15 часова. Контакт особа Јасмина Петровић, тел. 017/815-270 и 064/8981900.

3. Земљиште из овог огласа даје се у виђеном стању. 

4. Обилазак пољопривредног земљишта и пољопривредног објекта, које се даје у закуп и на коришћење може се извршити:  : 21.12.2017. године од 10 часова, с тим што се заинтересовани за обилазак морају пријавити један дан раније. 

5. Уколико након расписивања Огласа за јавно надметање за закуп и на коришћење пољопривредног земљишта и пољопривредног објекта у државној својини дође до промена површине из огласа по било ком законском основу, даљи поступак давања пољопривредног земљишта и пољопривредног објекта  у закуп и на коришћење ће се спровести само за тако утврђену површину земљишта.

6. Све трошкове који настану по основу закупа и коришћења пољопривривредног земљишта и пољопривредног објекта у државној својини сноси лице које добије то земљиште у закуп, односно на коришћење.

7. Земљиште и пољопривредни објекат из овог Огласа даје се у закуп и на коришћење искључиво за пољопривредну производњу, не може се користити у друге сврхе.

8. Пољопривредно земљиште у државној својини груписано у јавна надметања означена * и ** у табели тачке 1. овог огласа није било издато најмање последње три агроекономске године и није било предмет коришћења. 

9.  Земљиште  и пољопривредни објекат из овог огласа не може се давати у подзакуп.                                         

II 

– Услови за пријављивање на јавно надметање-

1.  Право учешћа у јавном надметању за давање у закуп пољопривредног земљишта и пољопривредног објекта  у државној својини има:
- правно и физичко лице које је уписано у Регистар пољопривредних газдинстава и налази се у активном статусу најмање три године.

2. Право учешћа у јавном надметању за давање на коришћење пољопривредног земљишта у државној својини за бројеве јавних надметања означених * и ** у табели тачке 1. овог огласа има:

· физичко и правно лице које је уписано у Регистар пољопривредних газдинстава и налази се у активном статусу-за пољопривредну производњу;  

· физичко и правно лице које је уписано у Регистар пољопривредних газдинстава и налази се у активном статусу, уз обавезу да у року наведеном у уговору о коришћењу прибаве одобрење за инвестиционе радове које даје Министарство и то у складу са чланом 67. Закона о пољопривредном земљишту- за производњу енергије из обновљивих извора од биомасе и сточарства.

3. Испуњеност услова за пријављивање на јавно надметање за закуп пољопривредног земљишта у државној својини понуђач доказује фотокопијама следећих докумената:
- лична карта или очитана лична карта за личне карте са чипом за физичка лица,
- извод из привредног регистра (не старији од шест месеци до дана објављивања огласа) за правна лица;
- потврда о активном статусу у Регистру пољопривредних газдинстава за три године;

4. Испуњеност услова за пријављивање за коришћење пољопривредног земљишта у државној својини за пољопривредну производњу за бројеве јавних надметања означених * у табели тачке 1. овог огласа понуђач доказује фотокопијама следећих докумената:
1. фотокопијом  личне карте или очитаном личном картом за личне карте са чипом за физичка лица, односно, фотокопијом извода из привредног регистра (не старији од шест месеци до дана објављивања огласа) за правна лица;
2. потврда о активном статусу у Регистру пољопривредних газдинстава.


5. Испуњеност услова за пријављивање на јавно надметање за коришћење пољопривредног земљишта у државној својини за производњу енергије из обновљивих извора од биомасе и сточарства понуђач за бројеве јавних надметања означених ** у табели тачке 1. овог огласа доказује фотокопијама следећих докумената:
-      потврда о активном статусу у Регистру пољопривредних газдинстава;

-    за правна лица - извод из привредног регистра (не старији од шест месеци до дана објављивања огласа) са податком да је лице регистровано за производњу енергије из обновљивих извора од биомасе и сточарства и енергетска дозвола односно сагласност надлежног органа, коју доставља најкасније у року од две године од дана закључења Уговора о коришћењу са Министарством пољопривреде, шумарства и водопривреде; 
-    за физичка лица Уговор са произвођачем енергије кога снабдева сировином, а који има  енергетску дозволу односно сагласност надлежног органа;

6. Понуђачи су дужни да пре почетка јавног надметања доставе  оригинале докумената из тачке 3, 4 и 5. овог одељка на увид  Комисији за спровођење поступка јавног надметања. Најповољнији понуђач је дужан да након закључења записника са јавног надметања, преда оригинале докумената из тачке 3, 4 и 5. овог одељка Комисији за спровођење поступка јавног надметања, која разматра документацију и утврђује испуњеност услова из овог огласа.

7. Понуђач или његов овлашћени представник дужан је да присуствује јавном надметању, у супротном се сматра да је одустао од јавног надметања. 


8. Овлашћени представник понуђача дужан је да достави оверено пуномоћје од стране надлежног органа Комисији за спровођење поступка јавног надметања пре почетка јавног надметања. Овлашћени представник може заступати само једног понуђача на јавном надметању. 

9. Понуђачи су дужни да заједно са пријавом за јавно надметање доставе доказ о уплати депозита у тачном динарском износу наведеном у табели тачке 1. овог огласа, 
за свако јавно надметање појединачно, на рачун Општинске управе Сурдулица број: 840-128640-74 позив на број 063-095100949758

10. Свим понуђачима, осим најповољнијем, уплаћени депозит ће се вратити  након јавног надметања. Најповољнијем понуђачу депозит ће бити урачунат у годишњу закупнину. У случају да најповољнији понуђач одустане од своје понуде депозит се не враћа. Депозит се не враћа ни понуђачу који је одлуком Комисије за спровођење поступка јавног надметања удаљен са јавног надметања због нaрушaвaња рeда и дисциплине.
11. Уколико понуђена цена прелази двоструки износ почетне цене, потребно је да најповољнији понуђач, након отварања понуда, у току надметања, допуни депозит до 50% понуђене цене. 
12. Јавнo надметање ће се одржати уколико буде благовремено достављена најмање  једна пријава.
13. Право закупа и коришћења пољопривредног земљишта и пољопривредног објекта  у државној својини немају правна и физичка лица уписана у Регистар пољопривредних газдинстава која: 
1) су у пасивном статусу; 

2) нису испунила све обавезе из претходних или текућих уговора о закупу пољопривредног земљишта у државној својини; 

3) су извршила ометање поседа пољопривредног земљишта у државној својини; 

4) су нарушавала несметано одвијање било ког дела поступка јавног надметања приликом давања пољопривредног земљишта у државној својини у закуп; 

5) су бесправно користила пољопривредно земљиште у државној својини; 

6) су дала закупљено пољопривредно земљиште у државној својини у подзакуп.
III

– Документација за пријављивање на јавно надметање –
1. формулар за пријављивање (попуњен у целости и потписан); 

2. доказ о уплати депозита;

3. за закуп пољопривредног земљишта у државној својини документацију наведену у делу II тачка 3. овог огласа;

4. за коришћење пољопривредног земљишта у државној својини за пољопривредну производњу документацију наведену у делу II тачка 4. овог огласа;

5. за коришћење пољопривредног земљишта у државној својини за производњу енергије из обновљивих извора од биомасе и сточарства документацију наведену у делу II тачка 5. овог огласа;

Формулар пријаве и адресиране коверте, односно штампане налепнице са адресом општине, се могу преузети сваког радног дана на писарници општине Сурдулца. Потребно је да се понуђач благовремено упозна са саржајем формулара пријаве.

Пријава на оглас се подноси у затвореној коверти на којој мора да пише:

На предњој страни:
· Адреса: Краља Петра I. бр.1.Комисији за спровођење поступка давања у закуп пољопривредног земљишта у државној својини
· Уписати назнаку ПОНУДА-НЕ ОТВАРАТИ

· Број јавног надметања ____ (навести и КО)

На задњој страни:
·  име и презиме/назив и адреса понуђача
 Заједно са пријавом на оглас доставља се наведена документација.
IV

 – Рок за подношење пријаве -

Рок за подношење документације за пријављивање је до 15 сати, дана 27.12.2017. године. Благовременим ће се сматрати све пријаве које стигну у писарницу Oпштинске управе општине Сурдулица до наведеног рока, без обзира на начин достављања.

Неблаговремене и непотпуне пријаве неће се разматрати.

V 
– Јавно надметање -

Јавно надметање за давање у закуп  и на коришћење земљишта из дела I. тачке 1. овог огласа одржаће се у згради Општине Сурдулица, улица и број:Краља Петра I. бр.1. и то:

1. За све К.О. из огласа (Сурдулица, Алакинце, Биновце, Сувојница, Дугојница, Јелашница, Стајковце, Рђавица Загужање, Дањино Село, Дикава, Горња Козница,Лескова Бара,Ћурковица, Масурица Власина Округлица, Власина Рид, Власина Стојковићева, Клисура, Паља, Кострешевци, Стрезимировци, Сухи Дол, Драинци, Колуница, Грознатовци, Божица, Топли Дол, Топли До, Вучaделце, Ново Село, Горње Романовце, Битврђа, Кијевац, Дуги Дел, Мачкатица)  дана 28.12.2017. године са почетком у 11 часова
VI

- Плаћање закупнине -


Закупнина ће бити прерачуната у eвре по средњем курсу Народне банке Србије на дан јавног надметања. 

Закупнина се плаћа унапред у динарској противвредности по средњем курсу Народне банке Србије на дан уплате.

VII

– Уплата закупнине и средства обезбеђења плаћања - 

Најповољнији понуђач је у обавези да у року од 8 дана од правноснажности одлуке достави доказ о уплати закупнине у износу утврђеном правоснажном одлуком о давању у закуп пољопривредног земљишта у државној својини, умањеном за износ уплаћеног депозита, које ће доставити Министарству пољопривреде, шумарства и водопривреде  преко Oпштинске управе општине Сурдулице.

Уколико је период закупа дужи од једне године, закупнина се плаћа најкасније до 30.септембра за сваку наредну годину закупа, а уз уплатницу за прву годину закупа потребно је доставити и :

· гаранцију пословне банке у висини годишње закупнине пољопривредног земљишта или

· уговор о јемству између Министарства као повериоца и правног лица као јемца или 

· доказ о уплати депозита у висини једне годишње закупнине као средство обезбеђења плаћања закупнине, а који ће се у случају редовног плаћања рачунати као плаћена закупнина за последњу годину закупа

Ову одлуку објавити у листу  “Службени гласник града Врања”,  на огласној табли општинске управе општине Сурдулица и месним канцеларијама, и на веб страни, с тим што ће се рок за подношење пријава рачунати од дана објављивања у листу „ Службени гласник града Врања “.

РЕПУБЛИКА СРБИЈА

ОПШТИНА СУРДУЛИЦА

ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ СУРДУЛИЦA
Дана: 14.12.2017..године

Број: 320-160/17-01 



  



ПРЕДСЕДНИК,


Александра Поповић,с.р.
Неважећа документа:

-Раимовић Весна из Сурдулице неважеће Сведочанство о завршеном трећем разреду, издато 03.06.2009.године Основна школа за образовање одраслих.





- Неважећа потврда о исправности уређаја и опреме за погон возила на течни нафтни гас бр. 001102-15К одштампана на обрасцу са серијским бројем 0184563, Агенција за брзбрдност саобраћаја
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