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П Р Е Ш Е В О 
117.


На основу члана 19.став1.тачке 4.Закона о буџетском систему („Службени гласник Републике Србије“,број 54/09),члана 6.став 1.тачке 12.и члана 7.Закона о финансирању локалне самоуправе („Службени гласник Републике Србије“,број 62/06 ),члана 32. став1.тачке 13.и члана 66.става 3.Закона о локалној самопуправи („ Службени гласник Републике Србије“,број 129/07 ),члана 35.тачке 6 и члана 56.став 1.(„Службени гласник Пчињског округа „ бр.26/08 ),Скупштина општине Прешево на седници одржаној дана 17.03.2010.године, донела је
О  Д  Л   У   К    У
О НАКНАДАМА  ЗА УСЛУГЕ
КОЈЕ ВРШИ ОПШТИНСКА  УПРАВА ПРЕШЕВО

I ОПШТЕ ОДРЕДБЕ   
Чан 1.

Овом одлуком се уређује накнада за услуге које врши општинска управа Прешево ( у даљем тексту :накнада ).
Члан 2.

Под услугама које врши Општинска управа општине Прешево,подразумева се издавање списа 
( решења и других исправа) и покретање,односно вршење радњи,прописане Тарифом.

Члан 3.

Висина накнаде утврђена је Тарифом,која је саставни део ове одлуке.


Накнада се не може наплатити ако није прописана Тарифом,нити се може наплатити у износу већем или мањем од прописаног.
II ОБВЕЗНИК НАКНАДЕ

Члан 4.


Обвезник накнаде је лице на чији захтева се издају списи или покреће поступак,односно врши радња, прописана Тарифом.


Ако за прописану накнаду постоји више обавеза,њихова обавеза је солидарна.

III НАСТАНАК ОБАВЕЗЕ НАКНАДЕ

Члан 5.


Накнада се плаћа у тренутку настанка обавеза,ако за поједине случајеве није другачије прописано и то:

· за захтеве-у тренутку њиховог подношења;

· за захтеве дате на записник-када се записник састави;
· за решење,дозволе и друге исправе-у тренутку подношења захтева за њихово издавање; и

· за радње које треба извршити-у тренутку подношења захтева за извршење тих радњи. 
Члан 6.

              Ако обвезник органу непосредно поднесе захтев,уз који није приложио доказ о плаћеној накнади у прописаном износу,одговорно лице органа надлежног за пријем захтев тражиће од тог обвезника да поднесе доказ о уплати прописане накнаде у одређеном року.


У случају да обвезник у остављеном року не поднесе доказ да је накнада уплаћена у прописаном износу,наплата накнаде се врши пре уручења затраженог списа(решења или друге исправе ), односно пре саопштења да је радња извршена.

Члан 7.

У решењу или другој исправи за коју је накнада плаћена мора се назначити да је накнада плаћена, износ који је плаћен и тарифни број по коме је накнада плаћена.

IV  НАЧИН ПЛАЋАЊА НАКНАДЕ

Члан 8.

Накнада се плаћа у готовом новцу,уплатом у о корист рачуна-Приходи које својом делатношћу остваре органи и организацоије : 840-742341843-24.


Обвезник је дужан да приложи одговарајући доказ да је накнаду платио преко организације овлашћене за вршење платног промета, или преко одговарајуће службе Општинске управе.

Члан 9.

Динарски износи накнаде из Тарифе усклађују годишње,са годишњом стопом раста цена на мало,коју објављује републички орган надлежан за послове статистике,при чему се заокруживање врши тако да се износ од пет динара не узима у обзир, а износ преко пет динара заокружује на десет динара.


Општинско веће,на предлог Одељења за финансије,привреду,приватно предузетништво и јавне набавке,објављује усклађене динарске износе из става 1.овог члана.
  
V ОСЛОБАЂАЊЕ ОД ПЛАЋАЊА НАКНАДЕ
Члан 10.

Ослобађају се плаћања накнаде:

1) државни органи,органи територијалне аутономије и локалне самоуправе;

2) организације обавезног социјалног осигурања и завода за тржиште рада;

3) организација Црвеног крста,организације регистроване за обављање делатности у области друштвене заштите деце и омладине и социјалне заштите; и

4) лица са инвалидитетом.

Члан 11.

Накнада се не плаћа за пријаву извођења радова на уклањању препрека за инвалидна лица.

Члан 12.

У решењу,односно   другој исправи која се издаје без плаћања накнаде,мора назначити сврху издавања и основ  ослобађања од плаћања накнаде.

VI. НАДЗОР

Члан 13.

Надзор над спровођењем одредаба ове одлуке врши Одељење за општу управу.  


VII. КАЗНЕНЕ ОДРЕДБЕ
Члан 14.

Новчаном казном од 500,00 до 3.000,00 динара,казниће се за прекршај одговорно лице,ако:

1) у решењу,или другој исправи за коју је накнада плаћена,не означи да је накнада плаћена,износ који је плаћен и тарифни број по којемје накнада плаћена ( члан 7) ;

2) не обавести обвезника,који је поднео захтев без доказа о плаћеној накнади у прописаном износу,да је дужан да плати прописану накнаду и да о томе поднесе доказ,или накнаду не наплати пре уручења затраженог решења или друге исправе (члан 6 ); и

3)  у решењу или другој исправи,који се издају без плаћања накнаде,не означи сврху издавања и на основу којег тарифног броја је ослобођен од накнаде ( члан 12 ).
VIII. ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 15.

У погледу повраћаја више напплаћене накнаде,принудне наплате накнаде,обрачуна камате и другог што није прописано овом одлуком,сходно се примењују одредбе закона и других прописа који уређују административне таксе и порез на доходак грађана.

Члан 16.

Ступањем на снагу ове одлуке престаје да важи Одлука о накнадама за услуге који врши Општинска управа Прешево ( „ Службени гласник град Врања бр.  ).

Члан 17.

Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном гласнику града Врања"
Т А Р И Ф А 

              1. За извршене услуге плаћа се :

· извод из књиге родјених плаћа се услуга у износу од ..............  100,00 дин.

· извод из књиге венчаних плаћа се услуга у износу од..............  100,00 дин.

· извод интернационални плаћа се услуга у износу од...........................200,00 дин

· извод из књиге држављанства плаћа се услуга од...........................  100,00 дин.

· потврда из матичне књиге родјених плаћа се услуга од............   100,00 дин.

· извод из књиге држављанства плаћа се услуга од..................... ....  100,00 дин.
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРЕШЕВО дана:17.03.2010 године. број 434-2/10                                                                         
ПРЕДСЕДНИК,                                                                                               др.Скендер Дестани,с.р.
118.

На основу члана 4. и 5.  Закона о јавним предузећима и обављању делатности од општег интереса („Службени гласник Р.Србије“ број  25/2000, 25/2002, 107/2005, 108/2005, 123/2007) и члана 20. тачке 34 и члана 32. тачке 8  Закона о локалној самоуправи ("Службени гласник Р.Србије", број 129/2007), Скупштина општине Прешево на седници одржаној  дана 17.03.2010. године, донела је
ОДЛУКУ

О ОСНИВАЊУ ИНФОРМАТИВНОГ ЈАВНОГ ПРЕДУЗЕЋА„ПРЕШЕВО“ 
Члан 1.


Ради обављања информативне делатности за територију општине Прешево, оснива се Информативно јавно предузеће Прешево.


Оснивач Информативно јавног предузећа Прешево је Скупштина општине Прешево, Маршала Тита  36 која врши оснивачка права (у даљем тексту: Оснивач).
ПОСЛОВНО ИМЕ
Члан 2.


Јавно предузеће послује под  пословним именом које на српском језику гласи: 

Информативно јавно предузеће „Прешево“ ;

А на албанском:  


Ндëрмаррја информативе публике „Пресхева“  (у даљем тексту: Јавно предузеће).

Пословно име се исписује на српском и албанском језику.


Скраћено пословно име, на српском језику гласи  ИЈП „Прешево“, а на албанском: НИП „Пресхева“. 
СЕДИШТЕ
Члан 3.


Седиште јавног предузећа је у Прешеву, у згради Дома културе „Абдула Крашница“, у улици 15. Новембар 90. 
ДЕЛАТНОСТ
Члан 4.


Јавно предузеће обавља следеће делатности:92200 Радио и телевизијске активности;

Јавно предузеће обавља и друге делатности у складу са статутом и уз сагласност оснивача. Уколико је за обављање неке од делатности потребна сагласност неког државног органа, Јавно предузеће неће почети са обављањем те делатности до тренутка прибављања те сагласности.
ПРАВА, ОБАВЕЗЕ И ОДГОВОРНОСТИ
Члан 5.


Оснивач обезбеђује финансирање, имовину и основни капитал Јавног предузећа, именује и разрешава органе, те утврђује њихову одговорност за пословање  и стара се о оставаривању општег интереса.


Јавно предузеће је дужно да обезбеди: трајно, непрекидно и квалитетно обаваљање послове информисања јавности на територији општине Прешево, уз посебно обраћање пажње на етнички састав локалног подручја.


Јавно предузеће одговара за штету коју проузрокује својим чињењем или пропуштањем радњи које се тичу остваривања општег интереса, извршавања обавеза које има по закону, подзаконских аката  или које је преузело путем правних послова., односно уколико их врши на начин супротан прописаним техничким условима и начину њиховог вршења.
ФИНАНСИРАЊЕ
Члан 6.


Средства за оснивање и рад Јавног предузећа обезбеђују се:

1) из буџета општине Прешево,
2) од економско- пропагандне и другихелатности Јавног предузећа 

3) из кредита,
4) из дугих извора у скалду са законом.


Средства из буџета општине обезбеђују се у складу са укупним обимом буџета и финансијским планом и програмом Јавног предузећа на основу Одлуке о буџету општине Прешево.
ИМОВИНА
Члан 7.


Имовину Јавног предузећа, чине право својине на покретним и непокретним стварима, новчана средства, хартије од вредности и друга имовинска права укључујући и право коришћења добара која користи Општина.


Право коришћења добара утврђује се уговором између СО Прешево и Јавног предузећа.


Јавно предузеће у правно промету иступа самостално и за преузете обавезе одговара целокупном  својом имовином у скалду са законом.

ОСНОВНИ КАПИТАЛ
Члан 8.


Основни капитал састоји се од новчаног и неновчаног капитала.


Укупан уписани новчани део основног капитала Јавног предузећа износи:

50О € (словима: петстотина евра) у динарској противвредности, по средњем курсу НБС, важећем на дан уплате.

Укупан уплаћени новчани део основног капиталала Јавног предузећа износи:

500€ (словима: петстотина евра) у динарској противвредности, по средњем курсу НБС, важећем на дан уплате. 

Оснивач се обавезује да изврши уплату новчаног капитала у року од 30 дана од ступања на снагу ове одлуке.

Укупан уписани неновчани део основног капитала износи:

43001€ ( словима: четрдесеттрихиљадеједан евро) у динарској противвредности, по средњем курсу НБС, важећем на дан уплате.

Укупан унети неновчани део основног капитала јавног предузећа износи:

43001€ ( словима: четрдесеттрихиљадеједан евро) у динарској противвредности, по средњем курсу НБС, важећем на дан уплате.

ОПШТИ СТАНДАРДИ У ВРШЕЊУ ЈАВНОГ ИНФОРМИСАЊА
Члан 9.


Јавно предузеће своју програмску оријентацију и уређивачку политику заснива на истинитом, потпуном, благовременом и страначки непристрасном обавештавању јавности.


У јавном информисању, забрањено је објављивање идеја, информација и мишљења којима се подстиче дискриминација, мржња или насиље против лица или групе лица због њихвог припадања или неприпадања некој раси, вери, нацији, етничкој групи, полу или због њихове сексуалне иријентације, у скалду са законом, оснивачким актом и Статутом Јавног  предузећа.
ДОБИТ
Члан 10 .


Јавно предузеће послује по тржишним условима, у складу а законом.


Добит Јавног предузећа, утврђена у складу са законом, може се расподелити за повећање основног капитала, резерве или друге намене, у складу са законом и овом одлуком.


Део средстава по основу добити усмерава се оснивачу и уплаћује на прописан рачун за уплату јавних прихода.
ОРГАНИ ЈАВНОГ ПРЕДУЗЕЋА
Члан 11.

Органи Јавног предузећа су:

1) управни одбор

2) директор

3) надзорни одбор

Органе Јавног предузећа именује и разрешава оснивач.


У обезбеђењу заштите општег интереса у Јавном предузећу, оснивач даје сагласност на поједине опште акте у скалду са законом, оснивачким актом и Сатутом Јавног предузећа.

УПРАВНИ ОДБОР

Члан 12.


Управни одбор је орган управљања Јавним предузећем.


Управни одбор има пет чланова, од којих су два члана представници запослених у предузећу.


Представници оснивача у Управном одбору су афирмисани научни, културни и јавни радници са територије општине Прешево, различите националне и етничке припадности.


Представнике запослених у одбору предлажу запослени, већином гласова. 
Представници запослених су различите националне и етничке припадности.


Председника  и чланове УО именује и разрешава оснивач.

Члан 13.
Управни одбор:

1) доноси статут уз претходну сагласност оснивача;

2) доноси пословник о свом раду;

3) утврђује пословну политику;

4) усваја годишњи програм рада и финансијски план уз сагласност оснивача;

5) усваја средњорочни план уз сагласност оснивача;

6) утврђује предлог програмске оријентације јавних гласила у саставу Јавног предузећа у складу са законом, оснивачким актом и статутом;

7) одлучује о статусним променама, о промени облика и делатности, као и промени унутрашње организације јавног предузећа уз сагласност оснивача;

8) одлучује о расподели добити, уз сагласност оснивача и

9) доноси друге опште акте и врши друге послове предузећа утврђене законом, оснивачким актом и статутом.
ДИРЕКТОР
Члан 14.


Директор јавног предузећа је орган пословођења.


Директор јавног предузећа именује и разрешава оснивач.


Мандат директора траје четири године, уз могућност поновног избора по истеку мандата.


Ближи услови за избор и престанак мандата директора Јавног предузећа утврђени су статутом.
Члан 15.

Директор:

1) заступа и представља Јавно предузеће - без ограничења;

2) организује и руководи процесом рада и пословања;

3) обезбеђује и одговара за законитост рада и пословања у Јавном предузећу;

4) стара се о извршењу аката и одлукаУправног одбора;

5) предлаже пословну политику;

6) предлаже годишњи програм рада и финансијски план и предузима мере за њено спровођење;

7) предлаже средњорочни план развоја;

8) доноси правилник о организацији и систематизацији радних места и друге акте који нису у делокругу рада Управног одбора и

9) обавља друге послове у скалду са законом, оснивачким актом и статутом.

НАДЗОРНИ ОДБОР
Члан 16.


Надзорни одбор је орган надзора над пословањем Предузећа и радом органа у Предузећу.


Надзорни одбор има три члана, које именује оснивач, од којих је један члан представник запослених у Предузећу. 
Представника запослених у надзорном одбору предлажу запослени, већином гласова.
Члан 17.

Надзорни одбор:

1) врши надзор над радом Управног одбора;

2) доноси пословник о свом раду

3) прегледа периодичне обрачуне и годишње извештаје и утврђује да ли су учињени у складу са законом и 

4) врши и друге послове у складу са законом, оснивачким актом и статутом.

ОБЕЗБЕЂЕЊЕ ЗАШТИТЕ ОПШТЕГ ИНТЕРЕСА
Члан 18.

Општи интерес оснивач обезбеђује:

1) давањем сагласности на статут Јавног предузећа;

2) давањем сагласности на статусне промене;

3) предузимањем адекватних мера у случају поремећаја у пословању у складу са законом;

4) избором чланова управног и надзорног одбора и директора;

5) давањем сагласности на повећање или смањење основног капитала и

6) давањем сагласности на друге опште акте и одлуке у складу са законом, оснивачким актом и статутом.

ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ
Члан 19.


Јавно предузеће је дужно да се придржава прописа о заштити животне средине и сарађује са организацијама у тој области и предузима кораке на њеном унапређењу, у складу са својом делатношћу.
ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ
Члан 20.

Оснивач ће на седници на којој усваја ову одлуку изабрати и први управни одбор, одредити првог председника УО,  као и директора.

Члан 21.

Јавно предузеће ће  усвојити своја акта у року од 60 дана од дана именовања органа.

Члан 22.

Ступањем на снагу ове одлуке, престаје да важи Одлука Скупштине општине Прешево под бројем 345-9/2007 од 03.12.2007.год, објављена у „Службеном гласнику Пчињског округа“ бр.22/2007. 
Члан 23.


Оснивач ће именовати председника и чланове Надзорног одбора у року од 30 дана од почетка рада Јавног предузећа. 
Члан 24.


Ова одлука ступа на снагу даном усвајања, а објавиће се у „Службеном гласнику града Врања“.
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРЕШЕВО, дана 
17. 03. 2010. године,    број.020-19/10
                                                                                                                                                                                                   ПРЕДСЕДНИК,                                                                            др.Скендер Дестани,с.р.
119.
На основу члана 13.став 1. и члана  20. став 1.  Закона о управљању отпадом (''Службени гласник Р.Србије'', број 36/09), и  члана 14. став 1.тачке 5. Статута општине Прешево (''Службени гласник Пчињског округа'', број 26/08),Скупштина општине Прешево на седици одржаној дана 17.03.2010. године, донела је
ОДЛУКУ 

О ПРИСТУПАЊУ ИЗРАДИ ЛОКАЛНОГ ПЛАНА УПРАВЉАЊА ОТПАДОМ НА ТЕРИТОРИЈИ ОПШТИНЕ ПРЕШЕВО
Члан 1.


Овом одлуком приступа се изради Локалног плана управљања отпадом за територију општине Прешево  (у даљем тексту Локални план управљања отпадом). 

Члан 2.


Овом одлуком уређује се: планирање и организовање управљања чврстим отпадом који подразумева инертни и неопасн отпад и то комунални, комерцијални и индустријски отпад ( у даљем тексту: инертни и неопасни отпад), мере поступања при сакупљању, транспорту, складиштењу, поновном искоришћењу, третману и одлагању, као и друга питања од значаја за управљање отпадом. 
Члан 3.


Локални план управљања отпадом доноси се за период од десет година, а радно тело за управљање отпадом га разматра сваких пет година.

Члан 4.


Локални план управљања отпадом обавезно садржи:

1) очекиване врсте, количине и порекло укупног отпада на територији;

2) очекиване врсте, количине и порекло отпада који ће бити искоришћен или одложен у оквиру територије обухваћене планом;

3) очекиване врсте, количине и порекло отпада који ће се прихватити из других јединица локалне самоуправе;

4) очекиване врсте, количине и порекло отпада који ће се отпремити у друге јединице локалне самоуправе;

5) циљеве које треба остварити у погледу поновне употребе и рециклаже отпада у области која је обухваћена планом;

6) програм сакупљања отпада из домаћинстава;

7) програм сакупљања опасног отпада из домаћинстава;

8) програм сакупљања комерцијалног отпада;

9) програм управљања индустријскаим отпадом;

10) предлоге за поновну употребу и рециклажу компонената комуналног отпада;

11) програм смањења количина биоразградивог и амбалажног отпада у комуналном отпаду;

12) програм развијања јавне свести о управљању отпадом;

13) локацију постројења за сакупљање отпада, третман и одлагање отпада, укључујући податке о урбанистичко-техничким условима;

14) мере за спречавање кретања отпада који није обухваћен планом и мере за поступање са отпадом који настаје у ванредним ситуацијама;

15) мере санације неуређених депонија;

16) надзор и праћење планираних активности и мера;

17) процену трошкова и изворе финансирања за планиране активности;

18) могућности сарадње између две или више јединица локалне самоуправе;

19) рокове за извршење планираних мера и активности;

20) друге податке, циљеве и мере од значаја за ефикасно управљање отпадом.

Члан 5.


Носилац израде Локалног плана управљања отпадом је радна група за припрему Локалног плана управљања отпадом коју чине председник, заменик председника и 7 чланова.

Радну групу из става 1. овог члана образује председник Општине посебним решењем, и  исту чине представници :  комуналних делатности, Одељења за  комунално стамбене послове и Одељење за урбанизам и заштиту животне средине  области здравства, просвете, привреде, невладиног сектора и других организација.

Члан 6.


Задатак радне групе за припрему Локалног плана  управљања отпадом  на основу  Регионалног плана управљања отпадом Пчињског округа је  :

-да дефинише регулативни оквир припреме Плана.

-да прикупи и обради основне информације о територији, садржајима и становништву општине.

-да прикупи и обради податке о економским активностима у општини.

-да прикупи податке и изврши анализу постојећег институционалног оквира управљања отпадом у општини.

-да прикупи и обради податке о постојећем начину сакупљања, транспорта и одлагања отпада.

-да прикупи и обради податке о постојећим количинама и врстама отпада који се сакупљају.

-да прикупи и обради податке о развијености селекције и рециклаже отпада у општини.

-да на основу истраженог стања дефинише специфичне циљеве Локалног плана управљања отпадом и прецизира садржај тог Плана.

-да анализира стање, прогнозира развој ситуације, испита варијантна решења и дефинише најбоље опције за поступање у појединим аспектима управљања отпадом.

-да на основу свих претходних активности елаборира планске поставке у области управљања отпадом укључујући и стратегију импементације локалног плана управљања отпадом.

-да припреми Акциони план реализације Локалног плана управљања отпадом укључујући, уз динамику реализације и носиоце односно одговорне за поједине активности.

-да у року од 12 месеци поднесе Скупштини општине извештај и предложи усвајање Локалног плана управљања отпадом.


Радна група је дужна да подноси извештај о раду на Локалном плану, постигнутим резултатима и проблемима на које се наилази у току рада, као и да предложи начине решавања таквих проблем.
Члан 7.


Стручне и административне послове за радну групу за припрему Локалног плана управљања отпадом обављаће Фонд за комуналне и стамбене послове.
Члан 8.


Средства за израду плана обезбедиће се из буџета општине Прешево и других извора финансирања
Члан 9.


Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у ''Службеном гласнику града Врања''.
СКУПШТИНА ОПШТИНА ПРЕШЕВО, дана 17.03. 2010. године. број: 352-26/10




       ПРЕДСЕДНИК,
др.Скендер Дестан,с.р.
120.
             На основу  члана 18. Статута општине Прешево ( „Службени гласник Пчињског округа“, бр. 26/08),  Скупштина општине Прешево, на седници одржаној  дана 17.03.2010 године разматрала  је Програм рада за 2010.године  Скупштине општине Прешево, и  донела је
Р Е Ш Е Њ Е

О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ПРОГРАМ  РАДА ЗА 2010 Г. СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ ПРЕШЕВО 

I
          Даје се сагласност на Програм рада за 2010 год., Скупштине општине Прешево. 

II
         Програм рада за 2010 г., Скупштине општине Прешево је саставни део овог решења. 
III
          Ово решење објавити у „Службеном гласнику  града Врање“
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРЕШЕВО дана 17.03.2010 године. број 020-23/10







ПРЕДСЕДНИК,                                                                         др.Скендер Дестани,с.р.
121
           На основу  члана 18 Статута општине Прешево ( „Службеном гласник Пчињског округа“, број 26/08),  Скупштина општине Прешево, на седници  одржаној  дана 17.03.2010г. разматрала је Програм рада и Финансијски план за 2010.г. Дома Здравља „Прешево“ у Прешеву, и донела је
Р Е Ш Е Њ Е

О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ПРОГРАМ  РАДА И ФИНАСИЈСКИ ПЛАН ЗА 2010 г. ДОМА ЗДРАВЉА „ПРЕШЕВО“ У  ПРЕШЕВО
I
          Даје се сагласност на Програм рада и Финансијски план за 2010г. Дома здравља „Прешево“ у Прешеву,коју је размотрио Управни одбор дана 12.01.2010.г.

II

         Програм рада и Финансијски план за 2010г.Дома здравља „Прешево“,је саставни део овог решења. 

III

          Ово решење објавити у „Службени гласнику града Врање“. 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРЕШЕВО, дана 17.03.2010 године, број 020-21/10







ПРЕДСЕДНИК,                                                                      др.Скендер Дестан,с.р. 
122.

На основу  члан 18 Статута општине Прешево ( „Службени гласник Пчињског округа“, бр. 26/08)  Скупштина општине Прешево на седници одржаној   дана 17.03.2010 године. разматрала  је Извештај о раду и Финансијски извештај за 2009.г. Дома здравља „Прешево“ у Прешеву, и  донела је
Р Е Ш Е Њ Е

О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ  НА ИЗВЕШТАЈ О РАДУ И ФИНАСИЈСКИ ИЗВЕШТАЈ ЗА 2009 г. ДОМА ЗДРАВЉА „ПРЕШЕВО“ У  ПРЕШЕВО
I

          Даје се сагласност на Извештај о раду и Финансијски извештај за 2009г.Дома здравља „Прешево“ у Прешеву,коју је размотрио Управни одбор дана 12.01.2010.г.

II

         Извештај о раду и Финансијски извештај за 2009 г.Дома здравља „Прешево“,је саставни део овог решења. 

III

          Ово решење објавити у „Службеном гласнику града Врање“. 
 СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРЕШЕВО, дана 17.03.2010 године,   број 020-20/10 








ПРЕДСЕДНИК,                                                                        др. Скендер Дестани,с.р.
123.
         На основу  члана 18 Статута општине Прешево ( „Службени гласник Пчињског округа“, бр. 26/08),  Скупштина општине Прешево, на  седници одржаној  дана 17.03.2010 године  разматрала  је Извештај о раду за 2009 г.Општинског јавног правобранилаштва у Прешеву, и донела је 

Р Е Ш Е Њ Е

О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ  НА ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ЗА 2009 Г. ОПШТИНСКОГ ЈАВНОГ ПРАВОБРАНИЛАШТВА У  ПРЕШЕВО

I
        Даје се сагласност на Извештај о раду за 2009 г., Општинског јавног правобранилаштва  у Прешеву.

II
         Извештај о раду за 2009 год., Општинског јавног правобранилаштва  у Прешеву, је саставни део овог решења.
III
          Ово решење објавити у „Службеном гласнику града Врање“. 

  СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРЕШЕВО, дана 17.03.2010 године, број 020-22/10








ПРЕДСЕДНИК,                                                                        др. Скендер Дестан,с.р. 
124.

На основу члана 141. става 2. Закона о здравственој заштити ( «Службени гласник Р.Србије», број 107/2005) и члана 35. став1 тачке 9. Статута општине Прешево ( «Службени гласник Пчињског округа», број 26/08,), Скупштина општине Прешево на седници одржаној дана 17.03.2010. године, донела је
Р Е Ш Е Њ Е

О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ИЗМЕНИ И ДОПУНИ СТАТУТА ДОМА ЗДРАВЉА «ПРЕШЕВА» ПРЕШЕВО
I
Даје се сагласност на Измени и допуни Статута Дома здравља «Прешево» Прешево заведен под бројем: 227, који је донео Управни одбор Дома здравља «Прешево» Прешево  на седници одржаној 11. Марта 2010. године. 
II

Ово решење ће се објавити у «Службеном гласнику града Врање».
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРЕШЕВО, дана, 17.03. 2010. године. број: 011-1/2010 




            ПРЕДСЕДНИК,                                                              др.Скендер Дестани,с.р.
125.

На основу члана 20. Закона о јавним службама (“Службени гласник Р.Србије”, број 42/91 , 71/94 и 79/2005), и члана 35 став.1 тачка 9. Статута општине Прешево (“Службени гласник Пчињског округа”, број 26/08), Скупштина општине Прешево на седници одржаној дана 17.03.2010. године, донела је 
Р Е Ш Е Њ Е 
О ИМЕНОВАЊУ ЈЕДНОГ ЧЛАНА УПРАВНОГ  ОДБОРА ОМА КУЛТУРЕ “   А.КРАШНИЦА” ПРЕШЕВО
I

У састав Одбора Дома културе “ А.Крашница     ” Прешево од стране запослених именују се:


Бехар Мемиши
II

Мандат новоименованим чланова Управног одбора траје до истека  мандата председника и чланова Управног одбора Дома културе „А.Крашница“у Прешеву. 
III

Ово решење ступа на снагу даном доношења а објавиће се у “Службеном гласнику града Врања”.
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРЕШЕВО дана:17.03. 2010.године, број: 119-3/2010 




     ПРЕДСЕДНИК,


                 др.Скендер Дестани,с.р.
Неважећа лична документа
-Стаменковић Срђан, из Врања неважећа радна књижица
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