Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-39/2015-04

Дана: 07.03.2015. године

В р а њ е

На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 07.03.2015. године, разматрало је донете Закључке Комисије за спровођење мера у вези са утврђивањем поштовања донетих аката органа града у вези са обрачуном и исплатом зарада запослених, именованих, изабраних и постављених лица код корисника јавних средстава и упознавање са свим питањима у вези са синдикалним организовањем у Градској управи, предузећима из области комунално-стамбене делатности и Предшколске установе „Наше дете“, и донело следеће




З А К Љ У Ч К Е


1. Констатује се да су прихваћени закључци Комисије за спровођење мера у вези са утврђивањем поштовања донетих аката органа града у вези са обрачуном и исплатом зарада запослених, именованих, изабраних и постављених лица код корисника јавних средстава, од 26. и 27. фебруара и 3. марта текуће године, као и да је Градско веће упознато са свим питањима, која се односе на синдикалне организације са територије града, односно на синдикат Градске управе, комунално-стамбене делатности и Предшколске установе „Наше дете“.


2. Задужује се Милош Антанасијевић, члан Градског већа, за ресор државна управа и локална самоуправа да донете Закључке Комисије аналитички систематизује у обједињене закључке са ове седнице, и да се ти закључци спроведу током следеће недеље.


У том смислу, потребно је да се поново прегледају сви достављени обрасци, појединачно за сваког корисника и сваког запосленог, у циљу коначног утврђивања корисника јавних средстава који су поступили по предложеним мерама, као и оних који нису и да се о томе припреми комплетан Извештај од стране председника Комисије.


3. Предлаже се да руководство града организује састанак са директорима јавних предузећа и укаже им на евентуалне последице, које би могле произаћи из не поштовања и не придржавања утврђених мера у вези са обрачуном и исплатом зарада запослених. 

У вези са тим, посебну пажњу, приликом поновног прегледа свих достављених образаца, обратити пажњу на исказан износ висине плате запослених и менаџмента јавних предузећа.

Такође, овлашћује се Радна група, формирана од стране градоначелника, да са синдикатима из области комунално-стамбене делатности, током следеће недеље, почевши од 9. марта текуће године, дефинише одредбе колективног уговора и да том приликом, у делу исплате зарада, користи образац за усаглашавање зарада запослених у јавним предузећима са зарадама запослених у Градској управи.

Радна група, формирана од стране градоначелника, у понедељак 9. марта текуће године, треба да дефинише одредбе колективног уговора, који би се потписао са синдикатом Градске управе истог дана до 11,00 часова.


4. Предлаже се Комисији за мандатно – имунитетска питања и административна питања и избор и именовање да поново преиспита плате директора јавних предузећа и утврди предлог износа истих за сваког директора посебно, нарочито узимајући у обзир однос њихових плата према платама изабраних лица у органима града.


5. Задужује се ресорни члан Већа за буџет и финансије и Секретаријат за финансије и привреду да утврде да ли су пријављени подаци о платама свих запослених код корисника јавних средстава, дати путем образаца, у висини износа средстава који су стварно исплатили, почевши од исплате децембарске зараде, а узимајући у обзир цену рада, коефицијенте, стручну спрему и све остале додатке.


У том смислу, затражити од корисника јавних средстава да у складу са Законом о буџетском систему доставе потребну документацију, која се односи на употребу буџетских средстава.


Уколико се утврди да код појединих буџетских корисника постоје одступања у маси исплате средстава и другачијем приказивању података, предузети одговарајуће мере пред надлежним правосудним органима.


Све чињенице и подаци, који се установе реализацијом ових закључака, треба да буду саставни део извештаја ресорног члана Већа за државну управу и локалну самоуправу.  


6. Задужује се Градски правобранилац и секретар Скупштине града, да у сарадњи са ресорним чланом Већа за буџет и финансије и Секретаријатом за финансије и привреду, утврде оправданост висине износа цена комуналних услуга (воде, комуналија, грејања и сл.), као и да ли су тренутне цене у складу са Уставом РС и позитивним законским прописима који регулишу ту област.  

Тражи се од Градског правобраниоца и начелнице Градске управе да упознају градоначелника са могућим законским мерама контроле пословања јавних предузећа, пре свега у делу обрачуна и исплате зараде запосленима. 


7. Градско веће даје пуну подршку Милошу Антанасијевићу, ресорном члану Већа за државну управу и локалну самоуправу, у његовом досадашњем раду и ангажовању и оштро осуђује све претње изречене члану Већа од стране појединих директора јавних предузећа и других организација због спровођења мера рационализације зарада код корисника јавних средстава.


Ово питање биће и предмет посебног разматрања приликом подношења извештаја о раду корисника јавних средстава на седници Већа и против истих ће бити спроведене одговарајуће мере.


8. Налаже се начелници Градске управе да испита законску оправданост захтева за покретање и ступање у штрајк запослених у Градској управи и да на основу тога предузме одговарајуће мере.


У вези са тим, констатује се да свако од запослених има право да преко свог начелника, као и начелника Градске управе, остварује легитимно своја права, која му по закону припадају.


Такође, Градско веће стоји на становишту побољшања материјалног и егзистенцијоналног статуса запослених у Градској управи.


9. У складу са изнетим примедбама ресорног члана Већа за државну управу и локалну самоуправу, које се односе на рад Градске управе, у делу не поштовања радне дисциплине и одговорности, лошег рада појединих служби и секретаријата, злоупотребе прековременог рада и исплате дневница, коришћење од стране појединих запослених свог положаја, односно радног места на којем се налазе ради стицања личне користи и свега осталог наведеног у дискусији са седнице, предлаже се:


 - Милошу Антанасијевићу, члану Већа, Драгољубу Стевановићу, заменику градоначелника, Синиши Митићу, заменику председника Скупштине града, Боривоју Антићу, помоћнику градоначелника и Хелени Стајић, начелници Одељења у области личног статуса грађана и послова радних односа, да у року од три дана, рачунајући од дана пријема овог закључка, припреме Извештај у делу свих примедби изнетих на седници, а односе се на рад појединих служби и секретаријата, као и појединих запослених.


Извештај ће бити разматран на првој наредној седници Већа, и исти ће бити презентован од стране ресорног члана Већа за државну управу и локалну самоуправу.            
      
Закључке доставити: Зорану Антићу, градоначелнику, Милошу Антанасијевићу, члану Градског већа, Радној групи задуженој за учешће у преговорима са синдикатима из области комунално-стамбене делатности ради закључивања колективних уговора, председнику Комисије за мандатно – имунитетска питања и административна питања и избор и именовање, Драгану Спирићу, члану Градског већа, начелнику Секретаријата за финансије и привреду, Градском правобраниоцу, секретару Скупштине града, начелници и заменици начелнице Градске управе, Драгољубу Стевановићу, заменику градоначелника, Боривоју Антићу, помоћнику градоначелника, Хелени Стајић, начелници Одељења у области личног статуса грађана и Писарници града.

                ПРЕДСЕДНИК








                          ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                                      Зоран Антић,с.р.

ТАЧНОСТ ПРЕПИСА ОВЕРАВА:




СЕКРЕТАР










     ГРАДСКОГ ВЕЋА,










        Тања Спасић

Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-39/2015-04

Дана: 07.03.2015. године

В р а њ е

На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 07.03.2015. године, упознато је са записником о редовном инспекцијском надзору спроведеном у Градској управи града Врања 26. фебруара 2015. године, и донело следеће



З А К Љ У Ч К Е

1. На основу достављеног Записника о редовном инспекцијском надзору спроведеном у Градској управи града Врања 26. фебруара 2015. године, Градско веће констатује, да је потребно да се утврђене неправилности код изабраних лица, у делу додатних коефицијената ускладе, као и утврђене неправилности код постављених лица – секретара и заменика секретара Градског већа.
2. Предлаже се председнику Скупштине града и Комисији за мандатно – имунитетска питања и административна питања и избор и именовање да поступи у складу са наложеним мерама инспекције.   
3. Потребно је да се за прву наредну седницу Већа припреми нови Правилник о звањима, занимањима и коефицијентима за обрачун и исплату плата запослених у Градској управи у складу са важећом Уредбом.

Такође се предлаже да Комисија за мандатно – имунитетска питања и административна питања и избор и именовање донесе нови Правилник о утврђивању плата изабраних и постављених лица у органима града Врања и Градске општине Врањска Бања и посебним државним органима, с`тим да се плате свих ускладе са висином плате изабраних лица у органима града, као и да утврди предлоге износа плате директора јавних предузећа и установа, која треба да буду у одређеној пропорцији у односу на плате највиших функционера у органима града. 

4. Налаже се начелнику Градске управе, да донесе решења о распоређивању секретара и заменика секретара на одговарајућа радна места у оквиру радних места предвиђених постојећим Правилником о унутрашњем уређењу и систематизацији послова Градске управе града Врања, односно изменом исте на првој наредној седници Већа. 

5. Налаже се начелнику и заменику начелника Градске урпаве да хитно приступе изради нове Одлуке о организацији Градске управе града Врања и новог Правилника о унутрашњем уређењу и систематизацији послова Градске управе града Врања, којим би се утврдила радна места према стварним потребама и могућностима града и исти треба да буду урађени најкасније до 31. маја 2015. године.
Закључке доставити: председнику Скупштине града, председнику Комисије за мандатно – имунитетска питања и административна питања и избор и именовање, начелници и заменици начелнице Градске управе и Писарници града.

                ПРЕДСЕДНИК








                          ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                                    Зоран Антић,с.р.
ТАЧНОСТ ПРЕПИСА ОВЕРАВА:




СЕКРЕТАР










     ГРАДСКОГ ВЕЋА,










        Тања Спасић

Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-39/2015-04

Дана: 07.03.2015. године

В р а њ е

СКУПШТИНА ГРАДА

-председнику-

На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 07.03.2015. године, разматрало је Нацрт Одлуке о допуни Одлуке о правима из области социјалне заштите и социјалне сигурности грађана која се финансирају из буџета града Врања, и донело следеће




З А К Љ У Ч К Е


1. Утврђује се Предлог Одлуке о допуни Одлуке о правима из области социјалне заштите и социјалне сигурности грађана која се финансирају из буџета града Врања, с`тим да се пре упућивања Скупштини, од стране Градског правобраниоца, ресорних чланова Већа за социјалну политику и здравство поново прегледа и уреди текст у складу са позитивним законским прописима.


Такође, да ова Радна група заједно са секретаром Скупштине припреми све потребне акте, у циљу реализације пројекта „Сигурна кућа“.


2. Задужује се Центар за развој локалних услуга социјалне заштите да сачини и достави Секретаријату за финанисје и привреду Градске управе Финансијски план у делу функционисања „Сигурне куће“ у оквиру установе који обухвата период до 31. децембра 2015. године.


Рок за реализацију закључака је 15. март текуће године.


Такође, наставити сарадњу са невладиним сектором који се бави овим питањем, у циљу што бржег и ефикаснијег функционисања „Сигурне куће“.  
Уводне напомене на седници Скупштине поднеће Бранимир Стојанчић, члан Градског већа за ресор социјална политика, националне мањине, етничке заједнице и невладине организације.
                ПРЕДСЕДНИК








                          ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                                     Зоран Антић,с.р.

Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-39/2015-04

Дана: 07.03.2015. године

В р а њ е

На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 07.03.2015. године, разматрало је Предлог за одобрење једнократне новчане помоћи најугроженијим породицама према евиденцији Центра за социјални рад Врање и помоћи војним инвалидима са минималним примањима, члановима породица умрлих инвалида, родитељима погинулих цивила и лицима која нису остварила право због законских сметњи у пружању новчане помоћи према достављеном списку Секретаријата за здравствену, социјалну, дечију, борачко инвалидску заштиту, избеглица и привремено расељених лица и социјално угроженим лицима према достављеном списку Савета МЗ Барелић, и донело следеће




З А К Љ У Ч К Е

1. Одобравају се новчана средства у износу од по 6.000,00 динара најугроженијим породицама према евиденцији Центра за социјални рад Врање, који броји укупно 272 лица, што значи да укупна средства потребна за исплату ове помоћи износе 1.632.000,00 динара.
2. Одобравају се новчана средства у износу од по 6.000,00 динара лицима којима је неопходна помоћ, према достављеном списку председника Савета МЗ Барелић, који броји укупно 43 лица, тако да укупна средства за исплату по овом основу износе 258.000,00 динара.

Задужује се Секретаријат за финансије и привреду да одобрена средства из тачке 1. и 2. Закључака пренесе на рачун Центра за социјални рад Врање, који ће свим породицама, односно лицима према достављеним списковима уплатити по 6.000,00 динара на име једнократне новчане помоћи.

3. Одобравају се новчана средства у износу од по 12.000,00 динара помоћи војним инвалидима са минималним примањима, члановима породица умрлих инвалида, родитељима погинулих цивила и лицима која нису остварила право због законских сметњи у пружању новчане помоћи, према достављеном списку Секретаријата за здравствену, социјалну, дечију, борачко инвалидску заштиту, избеглица и привремено расељених лица, који броји укупно 59 лица на име једнократне новчане помоћи, што значи да укупна средства потребна за исплату ове помоћи износе 708.000,00 динара.

Исплата ове категорије лица вршиће се преко Секретаријата за здравствену, социјалну, дечију, борачко инвалидску заштиту, избеглица и привремено расељених лица.

4. Секретаријат за финансије и привреду је у обавези да напред одобрена средстав пренесе са раздела 4. Главе 21-Центра за социјални рад, позиција 380, функционална класификација 070, планираних Одлуком о буџету града Врања за 2015. годину.

Достављени спискови треба да чине саставни део записника и извода из записника са ове седнице.
Рок за реализацију ових закључака је 45 дана од дана доношења истих. 

Закључке доставити: начелници Секретаријата за финансије и привреду, директору Центра за социјални рад, начелнику Секретаријата за здравствену, социјалну, дечију, борачко инвалидску заштиту, избеглица и привремено расељених лица и Писарници града.

                ПРЕДСЕДНИК








                          ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                                     Зоран Антић,с.р.

ТАЧНОСТ ПРЕПИСА ОВЕРАВА:




СЕКРЕТАР










     ГРАДСКОГ ВЕЋА,










        Тања Спасић

Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-39/2015-04

Дана: 07.03.2015. године

В р а њ е

На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 07.03.2015. године, разматрало је Захтев Удружења за помоћ ментално недовољно развијеним особама (МНРО) Врање за одобрење новчаних средстава ради регистрације комби возила који се користи за превоз корисника Дневног боравка у Врању, и донело следеће




З А К Љ У Ч К Е


1. Одобравају се новчана средства у износу од 27.758,00 Удружењу за помоћ ментално недовољно развијеним особама (МНРО) Врање, ради регистрације комби возила који се користи за превоз корисника Дневног боравка у Врању.


2. Задужује се Секретаријат за финансије и привреду да одобрена средства из тачке 1. овог Закључка пренесе са раздела 4. Главе 1 - Градска управа, позиција 46, функционална класификација 090, планираних Одлуком о буџету града Врања за 2015. годину, на рачун МНРО Врање. 

Закључке доставити: начелници Секретаријата за финансије и привреду, Удружењу за помоћ ментално недовољно развијеним особама (МНРО) Врање и Писарници града.
                ПРЕДСЕДНИК








                          ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                                     Зоран Антић,с.р.

ТАЧНОСТ ПРЕПИСА ОВЕРАВА:




СЕКРЕТАР










     ГРАДСКОГ ВЕЋА,










        Тања Спасић

