На основу члана 6. став 1. тачка 11. члана 63.и 65. Пословника Градског већа града Врања („Службени гласник града Врања“, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној дана 25.01.2013.године, донело је

ОДЛУКУ
о прихватању учествовања у Пројекту

 „Унапређење воћарске производње у Пчињском управном округу“

Члан 1.

Град Врање прихвата да учествује у Пројекту „Унапређење воћарске производње у Пчињском управном округу“, чиме изражава спремност да буде равноправан партнер са осталим учесницима у реализацији овог пројекта.
Члан 2.

Предлаже се Ненад Величковић, члан Градског већа за ресор – пољопривреда и агроекономија, за члана Управног одбора Пројекта „Унапређење воћарске производње у Пчињском управном округу“.
Члан 3.

Одлука ступа на снагу даном доношења.


Одлуку објавити у „Службеном гласнику града Врања“.
ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА ВРАЊА,

дана: 25.01.2013. године, 06-9/2013 -04






                  ПРЕДСЕДНИК

                                                                                      ГРАДСКОГ ВЕЋА,

                                                                                  Зоран Антић
На основу члана 17, 18, 24, 63. и 65. Пословника Градског већа града Врања („Службени гласник града Врања“, број: 30/2012), а на основу Закључка Скупштине града Врања број: 06-177/2012-13 од 27.12.2012. године, којим је предложила Градском већу да формира Радну групу која ће пратити ниво радиоктавности у води за пиће на територији града Врања, Градско веће града Врања на седници одржаној дана 25.01. 2013. године, донело је

Р Е Ш Е Њ Е

О ОБРАЗОВАЊУ РАДНЕ ГРУПЕ ЗА УТВРЂИВАЊЕ РЕАЛНОГ СТАЊА РАДИЈАЦИЈЕ НА ТЕРИТОРИЈИ ГРАДА ВРАЊА
Члан 1.


Образује се Радна група за утврђивање реалног стања радијације на територији града Врања, у саставу: 

председник


Нела Цветковић, члан Градског већа за ресор наука и технолошки развој, екологија и заштита животне средине и евроинтеграциони процеси,


заменик председника


Александар Стајић, члан Градског већа за ресор здравство, дечија заштита и борачко-инвалидска питања,

секретар


Јелена Пејковић, распоређана на пословима представки и притужби у Стручној служби за Скупштинске послове, 


чланови:
1. Ержика Антић, директор Завода за јавно здравље Врање,

2. Драган Поповић, представник Здравственог центра Врање,

3. Мирослав Симић, специјалиста  нуклеарне физике у Заводу за јавно здравље,

4. мајор Дражен Стаменковић,  представник Гарнизона Врање,

5. Воја Златковић, помоћник гардоначелника за област пољопривреда и унапређење животне средине,
6. Љиљана Љубић, инспектор заштите животне средине у  Секретаријату за инспекцијске послове и заштиту животне средине,

7. Јелица Стевановић, одборник Скупштине града,

8. Стојан Трајковић, одборник Скупштине града,

9. Раде Ристић, одборник Скупштине града,

10. Ненад Младеновић, одборник Скупштине града,

11. Звездана Илић, одборник Скупштине града и

12. Мирољуб Станковић, одборник Скупштине града.
Члан 2. 


Задатак Радне групе је да утврди реално стање радијације на територији града Врања и о томе редовно извештава Градско веће и Скупштину града Врања, са адекватним предлогом мера за заштиту здравља грађана, уколико за то постоји потреба.
Члан 3. 
Накнада за рад Комисије, одређена је на начин и под условима прописаним Одлуком о измени аката којим је одређена накнада за рад чланова савета и комисија Скупштине града Врања, број: 02-53/09-12 од 20.05.2009. године и Одлуком о потврђивању важности и измени Одлуке о измени аката којима је одређена накнада за рад чланова савета и комисија Скупштине града Врања број: 02-12/10-12 од 10.03.2010. године.
Члан 4.


Мандат радне групе траје 3 (три) године.

Члан 5.


Решење ступа на снагу даном доношења.


Решење објавити у „Службеном гласику Града Врања“.

ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА ВРАЊА,

дана: 25.01.2013. године, 06-9/2013 -04
       







          ПРЕДСЕДНИК








                   ГРАДСКОГ ВЕЋА

                                                                                                            Зоран Антић
На основу члана 3. и члана 4. Одлуке о образовању Локалног савета за запошљавање („Службени гласник града Врања“, број: 10/2010), члана 17,18, 24,  63. и 65. Пословника Градског већа града Врања („Службени гласник града Врања“, број: 30/2012), Градско веће града Врања на седници одржаној дана 25.01.2013. године,   донело је  

РЕШЕЊЕ

О ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНОВА ЛОКАЛНОГ САВЕТА ЗА ЗАПОШЉАВАЊЕ
Члан 1.


ИМЕНУЈУ СЕ чланови Локалног савета за запошљавање, као саветодавног тела органа Града Врања, по питањима из области запошљавања, у следећем саставу:


председник

Горан Ђорђевић, члан Градског већа за ресор привреда, урбанистички, имовинско-правни и инспекцијски послови,
заменик председника


Небојша Зупанчић,члан Градског већа  за ресор предузетништво, туризам и угоститељство,

секретар


Мирослава Младеновић, начелница Градске управе,

чланови:


1. Бобан Станковић, помоћник градоначелника за област - привреда и локални економски развој,


2. Драган Јањић, помоћник градоначелника за област – регионални развој,


3. Боривоје Антић, помоћник градоначелника за област- буџет и финансије,

4. Драган Спирић, члан Градског већа за ресор буџет и финансије,

5. Драгана Накић, представник Националне службе за запошљавање Врање,

6. Тања Спасић, секретар Градског већа,

7. Љиљана Стојановић, секретар Скупштине града,

8. Јасмина Петровић, самостални стручни сарадник у Канцеларији за локални економски развој Градске управе града Врања и

9. Бобан Антанасијевић, дипломирани економиста, из Врања. 
Члан 2. 


Задатак Локалног савета за запошљавање је израда Локалног акционог плана за запошљавање, да даје мишљења и препоруке у вези са питањима од интереса за унапређење запошљавања на територији града Врања и свему осталом што је предвиђено Одлуком о образовању Локалног савета за запошљавање.

Члан 3. 
Накнада за рад Комисије, одређена је на начин и под условима прописаним Одлуком о измени аката којим је одређена накнада за рад чланова савета и комисија Скупштине града Врања, број: 02-53/09-12 од 20.05.2009. године и Одлуком о потврђивању важности и измени Одлуке о измени аката којима је одређена накнада за рад чланова савета и комисија Скупштине града Врања број: 02-12/10-12 од 10.03.2010. године.
Члан 4.


Мандат Савета траје 3 (три) године.

Члан 5.


Решење ступа на снагу даном доношења.


Решење објавити у „Службеном гласнику града Врања“.

ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА ВРАЊА, 

дана:25.01.2013. године, број: 06-9/2013-04









                 ПРЕДСЕДНИК 





      
                                             ГРАДСКОГ ВЕЋА,




                                                             Зоран Антић
На основу члана 17, 18, 63. и 65. Пословника Градског већа града Врања („Службени гласник града Врања“, број:30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној дана 25.01.2013. године, донело је

РЕШЕЊЕ

о образовању Комисије за набавку и 

расподелу домаћих животиња
Члан 1.

Образује се Комисија за набавку и расподелу домаћих животиња, у следећем саставу:

председник:
Ненад Величковић, члан Градског већа за ресор пољопривреда и агроекономија.

чланови:

1. Дејан Тричковић, председник Скупштине града,


2.Жикица Антанасијевић, помоћник градоначелника за област комунална инфраструктура, урбанизам и приватно предузетништво,

3. Воја Златковић, помоћник градоначелника за ресор пољопривреда и унапређење животне средине,


4.Бранко Николић, самостални стручни сарадник на управним пословима из области пољопривреде и водопривреде у Секретаријату за финансије и привреду – Одељење за локални економски развој,


5. Синиша Симоновић, др.ветерине, Ветеринарска амбуланта Син-вет и


6. Дејан Стојковић, инг.сточарства, Ветеринарска станица Врање.

Члан 2.
Задатак Комисије је да:

- постави критеријуме за јавни конкурс ка произвођачима,

- дефинише текст за јавни позив за набавку грла,

- води комплетну документацију,

-одлазак на терен након избора добављача на јавном конкурсу, утврђивање степени стеоности, екстеријер и квалитет грла,

- одреди методологију и критеријуме и утврди услове расподеле грла,

- извши расподелу грла према дефинисаним критеријумима 

- води мониторинг грла набављених у наредне 3 (три) године и

-води мониторинг грла набављених по Решењу Министарства пољопривреде, трговине, шумарства и водопривреде број: 320-07-1479/58/2011-03 од 10.10.2011.године. 

Члан 3.
Мандат Комисије траје 3 (три) године.

Члан 4.
Накнада за рад Комисије, одређена је на начин и под условима прописаним Одлуком о измени аката којим је одређена накнада за рад чланова савета и комисија Скупштине града Врања, број: 02-53/09-12 од 20.05.2009. године и Одлуком о потврђивању важности и измени Одлуке о измени аката којима је одређена накнада за рад чланова савета и комисија Скупштине града Врања број: 02-12/10-12 од 10.03.2010. године.
Члан 5.

Ступањем на снагу овог Решења, престаје да важи Решење о образовању Комисије за набавку и расподелу стеоних јуница и телади, Тима за оцену грла и Тима за расписивање општих услова за конкурисање по позиву („Службени гласник града Врања“, број: 38/2012).

Члан 6.

Решење ступа на снагу даном доношења.

Решење објавити у „Службеном гласнику града Врања“.

ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА ВРАЊА, 

дана: 25.01. 2013. године, број: 06-9/2013-04








ПРЕДСЕДНИК









ГРАДСКОГ ВЕЋА,





                                             Зоран Антић
На основу члана 28, 29. и 30. Закона о запошљавању и осигурању за случај незапослености („Службени гласник РС“, број: 36/2009 и 88/2010), члана 6. став 1. тачка 11., члана 17, 18, 24, 63. и 65. Пословника Градског већа града Врања („Службени гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној дана 25.01.2013.године, донело је

О Д Л У К У 

О ИЗМЕНИ ОДЛУКЕ О ОБРАЗОВАЊУ

ЛОКАЛНОГ САВЕТА ЗА ЗАПОШЉАВАЊЕ
Члан 1.

У Одлуци о образовању Локалног савета за запошљавање („Службени гласник града Врања“, број:10/2010), члан 3. мења се и гласи:

„Члан 3.

Савет има једанаест чланова (укључујући председника и заменика председника), које именује Градско веће града Врања ( у даљем тексту: Градско веће).

Савет могу да чине представници оснивача-Града, Националне Службе за запошљавање, представници репрезентативних синдиката и других који по мишљењу Већа могу да утичу на  квалитетан рад Савета.“

Члан 2.
Одлука ступа на снагу даном доношења.

Одлуку објавити у „Службеном гласнику града Врања“.

ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА ВРАЊА, 

дана:25.01. 2013. године, број: 06-9/2013-04








   ПРЕДСЕДНИК









    ГРАДСКОГ ВЕЋА,





                                                  Зоран Антић
На основу члана 27. Одлуке о објављивању градских прописа и других аката и о издавању „Службеног гласника града Врања и општина Пчињског управног округа“ („Службени гласник Пчињског округа“, број: 12/2009 и 22/2009) и члана 63. и 65. Пословника Градског већа града Врања („Службени гласник града Врања“, број 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној дана 25.01.2013.године, донело је 

Решење

 о утврђивању цена 

,,Службеног гласника града Врањa’’ 

за 2013. годину

Члан 1.

         Утврђују се цене ,,Службеног гласника града Врања“ за 2013. годину и то:

Цена претплате на ,,Службени гласник града Врања“ износи 20.000,00 динара. 

Цена једног примерка ,,Гласника’’ износи 150,00 динара.

Цена огласа за изгубљена документа (школска сведочанства и дипломе) износи 150,00 динара по једном примерку,

Цена огласа за изгубљени печат, штамбиљ 700,00 динара по примерку. 

Цена штампане странице Гласника формата А4 износи 1.000,00 динара, за учеснице уговора, који је потписан од стране скупштина општина Пчињског управног округа. 

Члан 2.

 
Изузетно, у случају када је број штампаних страница Гласника учесница уговора потписаног од стране скупштина општина Пчињског управног округа, већи од 200 страна, овлашћује се Градоначелник града Врања да може одобрити попуст.

Члан 3.

         Ступањем на снагу овог решења престаје да важи Решење Градског већа града Врања о утврђивању цена ,,Службеног гласника града Врања“ за 2012. годину („Службени гласник града Врања“, број: 2/2012).

Члан 4.

         Решење ступа на снагу даном доношења. 

         Решење објавити у ,,Службеном гласнику града Врања’’. 

ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА ВРАЊА, 

дана:25.01.2013. године, број: 06-9/2013-04








      ПРЕДСЕДНИК









      ГРАДСКОГ ВЕЋА,




                                                  Зоран Антић

На основу члана 69. Закона о буџетском систему („Службени гласник РС“, број: 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011 и 93/2012), члана 10. Одлуке о буџету града Врања за 2013. годину („Службени гласник града Врања“, број: 38/2012), члана 63. и 65. Пословника Градског већа града Врања („Службени гласник града Врања“, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној дана 25.01.2013. године, донело је

РЕШЕЊЕ 

О УПОТРЕБИ СРЕДСТАВА

ТЕКУЋЕ БУЏЕТСКЕ РЕЗЕРВЕ

Члан 1.

У Одлуци о буџету града Врања за 2013. годину („Службени гласник града Врања“, број: 38/2012), у члану 10, са раздела 4, Главе 30 - резерве, позиција 295, економска класификација 4991- Текућа буџетска резерва, средства у износу од 2.133.653,00 динара, усмеравају се на раздео 4 – Градска управа, Глава 6 – Туристичка организација града Врања, функционална класификација 473 – Туризам, позиција – 83, економска класификација 423 – Услуге по Уговору, ради исплате уговорних обавеза у вези са наступом певача Жељка Јоксимовића.
Члан 2.


Решење ступа на снагу даном доношења.


Решење објавити у „Службеном гласнику града Врања“.
ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА ВРАЊА, 

дана: 25.01. 2013. године, број: 06-9/2013-04








      ПРЕДСЕДНИК









      ГРАДСКОГ ВЕЋА,




                                                  Зоран Антић
На основу члана 69. Закона о буџетском систему („Службени гласник РС“, број: 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011 и 93/2012), члана 10. Одлуке о буџету града Врања за 2013. годину („Службени гласник града Врања“, број: 38/2012), члана 63. и 65. Пословника Градског већа града Врања („Службени гласник града Врања“, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној дана 25.01.2013. године, донело је

РЕШЕЊЕ 

О УПОТРЕБИ СРЕДСТАВА

ТЕКУЋЕ БУЏЕТСКЕ РЕЗЕРВЕ

Члан 1.

У Одлуци о буџету града Врања за 2013. годину („Службени гласник града Врања“, број: 38/2012), у члану 10, са раздела 4, Главе 30 - резерве, позиција 295, економска класификација 4991- Текућа буџетска резерва, средства у износу од 180.000,00 динара, усмеравају се на раздео 4 – Градска управа, Глава 17 – Култура, функционална класификација 820 – Услуге културе, позиција – 211, економска класификација 423 – Услуге по Уговору, у финансијском плану Народног универзитета, ради исплате уговорних обавеза испаљивања ватромета поводом прославе Православне Нове 2013. године.
Члан 2.


Решење ступа на снагу даном доношења.


Решење објавити у „Службеном гласнику града Врања“

ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА ВРАЊА, 

дана:25.01.2013. године, број: 06-9/2013-04








      ПРЕДСЕДНИК









      ГРАДСКОГ ВЕЋА,




                                                  Зоран Антић

На основу члана 7. става 1. Одлуке о правима из социјалне заштите и социјалне сигурности грађана која се финансирају из буџета града Врања («Службени гласник Пчињског округа», број: 24/2005, 26/06, 8/07, 21/07,  29/2008 и „Службени гласник града Врања“, број: 18/2010) и члана 17, 18, 24, 63. и 65. Пословника Градског већа града Врања  (“Службени гласник града Врања” број: 30/2012), Градско веће града Врања на седници одржаној дана 25.01.2013.године, донело је 

Р Е Ш Е Њ Е

О ОБРАЗОВАЊУ КОМИСИЈЕ ЗА ОСТВАРИВАЊЕ И ПРИЗНАВАЊЕ ПРАВА У ОБЛАСТИ  СОЦИЈАЛНЕ ЗАШТИТЕ ГРАЂАНА КОЈА СЕ ФИНАНСИРАЈУ ИЗ БУЏЕТА ГРАДА ВРАЊА
Члан 1.


Образује се  Комисија за остваривање и признавање права у области социјалне заштите  грађана (у даљем тексту: Комисија), која се финансирају из буџета града Врања, у саставу:



председник

 Бранимир Стојанчић, члан Градског већа за ресор – социјална политика, националне мањине, етничке заједнице и невладине организације,



заменик председника 



Наташа Јовановић, дипломирани социолог, одборник Скупштине града,



чланови:



1. Боривоје Антић, помоћник градоначелника за област - буџет и финасије, 



2. Оливера Цветанова, специјалиста ургентне медицине, 



3. Душанка Илић, социјални радник Одељења  неуропсихијатрије Опште болнице у Врању,



4. Светлана Ташковић, правник  Центра за социјални рад, 



5. Мирослав Николић, шеф месних канцеларија у Градској управи,



6.Сузана Јовановић, дипл. економиста, шеф трезора у Секретаријату за финансије и привреду,



7. Тамара Васић, дипломирани правник,



8.Дејана Богдановић, директор Центра за развој локалних услуга социјалне заштите,



9. Наташа Ђорић, дипломирани економиста и



10.Славица Станојевић, дипломирани социјални радник Службе за материјални давања Центра за социјални рад.


секретар Комисије


- Виолета Илић, дипломирани правник у Стручној служби за скупштинске послове,



технички сарадници Комисије:



- Оливера Станковић, Центар за социјални рад и


-Убавка Ковчић, економиста, виши сарадник у Градском већу.

Члан 2.

Задатак Комисије из члана 1. овог Решења је да одлучује о виду, начину и висини помоћи појединцу или породици, која се нађу у стању материјалне необезбеђености и изузетно за кориснике услуга Центра за социјални рад по закону, на предлог стручног тима Центра. 

Члан 3.


Задатак секретара Комисије је да обавља стручне и административно-техничке послове  за потребе Комисије  (заказивање седнице Комисије, вођење записника на седници Комисије, стручна обрада аката  донетих на седници Комисије, умножавање аката  и достављање истих субјектима на које се односи).

Члан 4.

Накнада за рад Комисије, одређена је на начин и под условима прописаним Одлуком о измени аката којим је одређена накнада за рад чланова савета и комисија Скупштине града Врања, број: 02-53/09-12 од 20.05.2009. године и Одлуком о потврђивању важности и измени Одлуке о измени аката којима је одређена накнада за рад чланова савета и комисија Скупштине града Врања број: 02-12/10-12 од 10.03.2010. године.
Члан 5.
Мандат члановима Комисије траје 4 (четири) године.
Члан 6.

Решење ступа на снагу даном доношења.

Решење објавити у “Службеном гласнику града Врања”.

ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА ВРАЊА, 

дана:25.01.2013. године, број: 06-9/2013-04








      ПРЕДСЕДНИК









      ГРАДСКОГ ВЕЋА,




                                                  Зоран Антић
Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-9/2013-04

Дана:25.01.2013. године

В р а њ е
СКУПШТИНА ГРАДА

-председнику-

На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 25.01.2013. године, разматрало је Нацрт Одлуке о оснивању Слободне зоне Врање , и донело следећи
З А К Љ У Ч А К 
УТВРЂУЈЕ СЕ Предлог Одлуке о оснивању Слободне зоне Врање и доставља се Скупштини на разматрање и усвајање.

Уводне напомене на седници Скупштине поднеће Драган Јањић, помоћник градоначелника за област регионални развој.

ПРЕДСЕДНИК








         ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                 Зоран Антић,с.р.
Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-9/2013-04

Дана:25.01.2013. године

В р а њ е
На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 25.01.2013. године, разматрало је Нацрт Одлуке о оснивању  Привредног друштва – Слободна зона Врање, и донело следеће
З А К Љ У Ч  К Е
1. УТВРЂУЈЕ СЕ у начелу Предлог Одлуке о оснивању Слободне зоне Врање.
2. Задужују се Небојша Зупанчић, Драган Спирић, Горан Ђорђевић, чланови Градског већа, Драган Јањић, помоћник градоначелника, Мирослава Младеновић, начелник Градске управе и Љиљана Стојановић, секретар Скупштине, да усагласе текст Одлуке са предложеним изменама и допунама и отклоне техничке и правне недостатке до наредне сднице Градског већа која ће се одржати 01.02.2013. године.

Закључке доставити: Небојши Зупанчићу, Драгану Спирићу, Горану Ђорђевићу, члановима Градског већа, Драгану Јањићу, помоћнику градоначелника, Мирослави Младеновић, начелнику Градске управе, Љиљани Стојановић, секретару Скупштине и Писарници града Врања.
ПРЕДСЕДНИК








         ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                   Зоран Антић 
Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-9/2013-04

Дана:25.01.2013. године

В р а њ е
СКУПШТИНА ГРАДА

-председнику-

На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 25.01.2013. године, разматрало је Нацрт Плана генералне регулације зоне „5“ у Врању, и донело следећи
З А К Љ У Ч А  К 
УТВРЂУЈЕ СЕ Предлог Плана генералне регулације зоне „5“ у Врању и доставља се Скупштини на разматрање и усвајање.

Уводне напомене на седници Скупштине поднеће Марија Николић, в.д. директор ЈП „Завод за урбанизам“ Врање, Данијела Бандовић, одговорни урбаниста ЈП „Завод за урбанизам“ и Већија Костић, шеф Одсека за урбанизам).

ПРЕДСЕДНИК








         ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                 Зоран Антић,с.р.
Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-9/2013-04

Дана:25.01.2013. године

В р а њ е
СКУПШТИНА ГРАДА

-председнику-

На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 25.01.2013. године, разматрало је Нацрт Одлуке о изради Плана детаљне регулације регионалне депоније „Метерис“ у Врању, и донело следећи
З А К Љ У Ч А К
УТВРЂУЈЕ СЕ Предлог Одлуке о изради Плана детаљне регулације регионалне депоније „Метерис“ у Врању и доставља се Скупштини на разматрање и усвајање.

Уводне напомене на седници Скупштине поднеће Већија Костић, шеф Одсека за урбанизам.

ПРЕДСЕДНИК








         ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                   Зоран Антић,с.р.
Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-9/2013-04

Дана:25.01.2013. године

В р а њ е
СКУПШТИНА ГРАДА

-председнику-

На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 25.01.2013. године, разматрало је Нацрт Одлуке о изради Плана детаљне регулације пословно-производне зоне „Рибинце 1“ у Врању, и донело следећи
З А К Љ У Ч А К
УТВРЂУЈЕ СЕ Предлог Одлуке о изради Плана детаљне регулације пословно-производне зоне „Рибинце 1“ у Врању и доставља се Скупштини на разматрање и усвајање.

Уводне напомене на седници Скупштине поднеће Горан Ђорђевић, за ресор - привреда, урбанистички, имовинско-правни и инспекцијски посливи
ПРЕДСЕДНИК








         ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                 Зоран Антић,с.р.
Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-9/2013-04

Дана:25.01.2013. године

В р а њ е
На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 25.01.2013. године, разматрало је Предлог Стратегије управљања ризицима Града Врања, и донело следеће
З А К Љ У Ч К Е

1. ДОНОСИ СЕ Стратегија управљања ризицима Града Врања.

2. Градско веће предлаже да се свим директорима јавних предузећа и установа, основних и средњих школа, изврши презентација Стратегије како би се упознали са  њеном  садржином и уклопили  своје одговорности у тај оквир.

Закључке доставити: Драгану Спирићу, члану Градског већа за ресор буџет и финансије и Писарници Града Врања.

ПРЕДСЕДНИК








         ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                   Зоран Антић
Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-9/2013-04

Дана:25.01.2013. године

В р а њ е
СКУПШТИНА ГРАДА

-председнику-

На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 25.01.2013. године, разматрало је Нацрт Одлуке о изменама и допунама Одлуке о ауто- такси превозу путника на територији града Врања, и донело следећи
З А К Љ У Ч А К

УТВРЂУЈЕ СЕ Предлог Одлуке о изменама и допунама Одлуке о ауто- такси превозу путника на територији града Врања и доставља се Скупштини на разматрање и усвајање.

Уводне напомене на седници Скупштине поднеће Мирослава Младеновић, начелница Градске управе.

ПРЕДСЕДНИК








         ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                 Зоран Антић,с.р.
Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-9/2013-04

Дана:25.01.2013. године

В р а њ е
СКУПШТИНА ГРАДА

-председнику-

На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 25.01.2013. године, разматрало је Нацрт Решења о откупу стана из државне својине којим располаже град Врање, закупцу стана на неодређено време Јањић Сави, из Врања, улица Милентија Поповића бб, ламела 4, стан број 11, у насељу „Огледна станица“, гарсоњера, укупне површине 31,47м2, по уговореној цени од 603.215,00 динара, у наредних 180 месеци, односно 15 година, и донело следећи
З А К Љ У Ч А К 

УТВРЂУЈЕ СЕ Предлог Решења о откупу стана из државне својине којим располаже град Врање, закупцу стана на неодређено време Јањић Сави, из Врања, улица Милентија Поповића бб, ламела 4, стан број 11, у насељу „Огледна станица“, гарсоњера, укупне површине 31,47м2, по уговореној цени од 603.215,00 динара, у наредних 180 месеци, односно 15 година и доставља се Скупштини на разматрање и усвајање.
Уводне напомене на седници Скупштине поднеће Марина Трајковић, начелница Секретаријата за урбанизам и имовинско-правне послове.

ПРЕДСЕДНИК








         ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                  Зоран Антић,с.р.
Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-9/2013-04

Дана:25.01.2013. године

В р а њ е
СКУПШТИНА ГРАДА

-председнику-

На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 25.01.2013. године, разматрало је Нацрт Решења о откупу стана из државне својине којим располаже град Врање, закупцу стана на неодређено време Стојковић Зорици, из Врања, улица Милентија Поповића, број 4/26, ламела 4, стан број 26, у насељу „Огледна станица, једнособан, укупне површине 45,12м2, по уговореној цени од 1.093.615,00 динара, у наредних 240 месеци, односно 20 година, и донело следећи
З А К Љ У Ч  А К
УТВРЂУЈЕ СЕ Предлог Решења о откупу стана из државне својине којим располаже град Врање, закупцу стана на неодређено време Стојковић Зорици, из Врања, улица Милентија Поповића, број 4/26, ламела 4, стан број 26, у насељу „Огледна станица, једнособан, укупне површине 45,12м2, по уговореној цени од 1.093.615,00 динара, у наредних 240 месеци, односно 20 год и доставља се Скупштини на разматрање и усвајање.

Уводне напомене на седници Скупштине поднеће Марина Трајковић, начелница Секретаријата за урбанизам и имовинско-правне послове.

ПРЕДСЕДНИК








         ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                  Зоран Антић,с.р.
Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-9/2013-04

Дана:25.01.2013. године

В р а њ е
СКУПШТИНА ГРАДА

-председнику-

На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 25.01.2013. године, разматрало је Нацрт Решења о отуђењу, уз накнаду у новцу, грађевинског земљишта у јавној својини, Зорану Георгијеву, из Врања,  улица Николе Пашића број 10, са катастарске парцеле број 10927/6 КО Врање 1, у укупној површини од 391м2, по цени од 2.531,00 дин/м2 и „Плави камен“ ДОО, из Врања, улица Индустријски блок број 9, са катастраских парцела 6492, 6493, 6494, 6495, 6497 и 6499/1 КО Врање 1, у укупној површини од 2.804 м2, по цени од 3.285,00 дин/м2, и донело следећи
З А К Љ У Ч А К 
УТВРЂУЈЕ СЕ Предлог Решења о отуђењу, уз накнаду у новцу, грађевинског земљишта у јавној својини, Зорану Георгијеву, из Врања,  улица Николе Пашића број 10, са катастарске парцеле број 10927/6 КО Врање 1, у укупној површини од 391м2, по цени од 2.531,00 дин/м2 и „Плави камен“ ДОО, из Врања, улица Индустријски блок број 9, са катастраских парцела 6492, 6493, 6494, 6495, 6497 и 6499/1 КО Врање 1, у укупној површини од 2.804 м2, по цени од 3.285,00 дин/м2 и доставља се Скупштини на разматрање и усвајање.

Уводне напомене на седници Скупштине поднеће Маја Јовић, председник Комисије за спровођење поступка отуђења или давања грађевинског земљишта у јавној својини у закуп.

ПРЕДСЕДНИК








         ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                 Зоран Антић,с.р.
На основу члана 33. став 1, тачка 4. Закона о ванредним ситуацијама („Сл. гласник РС “ бр. 111/09), члана 8. и 9.  Уредбе о саставу и начину рада штабова за ванредне ситуације  (,,Сл.гласник РС“ бр. 98/10),  члана 2. Одлуке о образовању Градског штаба за ванредне ситуације („Сл.гласник града Врања“, бр.21/2011 и 43/2012) и члана 174. и 175 став 3.Статута града Врања-пречишћен текст („Сл.гласник Пчињског округа“.бр.21/2011), Скупштина града Врања на седници  одржаној дана _____ године,  донела је        
 Р Е Ш Е Њ Е
о образовању  Градског штаба за  ванредне ситуације

Члан 1.

      Образује се Градски штаб за ванредне ситуације Града Врања ( у даљем тексту: Градски  штаб), у следећем саставу:

              командант штаба:

             -   Зоран Антић, градоначелник ,
                 заменик команданта: 

             -   Бојана Величков, заменик градоначелника,

             начелник штаба:
             -  Дракча Станојковић,начелник  Одељења  за ванредне ситуације , 
            чланови:    
               1.Члан штаба за координацију мера и задатака заштите и спасавања на територији Градске општине Врањска Бања, Предраг Миленковић, председник Градске општине Врањска Бања,

   2.Члан штаба за послове безбедности, Славко Антић, начелник Одељења полиције Полицијске управе Врање,
               3. Члан штаба за планске послове и употребу снага заштите и  спасавања, Милош Антанасијевић, члан Градског већа за ресор-државна управа и локална самоуправа.

               4.Члан штаба за прву медицинску помоћ и епидемиолошку заштиту,  

Александар Стајић,члан градског већа за ресор-здравство, дечија заштита и борачко-инвалидска питања,
        5.Члан штаба за заштиту пољопривредних усева од елементарних непогода (олујних ветрова,града,суше и др.), Ненад Величковић,члан Градског већа града Врања за област пољопривреда и агроекономија,

    6. Члан Штаба за регулисање и спровођења мера и оперативних послова из области комуналне изградње и инфраструктуре, Срђан Милошевић, члан Градског већа за ресор комунална делатност, инфраструктура и саобраћај,

    7. Члан Штаба, Нела Цветковић, члан Градског већа за ресор - наука и технолошки развој, екологија и заштита животне средине и евроинтеграциони процеси и
              8.Члан штаба за очување добара битних за опстанак, природних ресурса и рударства, Жикица Антанасијевић, помоћник градоначелника за област комунална инфраструктура, урбанизам и приватно предузетништво,
               9. Члан Штаба за стручне и административно-техничке послове Штаба, Мирослава Младеновић, начелник Градске управе.
             10.Члан штаба у руковођењу ванредним догађајима и ванредним ситуацијама, Ведран Ташковић,командант ватрогасно-спасилачке јединице,
             11.Члан штаба за спасавање из рушевина, Небојша Николић,  директор   ЈП“Дирекција за развој и изградњу Града Врања“,
                   12.Члан штаба за асанацију терена од последица елементарних непогода у урбаној средини, Дејан Илић директор ЈП“Комрад“ Врање,
                   13.Члан штаба за асанацију терена, Ержика Антић, директор Завода за јавно здравље „Врање“ Врање,  
                   14.Члан штаба за заштиту од техничко-технолошких несрећа и   
            радиолошко-хемијску и биолошку заштиту, мр Драгиша Николић,                          руководилац Службе заштите на раду изаштите животне средине у ЈП „Водовод“ Врање,
                  15.Члан штаба за евакуацију и збрињавање, Томислав Стефановић, 
начелник Црвеног крста Врање,
                  16.Члан штаба за логистику, Слађан Новковић,  начелник службе за заједничке послове Градске управе Врање,
                  17.Члан штаба за склањање и урбанистичке мере заштите, Марина Трајковић, Шеф Одсека за имовинско правне и стамбене послове у Секретаријату за урбанизам и имовинско-правне послове,    
                  18.Члан штаба за заштиту од пожара и експлозија, Срђан Станковић, службеник за послове унапређења енергетске ефикасности у служби за јавне набавке,

       19.Члан Штаба за спровођење мера од значаја за одржавање комуналног реда, начелник Секретаријата комуналне полиције,
           20.Члан штаба за заштиту и спасавање од поплава и несрећа на води,    Бранко Николић, руководилац одбране од поплава за територију града,
                 21.Члан Штаба за кординацију активности са субјектима заштите и спасавања, Добрила Станојковић, послови заштите и спасавања у Градској управи и
           22.Члан штаба за аналитичко информисање и контакте са медијима, Вида Стојановић,шеф Кабинета градоначелника.

      Спровођење задатака цивилне заштите за хитно успостављање неопходних служби од јавног интереса у надлежности су заменика команданта Градског штаба.

Члан 2.

                  Задатак Градског штаба за ванредне ситуације је извршавање задатака из своје надлежности у складу са Законом о ванредним ситуацијама , Уредбе о саставу и начину рада штабова за ванредне ситуације  и Одлуке о образовању Градског штаба за ванредне ситуације.  
                                                          
                                                            Члан 3.

                 За свој рад, Градски штаб за ванредне ситуације одговоран је Скупштини града, Окружном и Републичком штабу за ванредне ситуације.

                                                            Члан4.

                 Овлашћује се Градско веће Скупштине града Врања, да на предлог Градоначелника може извршити измену састава Градског штаба за ванредне ситуације. 

                 Измена састава члана се не може извршити супротно одредби члана 42. Закона о ванредним ситуацијама („Службени гласник РС“,број: 111/2009 и 92/2011) .       

                                                            Члан 5.

                 Мандат Градског штаба за ванредне ситуације траје (четири) године.
Члан 6.

                 Доношењем овог Решења престаје да важи Решење _________

Члан 7.


Решење ступа на снагу даном доношења     

                 Решење објавити у „Службеном гласнику града Врања“.

СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА ______2013.године

број:  ________

                                                                                     ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ                        
                                                                                   Дејан Тричковић,с.р.

Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-9/2013-04

Дана:25.01.2013. године

В р а њ е
СКУПШТИНА ГРАДА

-председнику-

На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 25.01.2013. године, разматрало је Нацрт Решења о образовању Градског штаба за ванредне ситуације, и донело следећи
З А К Љ У Ч А К 
УТВРЂУЈЕ СЕ Предлог Решења о образовању Градског штаба за ванредне ситуације и доставља се Скупштини на разматрање и усвајање.

Уводне напомене на седници поднеће Зоран Антић, градоначелник Врања.
ПРЕДСЕДНИК








         ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                  Зоран Антић,с.р.
Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-9/2013-04

Дана:25.01.2013. године

В р а њ е
СКУПШТИНА ГРАДА

-председнику-

На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 25.01.2013. године, разматрало је Извештај о квалитету отпадних вода на подручју града за 2012. годину, и донело следеће
З А К Љ У Ч К Е
1. ПРИХВАТА СЕ Извештај о квалитету отпадних вода на подручју града за 2012. годину са предложеним мерама и доставља се Скупштини на разматрање и усвајање.


2. Налаже се Заводу за јавно здравље Врање да достави Скупштини града Врања Извештај о утицају микробиолошки неисправне воде на здравље људи и животну средину.

3. Затражити од  републичког инспектора за заштиту животне средине да достави Извештај о надзору над применом закона и других прописа који регулишу ову област, а пре свега законску обавезу привредних субјеката  која се односи на уграђивање уређаја за пречишћавање индустријске отпадне воде и мерача протока отпадних вода.
Уводне напомене на седници Скупштине поднеће др сци. мед. прим. др Ержика Антић, директор Завода за јавно здравље Врање.

ПРЕДСЕДНИК








         ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                  Зоран Антић,с.р.
Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-9/2013-04

Дана:25.01.2013. године

В р а њ е
СКУПШТИНА ГРАДА

-председнику-

На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 25.01.2013. године, разматрало је Извештај о мерењу буке у животној средини на подручју града Врања за 2012. годину, и донело следеће
З А К Љ У Ч К Е
1. ПРИХВАТА СЕ Извештај о мерењу буке у животној средини на подручју града Врања за 2012. годину са предложеним мерама и доставља се Скупштини на разматрање и усвајање.


2. Градско веће сматра да је неопходно пронаћи могућност постављања већег броја мерних места, или дислоцирања постојећих, вршити дневно и ноћно мерење буке, како би се ниво буке релевантно утврдио.
3. Испитати могућност за закључивања уговора о мониторингу буке на територији града Врања,  између Завода за јавно здравље Врање и Града Врања.
Уводне напомене на седници Скупштине поднеће др сци. мед. прим. др Ержика Антић,  директор Завода за јавно здравље Врање.
ПРЕДСЕДНИК








         ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                  Зоран Антић,с.р.
Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-9/2013-04

Дана:25.01.2013. године

В р а њ е
СКУПШТИНА ГРАДА

-председнику-

На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 25.01.2013. године, разматрало је Извештај о контроли квалитета ваздуха на територији града Врања у периоду јануар-новембар 2012. године, и донело следећи
З А К Љ У Ч А К 
ПРИХВАТА СЕ Извештај о контроли квалитета ваздуха на територији града Врања у периоду јануар-новембар 2012. године  са предложеним мерама и доставља се Скупштини на разматрање и усвајање.

Уводне напомене на седници Скупштине поднеће др сци. мед. прим. др Ержика Антић, директор Завода за јавно здравље Врање.
ПРЕДСЕДНИК








         ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                  Зоран Антић,с.р.
Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-9/2013-04

Дана:25.01.2013. године

В р а њ е
СКУПШТИНА ГРАДА

-председнику-

На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 25.01.2013. године, разматрало је Извештај мониторинга полена алергених биљака у ваздуху за 2012. годину, и донело следеће
З А К Љ У Ч  К Е
1. ПРИХВАТА СЕ Извештај мониторинга полена алергених биљака у ваздуху за 2012. годину са предложеним мерама и доставља се Скупштини на разматрање и усвајање.


2.Задужују се Ненад Величковић, члан Градског већа за ресор пољопривреда и агроекономија  и Нела Цветковић, члан Градског већа за ресор наука и технолошки развој, екологија и заштита животне средине и евроинтеграциони процеси, да у сарадњи са Заводом за јавно здравље Врање,   прате пораст концентрације алергената у ваздуху, предузму одговарајуће мере ради смањења концентрације и о томе сачине извештај.
Уводне напомене на седници Скупштине поднеће др сци. мед. прим. др Ержика Антић, директор Завода за јавно здравље Врање.
ПРЕДСЕДНИК








         ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                 Зоран Антић,с.р.
Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-9/2013-04

Дана:25.01.2013. године

В р а њ е
СКУПШТИНА ГРАДА

-председнику-

На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 25.01.2013. године, разматрало је Извештај о епидемиолошкој ситуацији заразних болести и спроведеним ДДД мерама на подручју града Врања у 2012. години, и донело следеће
З А К Љ У Ч  К Е
1.ПРИХВАТА СЕ Извештај о епидемиолошкој ситуацији заразних болести и спроведеним ДДД мерама на подручју града Врања у 2012. години и доставља се Скупштини на разматрање и усвајање.

2. Налаже се извођачима системских дезинсекција и дератизација да извештаје о спровођењу ових мера и извештаје о обављању стручног надзора над њима по њиховом завршетку доставе Заводу за јавно здравље Врање, у случајевима када овај завод није био извођач тих акција.

Уводне напомене на седници Скупштине поднеће др сци. мед. прим. др Ержика Антић.
ПРЕДСЕДНИК








         ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                  Зоран Антић,с.р.
Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-9/2013-04

Дана:25.01.2013. године

В р а њ е
СКУПШТИНА ГРАДА

-председнику-

На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 25.01.2013. године, разматрало је Информацију о стању и положају ратних и мирнодопских војних инвалида, цивилних инвалида рата, породица умрлих инвалида, породица палих бораца и учесника НОР-а, и донело следеће
З А К Љ У Ч К Е
1. ПРИХВАТА СЕ Информација о стању и положају ратних и мирнодопских војних инвалида, цивилних инвалида рата, породица умрлих инвалида, породица палих бораца и учесника НОР-а  и доставља се Скупштини на разматрање и усвајање.
2. Задужују се Дејан Тричковић, председник Скупштине, Мирослава Младеновић, начелник Градске управе, Милош Антанасијевић, Бранимир Стојанчић, др Александар Стајић, чланови Градског већа и Жика Недељковић, начелник Секретаријата за здравствену, социјалну, дечју, инвалидско - борачку  заштиту, избеглице и привремено расељена лица, да преиспитају Одлуку о материјалном обезбеђењу учесника НОР-а и ускладе је са важећим законским прописима. 
Уводне напомене на седници Скупштине поднеће Жика Недељковић, начелник Секретаријата за здравствену, социјалну, дечју, инвалидско - борачку  заштиту, избеглице и привремено расељена лица.
ПРЕДСЕДНИК








         ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                 Зоран Антић,с.р.
Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-9/2013-04

Дана:25.01.2013. године

В р а њ е
На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 25.01.2013. године, разматрало је Предлог Правилника о финансирању активности у области спорта на територији Града Врања , и донело следеће
З А К Љ У Ч К Е

1. ДОНОСИ СЕ Правилника о финансирању активности у области спорта на територији Града Врања.
2. Налаже се спортским организацијама да редовно достављају извешаје о наменској употреби буџетских средстава.
Закључке доставити: Дарку Филиповићу, члану Градског већа   за ресор спорт и омладина и Писарници Града Врања.
ПРЕДСЕДНИК








         ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                   Зоран Антић
На основу члана 69. Закона о буџетском систему („Службени гласник РС“, број: 54/2009, 73/2010, 101/2010 и 101/2011), члана 8. Одлуке о изменама и допунама Одлуке о буџету града Врања за 2012. годину („Службени гласник града Врања“, број: 32/2012), члана 63. и 65. Пословника Градског већа града Врања („Службени гласник Пчињског округа“, број: 29/2008), Градско веће града Врања, на седници одржаној дана 25.01.2013. године, донело је

РЕШЕЊЕ 

О УПОТРЕБИ СРЕДСТАВА

ТЕКУЋЕ БУЏЕТСКЕ РЕЗЕРВЕ

Члан 1.

У Одлуци о буџету града Врања за 2012. годину („Службени гласник града Врања“, број: 32/2011), у члану 8, са раздела 4. Главе 30. апропријације 295- Текућа буџетска резерва, средства у износу од 100.000,00 динара, усмеравају се на раздео 4, Глава 17.- култура-финансирање манифестација културно уметничког аматеризма и уметничког стваралаштва, апропријација 221, ради финасијске подршке манифестације „Глас Мораве“.
Члан 2.


Решење ступа на снагу даном доношења.


Решење објавити у „Службеном гласнику града Врања“

ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА ВРАЊА,

дана: 25.01.2013.године, бр:06-9/2013-04










ПРЕДСЕДНИК









        ГРАДСКОГ ВЕЋА 






                                              Зоран Антић
Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-9/2013-04

Дана:25.01.2013. године

В р а њ е
На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 25.01.2013. године, разматрало је Захтев Месне заједнице Доње Требешиње за доделу новачних средстава ради организовања Манифестације „Глас Мораве“, и донело следеће
З А К Љ У Ч К Е 

1. ОДОБРАВАЈУ СЕ новчана средства у износу од 100.000 динара, Месној заједници Доње Требешиње, ради организовања Манифестације „Глас Мораве“.

2. Задужује се Секретаријат за финансије и привреду да одобрена средства из тачке 1. овог Закључка пренесе на основу  Решења о употреби средстава текуће буџетске резерве за ову намену, на текући рачун број: 840-390645-50.
Закључке доставити:Секретаријату за финансије и привреду, Драгану Спирићу, члану Градског већа за ресор – буџет и финансије, Месној заједници Доње Требешиње   и Писарници Града Врања.
ПРЕДСЕДНИК








         ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                   Зоран Антић
На основу члана 69. Закона о буџетском систему („Службени гласник РС“, број: 54/2009, 73/2010, 101/2010 и 101/2011), члана 8. Одлуке о изменама и допунама Одлуке о буџету града Врања за 2012. годину („Службени гласник града Врања“, број: 32/2012), члана 63. и 65. Пословника Градског већа града Врања („Службени гласник Пчињског округа“, број: 29/2008), Градско веће града Врања, на седници одржаној дана 25.01.2013. године, донело је

РЕШЕЊЕ 

О УПОТРЕБИ СРЕДСТАВА

ТЕКУЋЕ БУЏЕТСКЕ РЕЗЕРВЕ

Члан 1.

У Одлуци о буџету града Врања за 2012. годину („Службени гласник града Врања“, број: 32/2011), у члану 8., са раздела 4. Главе 30. апропријације 295- Текућа буџетска резерва, средства у износу од 50.000,00 динара, усмеравају се на раздео 4. Глава 27.-Социјална помоћ угроженом становништву, апропријација 288., конто 472.-Накнаде за социјалну заштиту из буџета, Методијев Ненаду, из Врања, улица Пржарска број 8, ради лечења супруге Невене Методијев.
Члан 2.


Решење ступа на снагу даном доношења.


Решење објавити у „Службеном гласнику града Врања“

ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА ВРАЊА,

дана: 25.01.2013.године, бр:06-9/2013-04










ПРЕДСЕДНИК









        ГРАДСКОГ ВЕЋА 






                                              Зоран Антић
Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-9/2013-04

Дана:25.01.2013. године

В р а њ е
На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 25.01.2013. године, разматрало је Захтев Методијев Ненада, из Врања, улица Пржарска број 8, за доделу новчаних средства, ради лечења супруге Невене Методијев, и донело следеће
З А К Љ У Ч КЕ
1. ОДОБРАВАЈУ СЕ новчана средства у износу од 50.000,00  динара, Методијев Ненаду, из Врања, улица Пржарска број 8, ради лечења супруге Невене Методијев


2. Задужује се Секретаријат за финансије и привреду да одобрена средства из тачке 1. овог Закључка пренесе на основу  Решења о употреби средстава текуће буџетске резерве за ову намену, на  рачун број: 200-22833219-19.
Закључке доставити:Секретаријату за финансије и привреду , Драгану Спирићу, члану Градског већа за ресор – буџет и финансије, Методијев Ненаду, из Врања, улица Пржарска број 8 и Писарници Града Врања.
ПРЕДСЕДНИК








         ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                   Зоран Антић
На основу члана 69. Закона о буџетском систему („Службени гласник РС“, број: 54/2009, 73/2010, 101/2010 и 101/2011), члана 8. Одлуке о изменама и допунама Одлуке о буџету града Врања за 2012. годину („Службени гласник града Врања“, број: 32/2012), члана 63. и 65. Пословника Градског већа града Врања („Службени гласник Пчињског округа“, број: 29/2008), Градско веће града Врања, на седници одржаној дана 25.01.2013. године, донело је

РЕШЕЊЕ 

О УПОТРЕБИ СРЕДСТАВА

ТЕКУЋЕ БУЏЕТСКЕ РЕЗЕРВЕ

Члан 1.

У Одлуци о буџету града Врања за 2012. годину („Службени гласник града Врања“, број: 32/2011), у члану 8., са раздела 4. Главе 30. апропријације 295- Текућа буџетска резерва, средства у износу од 80.000,00 динара, усмеравају се на раздео 4. Глава 27.-Социјална помоћ угроженом становништву, апропријација 288., конто 472.-Накнаде за социјалну заштиту из буџета, Дунчић Дејану из Врања, Пастерова 2,  ради  лечења сина Дунчић Луке
Члан 2.


Решење ступа на снагу даном доношења.


Решење објавити у „Службеном гласнику града Врања“

ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА ВРАЊА,

дана: 25.01.2013.године, бр:06-9/2013-04










ПРЕДСЕДНИК









        ГРАДСКОГ ВЕЋА 






                                              Зоран Антић
Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-9/2013-04

Дана:25.01.2013. године

В р а њ е
На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 25.01.2013. године, разматрало је Захтев Дунчић Дејана из Врања, Пастерова 2, за доделу новчаних средства, ради  лечења сина Дунчић Луке, и донело следеће
З А К Љ У Ч К Е
1. ОДОБРАВАЈУ СЕ новчана средства у износу од 80.000,00  динара, Дунчић Дејану из Врања, Пастерова 2,  ради  лечења сина Дунчић Луке 


2. Задужује се Секретаријат за финансије и привреду да одобрена средства из тачке 1. овог Закључка пренесе на основу  Решења о употреби средстава текуће буџетске резерве за ову намену, на  рачун број: 160-254-90, позив на број: 54-102-0003155/7 Интеса Банка.
Закључке доставити:Секретаријату за финансије и привреду , Драгану Спирићу, члану Градског већа за ресор – буџет и финансије, Дунчић Дејану, из Врања, улица Пастерова број 2 и Писарници Града Врања.
ПРЕДСЕДНИК








         ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                   Зоран Антић
На основу члана 69. Закона о буџетском систему („Службени гласник РС“, број: 54/2009, 73/2010, 101/2010 и 101/2011), члана 8. Одлуке о буџету града Врања за 2012. годину („Службени гласник града Врања“, број: 32/2011), члана 63. и 65. Пословника Градског већа града Врања („Службени гласник Пчињског округа“, број: 29/2008), Градско веће града Врања, на седници одржаној дана 25.01.2013. године, донело је

РЕШЕЊЕ 

О УПОТРЕБИ СРЕДСТАВА

ТЕКУЋЕ БУЏЕТСКЕ РЕЗЕРВЕ
Члан 1.


У Одлуци о буџету града Врања за 2012. годину („Службени гласник града Врања“, број: 32/2011), у члану 8., са раздела 4. Главе 30. позиције 295- Текућа буџетска резерва, средства у износу од 330 америчких долара у динарској противвредности, усмеравају се на раздео 4., Глава 27. тачка 4., позиција 288., економска класификација 472-Накнаде за социјалу заштиту из буџета,  Стаменковић Огњену из Врања, улица Зеленгорска 13,  ради презентације пројекта у Даласу.

Члан 2.

Решење ступа на снагу даном доношења.


Решење објавити у „Службеном гласнику града Врања“

ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА ВРАЊА,

дана: 25.01.2013.године, бр:06-9/2013-04





                                                ПРЕДСЕДНИК 

                                                                               ГРАДСКОГ ВЕЋА,








                Зоран Антић
Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-9/2013-04

Дана:25.01.2013. године

В р а њ е
На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 25.01.2013. године, разматрало је Захтев Стаменковић Огњена из Врања, улица Зеленгорска 13, за доделу новчаних средства, ради одласка у САД, и донело следеће
З А К Љ У Ч К Е
1. Одобравају се новчана средства у износу од 330 америчких долара у динарској противвредности,  Стаменковић Огњену из Врања, улица Зеленгорска 13, за доделу новчаних средства, ради ради презентације пројекта у Даласу.

2. Задужује се Секретаријат за финансије и привреду да одобрена средства из тачке 1. овог Закључка, пренесе на основу  Решења о употреби средстава текуће буџетске резерве за ову намену,  на рачун број:_____________.
Закључак доставити: Секретаријату за финансије и привреду , Драгану Спирићу, члану Градског већа за ресор – буџет и финансије, Стаменковић Огњену из Врања, улица зеленгорска 13  и Писарници Града Врања.
ПРЕДСЕДНИК








         ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                   Зоран Антић
Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-9/2013-04

Дана:25.01.2013. године

В р а њ е
На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 25.01.2013. године, разматрало је Захтев Асоцијације обућара „Коштана-шус“ из Врања, за покриће трошкова закупа и грејања пословног простора, и донело следећи
З А К Љ У Ч А К

Градско веће је начелно сагласно да треба подржати Асоцијацију обућара „Коштана-шус“ из Врања и помоћи око покрића трошкова закупа и грејања  пословног простора у границама својих могућности.
Закључак доставити: Асоцијациј обућара „Коштана-шус“ и Писарници Града Врања.
ПРЕДСЕДНИК








         ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                   Зоран Антић
Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-9/2013-04

Дана:25.01.2013. године

В р а њ е
На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 25.01.2013. године, разматрало је Захтев ДП „Бели багрем“ и ДП „Матица“ за обезбеђење аутобуског превоза, за одлазак на 4.сајам пчелара у Београду, и донело следећи
З А К Љ У Ч А К 
Одобравају се новчана средства Аутопревознику „Еуролимес“ за услуге  аутобуског превоза на реалацији Врање- Београд – Београд Врање, за одлазак на 4. сајам пчелара, који се ће одржати 09.02.2013. године.


Плаћање се врши на основу профактуре у износу од 70.000,00 динара.

Закључак доставити: Секретаријату за финансије и привреду, Аутопревознику „Еуролимес“ село Бресница, секретару ДП „Бели багрем“, секретару ДП „Матица“ и Писарници града.

ПРЕДСЕДНИК








         ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                   Зоран Антић
Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-9/2013-04

Дана:25.01.2013. године

В р а њ е
На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 25.01.2013. године, разматрало је Захтев Удружења за шумске плодове и лековитог биља „Органик“ из с. Бресница, за обезбеђење средства за почетак њиховог рада, и донело следећи
З А К Љ У Ч А К 
Прихвата се захтев Удружењу за шумске плодове и лековитог биља „Органик“ из с. Бресница.

Градско веће се обавезује да у складу са својим финансијским могућностима пружи помоћ овом Удружењу за почетак њиховог рада.  

Закључак доставити: Удружењу за шумске плодове и лековитог биља „Органик“ из с. Бресница и Писарници града Врања.
ПРЕДСЕДНИК








         ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                   Зоран Антић
Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-9/2013-04

Дана:25.01.2013. године

В р а њ е
На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 25.01.2013. године, разматрало је Захтев Стојилковић Слађана, из с. Големо Село, за доделу новчаних средстава ради набавке медицинског помагала, и донело следећи
З А К Љ У Ч А К 
1. ОДОБРАВАЈУ СЕ новчана средства у износу од 80.000,00  динара, Стојилковић Слађану, с. Големо Село,  ради набавке медицинског помагала.


2. Задужује се Секретаријат за финансије и привреду да одобрена средства из тачке 1. овог Закључка пренесе на основу  Решења о употреби средстава текуће буџетске резерве за ову намену, на  рачун број: 170-0010232103000-32
Закључке доставити:Секретаријату за финансије и привреду , Драгану Спирићу, члану Градског већа за ресор – буџет и финансије, Стојилковић Слађану, с. Големо Село и  Писарници Града Врања.
ПРЕДСЕДНИК








         ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                   Зоран Антић
На основу члана 69. Закона о буџетском систему („Службени гласник РС“, број: 54/2009, 73/2010, 101/2010 и 101/2011), члана 8. Одлуке о изменама и допунама Одлуке о буџету града Врања за 2012. годину („Службени гласник града Врања“, број: 32/2012), члана 63. и 65. Пословника Градског већа града Врања („Службени гласник Пчињског округа“, број: 29/2008), Градско веће града Врања, на седници одржаној дана 25.01.2013. године, донело је

РЕШЕЊЕ 

О УПОТРЕБИ СРЕДСТАВА

ТЕКУЋЕ БУЏЕТСКЕ РЕЗЕРВЕ

Члан 1.

У Одлуци о буџету града Врања за 2012. годину („Службени гласник града Врања“, број: 32/2011), у члану 8., са раздела 4. Главе 30. апропријације 295- Текућа буџетска резерва, средства у износу од 80.000,00 динара, усмеравају се на раздео 4. Глава 27.-Социјална помоћ угроженом становништву, апропријација 288., конто 472.-Накнаде за социјалну заштиту из буџета, Стојилковић Слађану, с. Големо Село,  ради набавке медицинског помагала.

Члан 2.


Решење ступа на снагу даном доношења.


Решење објавити у „Службеном гласнику града Врања“

ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА ВРАЊА,

дана: 25.01.2013.године, бр:06-9/2013-04










ПРЕДСЕДНИК









        ГРАДСКОГ ВЕЋА 






                                              Зоран Антић
Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-9/2013-04

Дана:25.01.2013. године

В р а њ е
На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 25.01.2013. године, разматрало је Захтев ЈУ Позориште „Бора Станковић“ број:08 од 24.01.2013. године,  за повећање бруто износа средстава за зараде запослених, и донело следећи
З А К Љ У Ч А К 
ДАЈЕ СЕ сагласност на захтев  ЈУ Позориште „Бора Станковић“,  број:08 од 24.01.2013. године, за  повећање бруто износа средстава за зараде запослених.
Закључак доставити: ЈУ Позориште „Бора Станковић“, Драгану Спирићу, члану Градског већа за буџет и финансије и Писарници града Врања.
ПРЕДСЕДНИК








         ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                   Зоран Антић
На основу члана 137. и члана 138. Закона о спорту (Службени гласник РС бр.24/11 и 99/11), члана 14. Статута града Врања (Службени гласник града Врања 27/12 и 32/12), и члана 63. и члана 65. Пословника Градског већа (Службени гласник града Врања бр.30/12), Градско веће града Врања на седници одржаној дана 25.01.2013. године, донело је

П Р А В И Л Н И К

o финансирању активности у области спорта на територији града Врања
I  ОПШТЕ ОДРЕДБЕ

Члан 1.


Правилником о финансирању активности у области спорта на територији града Врања (у даљем тексту:Правилник), уређује се начин обезбеђивања средстава за финансирање потреба у области спорта на територији града Врања, начин финансирања програма, редовних и посебних активности спортских организација са територије града Врања, одржавање спортских такмичења и манифестација од значаја за Град и коришћење спортских објеката и простора намењених за спортске активности чиме се задовољавају потребе грађана у области спорта, као и друга питања у вези спорта.
II  НАЧИН ОБЕЗБЕЂИВАЊА СРЕДСТАВА

Члан 2.

Потребе и интерeси грађана за чије се остваривање обезбеђују средства у буџету града Врања, у складу са овим Правилником, јесу:

1. Подстицање и стварање услова за унапређење спорта за све, односно бављења грађана спортом, посебно деце, омладине, жена и особа са инвалидитетом;

2. Изградња, опремање и одржавање спортских објеката на територији града Врања, а посебно јавних спортских терена у стамбеним насељима или у њиховој близини и школских спортских објеката, и набавка спортске опреме и реквизита;

3. Организација спортских такмичења од посебног значаја за Град;

4. Спортски развој талентованих спортиста и унапређење квалитета стручног рада са њима;

5. Учешће спортских организација са територије града Врања у европским купским такмичењима;

6. Предшколски и школски спорт (рад школских спортских секција и друштава, општинска, градска и међуопштинска школска спортска такмичења и др.);

7. Делатност организација у области спорта чији је оснивач или члан град Врање;

8. Активности спортских организација, спортских друштава, удружења, гранских и територијалних савеза на територији града Врања од посебног значаја за град Врање, у зависности од тога да ли је спортска грана од значаја за Град, која је категорија спортске гране, колико спортиста окупља, у којој мери се унапређује стручни рад, у ком рангу такмичења спортска организација учествује и у којој мери се повешава обухват бављења грађана спортом;

9. Унапређење заштите здравља спортиста и обезбеђивање адекватног спортско – здравственог образовања спортиста, посебно младих, укључујући и антидопинг образовање;

10. Стипендирање за спортско усавршавање категорисаних спортиста, посебно перспективних спортиста;

11.  Спречавање негативних појава у спорту;

12. Едукација, информисање и саветовање грађана, спортиста и осталих учесника у систему спорта о питањима битним за одговарајуће бављење спортским активностима и делатностима;

13. Периодична тестирања, сакупљање, анализа и дистрибуција релевантних информација за адекватно задовољавање потреба грађана у области спорта на територији града Врања, истраживачко – развојни пројекти и издавање спортских публикација;

14. Унапређивањ стручног рада учесника у систему спорта са територије града Врања и подстицање запошљавања висококвалификованих спортских стручњака и врхунских спортиста;

15. Рационално и наменско коришћење спортских сала и спортских објеката у државној својини чији је корисник Град, кроз одобравање њиховог коришћења за спортске активности и доделу термина за тренирање учесника у систему спорта;

16. Награде и признања за постигнуте спортске резултате и допринос рзвоју спорта.

Члан 3.


За задовољавање потреба и интереса грађана из члана 2.овог Правилника, Град обезбеђује у буџету одговарајућа финансијска средства путем субвенција и дотација.


Подносилац програма којим се обезбеђује остваривање потреба и интереса грађана из члана 2. Овог Правилника, не може за финансирање истих активности да конкурише и за средства код другог нивоа власти у Републици Србији.

Члан 4.


Спортске организације и удружења могу стицати средства и остваривати приходе од прилога, чланарине, донација, поклона, субвенција, наслеђа, камата на улоге, закупнине, дивиденди, услуга, спонзорства и других комерцијалних, маркетиншких, пословних и привредних делатности и активности.

Члан 5.

Спортски савез града Врања је носилац програма активности спортских организација и удружења којима се остварују потребе и интереси грађана средствима из буџета града Врања.

Члан 6.

Дотације из члана 3.овог Правилника користе се за реализацију следећих програма и то:

· Редовних тренажних и такмичарских активности спортских организација (у даљем тексту: редовне активности),

· Посебних активности спортских и других организација (у даљем тексту: посебне активности),

· Организација и одржавање спортских такмичења од значаја за Град и 

· Организација и одржавање манифестација из области спорта од значаја за Град.

III  1. ПРОГРАМ РЕДОВНИХ АКТИВНОСТИ СПОРТСКИХ ОРГАНИЗАЦИЈА

Члан 7.

Право на дотацију, спортска организација може да оствари на основу програма редовних активности, уколико је:

· Регистрована код надлежног органа,

· Има седиште на територији града Врања,

· Учествује у редовном систему такмичења у оквиру гране спорта у складу са спортским правилима (првенство Србије или Куп Србије),

· Ангажује најмање једног спортског стручњака који има законом предвиђене стручне квалификације за рад у спорту,

· Има обезбеђен простор за реализацију програма редовних активности и 

· Чланица Спортског савеза града Врања.

Члан 8.

Право на годишње финансирање програма редовних активности могу да стекну оне спортске организације koje остваре 50 и више поена у складу са Правилником о критеријумима и мерилима за категоризацију и оцену програма редовних и посебних активности  спортских организација на територији Града, док право на повремено финансирање програма редовних активности могу да стекну и оне спортске организације које у складу са Правилником имају и мање од 50 бодова.

2. ПРОГРАМ ПОСЕБНИХ АКТИВНОСТИ СПОРТСКИХ ОРГАНИЗАЦИЈА

Члан 9. 


Право на дотацију може да оствари спортска организација на основу програма посебних активности, уколико:

· Је регистрована код надлежног органа,

· Има седиште на територији града Врања,

· Ангажује најмање једног спортског стручњака који има законом предвиђене квалификације за рад у спорту и

· Има обезбеђен простор за реализацију програма посебних активности.

Члан 10.


Дотација се додељује за реализацију следећих програма посебних активности:

· Школска спортска такмичења,

· Рад са младим спортским талентима,

· Спортске активности деце и омладине,

· Спортска сарадња са спортским организацијама градова са којима је Град успоставио сарадњу,

· Спортске и рекреативне активности особа са инвалидитетом,

· Рекреативни и масовни спорт и

· Активности Спортског савеза града Врања.

3. ФИНАНСИРАЊЕ ПРОГРАМА РЕДОВНИХ И ПОСЕБНИХ АКТИВНОСТИ


Члан 11.


Финансирање програма редовних и посебних активности врши се путем конкурса који расписује Градско веће града Врања уз претходну сагласност Градоначелника.

Конкурс се објављује у штампаним медијима и на сајту Града.

Члан 12.


Конкурс садржи услове које, у складу са овим Правилником, треба да испуњавају спортске организације, документацију коју подносе учесници конкурса, орган коме се пријава подноси, рок за подночење пријаве, начин одлучивања и начин објављивања резултата конкурса.

Члан 13.

Оцену и избор програма редовних и посебних активности врши Комисија за оцену и избор програма у области спорта града Врања, коју образује Градско веће.

Чланови Комисије именују се из редова истакнутих спортских радника и стручњака. Комисија има председника, секретара и 6 чланова. Делокруг рада, ближи услови и начин рада Комисије уредиће се Пословником о раду Комисије.

За рад у Комисији, председник, секретар и чланови Комисије не добијају надокнаду.

Након извршене оцене Програма, Комисија сачињава образложени предлог финансирања потреба у области спорта за период од годину дана и предлаже Градском већу износ дотација за сваки појединачни Програм.

Члан 14.

Годишњим програмом финансирања потреба у области спорта који доноси Градско веће, на предлог Комисије, утврђују се програми редовних и посебних активности који могу да остваре право на дотацију из буџета Града и утврђује износ дотација за њихову реализацију.

Члан 15.

Међусобна права и обавезе између спортске и друге организације чији је програм утврђен Годишњим програмом финансирања потреба у области спорта, из члана 14.овог Правилника и Града, уређује се уговором о додели дотације за реализацију програма.

Члан 16.

Изузетно, без расписивања конкурса из члана 11. овог Правилника, спортска и друга организација може да оствари право на дотацију за реализацију Програма редовних, односно посебних активности, који из ојективних разлога нису могли да буду планирани благовремено, и то на основу:

· Остварених спортских резултата који су од изузетног значаја за развој, унапређење и афирмацију спорта у Граду,

· Учешћа у квалификацијама и вишим нивоима значајних, званичних спортских такмичења и

· Других непланираних активности чијом реализацијом се доприноси развоју, унапређењу и афирмацији спорта у Граду.

Уз образложен захтев за доделу дотације за реализацију програма из става 1.овогачлана, спортска односно друга организација подноси веродостојну документацију.

Актом о одобравању програма, из става 1.овога члана, утврђује се износ дотације за његову реализацију.

Међусобна права и обавезе између спортске и друге организације и Града уређују се уговором о додели дотације за реализацију програма.

Спортска организација је у обавези да надлежној служби градске управе достави годишњи извештај о наменској употреби одобрених средстава.

IV ОРГАНИЗАЦИЈА И ОДРЖАВАЊЕ СПОРТСКИХ ТАКМИЧЕЊА ОД ЗНАЧАЈА          ЗА ГРАД

Члан 17.


Право на дотацију за организацију и одржавање спортских такмичења од значаја за Град има спортска организација уколико је:

· Регистрована код надлежног органа,

· Има седиште на територији града Врања и

· Има обезбеђен простор за организацију спортског такмичења.

Члан 18.

Спортска организација са седиштем на територији града Врања, којој је национални савез поверио техничку организацију званичног републичког или међународног спортског такмичења, може да оствари право на дотацију за његову организацију уколико је Град прихватио покровитељство и дао гаранције надлежној спортској федерацији да ће исспунити све потребне услове за одржавање такмичења.


Међусобна права и обавезе организатора такмичења и Града, уређују се уговором о додели дотације за организацију такмичења који закључује овлашћено лице организатора такмичења и Града.

V ОРГАНИЗАЦИЈА И ОДРЖАВАЊЕ МАНИФЕСТАЦИЈА У ОБЛАСТИ СПОРТА ОД ЗНАЧАЈА ЗА ГРАД

Члан 19.

Спортска организација која је уписана у регистар код надлежног органа и своју активност реализује на територији Града,  може да оствари право на дотацију из буџета Града за реализацију програма манифестације у области спорта од значаја за Град, на основу програма манифестације у области спорта који се доставља Градском већу у року усклађеном са буџетским календаром за припрему и доношење буџета Града за наредну годину.

Програм манифестације из става 1.овог члана садржи:

· Назив манифестације из области спорта,

· Назив и седиште спортске организације која реализује манифестацију,

· Доказ о упису у регистар код надлежног органа,

· Кратак опис активности на реализацији манифестације,

· Место, време и начин реализације манифестације,

· Финансијски плане манифестације и

· Другу одговарајућу манифестацију односно податке од значаја за реализацију манифестације.

Градско веће разматра достављене програме манифестација и на основу њиховог значаја за Град предлаже Градоначелнику манифестације које ће се финансирати путем дотација а у складу са Годишњим рограмом манифестација од значаја за Град у области спорта.

Годишњим програмом манифестација од значаја за Град у области спорта који доноси Градско веће одређују се манифестације од значаја за Град у области спорта и утврђује се износ дотација за њихову реализацију.

VI  КОРИШЋЕЊЕ СПОРТСКИХ ОБЈЕКАТА
Члан 20.

Спортске објекте и просторе намењене за физичку културу (у даљем тексту:спортски објекти) који су поверени на управљање Јавној установи Спортска хала Врање, могу да користе све спортске организације са седиштем у Врању и грађани.

Спортске објекте из става 1.овог члана спортске организације могу да користе без надокнаде, што представља још један вид дотације и помоћи спортским организацијама, а у складу са распоредом коришћења спортских објеката који сачињава ЈУ Спортска хала Врање. 

VII ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ
Члан 21.

Конкурс за избор програма финансирања редовних и посебних спортских активности, одржавање спортских манифестација и такмичења од значаја за Град, као и коришћење спортских објеката, расписаће се у року од 8 дана од дана примене овог Правилника.

Члан 22.

Овај Правилник ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у Службеном гласнику града Врања.
ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА ВРАЊА,

дана:25.01.2013, бр.06-9/2013-04







      ПРЕДСЕДНИК






                ГРАДСКОГ  ВЕЋА
                                                                                 Зоран Антић








На основу члана 141. и члана 143. Закона о спорту (Службени гласник РС бр.24/11 и 99/11), члана 14. Статута града Врања (Службени гласник града Врања 27/12 и 32/12), и члана 63. и члана 65. Пословника Градског већа (Службени гласник града Врања бр.30/12), Градско веће града Врања на седници одржаној дана 25.01.2013. године, донело је

П Р А В И Л Н И К

о критеријумима и мерилима за оцену Програма редовних и посебних активности спортских и других организација на територији Града Врања

I Опште одредбе

Члан 1.

              Овим Правилником утврђују се критеријуми и мерила за категоризацију и оцену програма редовних тренажних и такмичарских активности (у даљем тексту: програм редовних активности) спортских организација и програма посебних активности спортских и других организација, као основа за финансирање у области спорта средствима буџета града Врања.

              Критеријуми и мерила из става 1. овог члана утврђују се у циљу објективног вредновања програма редовних активности спортских организација и програма посебних активности спортских и других организација којима се задовољавају потребе грађана у области спорта, подстиче развој, унапређење и афирмација спорта на територији града Врања.

Члан 2.

              Финансирање програма редовних и посебних активности спортских организација врши се путем конкурса који расписује Градско веће у складу са Правилником о финансирању активности у области спорта на територији града Врања.

Члан 3.

              Учесник конкурса на пријавном формулару, који се објављује на интернет презентацији Града, доставља: програм са јасно конципираним карактеристикама, циљем и временом одржавања спортске приредбе, податке о: датуму оснивања спортске организације, постигнутим резултатима у претходној такмичарској сезони, рангом у којем се такмичила у претходној сезони, бројем спортских екипа које се такмиче у редовним системима такмичења надлежног гранског савеза, бројем ангажованих спортских стручњака и другим битним елементима од значаја за одлучивање. 

Саставни део програма је и Финансијски план са могућим изворима финансирања програма.

II Категоризација спортских организација које конкуришу за финансирање програма редовних активности

Члан 4.

              Категоризацију спортских организација које су учествовале на јавном конкурсу за финансирање програма редовних активности, у складу са критеријумима и мерилима утврђеним овим Правилником, врши Комисија за оцену програма у области спорта града Врања (у даљем тексту:Комисија),  једном годишње.
Члан 5.

              Право на категоризацију по овом Правилнику стиче спортска организација која испуњава следеће услове:

·  да има седиште на територији града Врања,

· да је уписана у регистар код надлежног органа,

· да учествује у редовном систему такмичења у оквиру гране спорта у складу са спортским правилима (првенство Србије или куп Србије),

· да ангажује најмање једног спортског стручњака који има законом предвиђене квалификације за рад у спорту, 

· да има обезбеђен простор за реализацију програма редовних активности и

· да је чланица Спортског савеза града Врања.

Члан 6.

              Критеријуми и мерила за категоризацију спортских организација утврђују се за следеће спортове:  

	ОЛИМПИЈСКИ СПОРТОВИ

	Атлетика
	Мачевање

	Бадминтон
	Модерни петобој

	Бициклизам
	Одбојка

	Бокс
	Рукомет

	Дизање тегова
	Рвање

	Фудбал
	Стони тенис

	Гимнастика
	Стреличарство

	Хокеј на трави
	Стрељаштво

	Једрење
	Теквондо

	Џудо
	Тенис

	Кајак – Кану
	Триатлон

	Коњички спорт
	Веслање

	Кошарка
	Водени спортови

	ЗИМСКИ ОЛИМПИЈСКИ СПОРТОВИ

	Биатлон
	Санкање

	Боб
	Клизање

	Хокеј на леду
	Скијање

	Карлинг
	

	НЕОЛИМПИЈСКИ СПОРТОВИ

	Банди
	Плес

	Бејзбол
	Подводне активности

	Билијар
	Поло

	Боћање
	Ракетбал

	Бовлинг
	Рагби

	Бриџ
	Ролери

	Дворански хокеј
	Скијање на води

	Голф
	Сквош

	Карате
	Софтбол

	Корфбал
	Спасиоци у води

	Крикет
	Спортско пењање

	Мотоциклизам
	Сумо

	Мотонаутика
	Сурфинг

	Надвлачење конопа
	Шах

	Недбал
	Ваздушни спорт 

	Оријентациони спорт
	Ву Шу

	Пелота
	Кик бокс

	Планинарство
	


Члан 7.

              На основу критеријума Спортског савеза Србије спортови се разврставају у пет категорија:

	I

Kатегорија
	II

Kатегорија
	III

Kатегорија
	IV

 Kатегорија
	V

 Kaтегорија

	Атлетика
	Рвање
	Дизање тегова
	Аикидо
	Боб

	Пливање
	Стони тенис
	Тријатлон
	Бриџ
	Санкашки спорт

	Стрељаштво
	Гимнастика
	Једрење
	Го
	Летеће мете

	Веслање
	Кајак-Кану
	Мачевање
	Скокови у воду
	Сквош

	Тенис 
	Бокс
	Коњички спорт
	Хокеј на трави
	Стронг мен

	Фудбал
	Џудо
	Скијање
	Карлинг
	Скајбол

	Кошарка
	Бициклизам
	Стреличарство
	Голф
	Софтбол

	Одбојка
	Теквондо
	Синхроно пливање
	Рагби
	Кунгфу-ву шу

	Рукомет
	Куглање
	Хокеј на леду
	Пикадо
	Биатлон

	Ватерполо
	Карате
	Боди билдинг
	Подводне активности
	Билијар

	
	Кикбокс
	Џет ски
	Самбо
	Маи таи

	
	Ваздухопловство
	Савате
	Кендо
	Пеинтбол

	
	Планинарство
	Аутомобилизам и картинг
	Скијање на води
	Свебор

	
	Шах
	Џиу Џицу
	Спортско пењање
	Практично стрељаштво

	
	Спортска Олимпијада
	Плес
	Оријентациони спорт
	Летеће мете

	
	Спорт инвалида
	Бадмонтон
	Боћање
	

	
	
	Коњички феј спорт
	Кјокошинкаи
	

	
	
	Мотоспорт
	Бејзбол
	

	
	
	Спортски риболов
	Рафтинг
	

	
	
	
	Карфбол
	

	
	
	
	Клизање
	

	
	
	
	Рагби 13
	

	
	
	
	Амерички фудбал
	


Члан 8.

              Комисија спроводи поступак категоризације спортских организација према следећим критеријумима:

1. статус спорта на националном и међународном плану;

2. традиција спортске организације у Граду;

3. ранг такмичења;

4. постигнути резултати;

5. број такмичарских екипа у редовном систему такмичења;

6. број ангажованих стручњака са адекватним образовањем.

Члан 9.

              Категоризација спортских организација врши се по систему бодовања за сваки наведени критеријум и то посебно за олимпијске спортове, а посебно за неолимпијске

              Максималан број бодова за групу олимпијских спортова је 100.

              Максималан број бодова за групу неолимпијских спортова је 75.

              За спортске организације из групе олимпијских спортова сваки од набројаних критеријума бодује се са максималних 10 бодова, изузев критеријума “постигнути резултати” који се бодује са максималних 50 бодова.

              За спортске организације из групе неолимпијских спортова сваки од набројаних критеријума бодује се са максималних 10 бодова, изузев за критеријума “статус спорта на националном и међународном плану” где се бодује са максималних 5 бодова и за критеријум “постигнути резултати” где се бодује са максималних 30 бодова 

              Бодовање се врши на следећи начин:

	Редни број
	Критеријуми
	Максималан број бодова

	
	
	Олимпијски спортови
	Неолимпијски спортови

	1
	Статус спорта на нациолном и међународном плану
	10
	5

	2
	Традиција спортске организације у граду
	10
	10

	3
	Ранг такмичења
	10
	10

	4
	Постигнути резултати
	50
	30

	5
	Број такмичарских екипа у редовном систему такмичења
	10
	10

	6
	Број ангажованих спортских стручњака са адекватним образовањем
	10
	10

	7
	УКУПНО
	100
	75


Члан 10.

              Критеријум “Статус спорта на националном и међународном плану”, бодује се тако што се за спортско удружење из групе олимпијских спортова за сваку категорију дају по два бода (од 2 до 10).

              За спортске организације из групе неолимпијских спортова за сваку категорију даје се по један бод (од 1 до 5)

	Редни број
	Критеријум
	Број бодова
	Максималан број бодова

	
	Спортска удружења из групе олимпијских спортова
	
	

	1
	Клубови из спортских грана категорисаних у I категорију спортова
	10
	

	2
	Клубови из спортских грана категорисаних у II категорију спортова
	8
	

	3
	Клубови из спортских грана категорисаних у III категорију спортова
	6
	

	4
	Клубови из спортских грана категорисаних у IV категорију спортова
	4
	

	5
	Клубови из спортских грана категорисаних у V категорију спортова
	2
	

	
	Спортска удружења из групе неолимпијских спортова
	
	

	1
	Клубови из спортских грана категорисаних у I категорију спортова
	5
	

	2
	Клубови из спортских грана категорисаних у II категорију спортова
	4
	

	3
	Клубови из спортских грана категорисаних у III категорију спортова
	3
	

	4
	Клубови из спортских грана категорисаних у IV категорију спортова
	2
	

	5
	Клубови из спортских грана категорисаних у V категорију спортова
	1
	


Члан 11.

Критеријум “Традиција спортске организације у Граду” бодује се тако што за одређени број година активног постојања и такмичења спортске организације додељују по 2 бода по скали од 2 до 10 на следећи начин:

	Редни број
	Критеријум
	Максимални број бодова

	1
	Спортске организације основане пре 50 година и више
	10

	2
	Спортске организације од 25 до 49 година традиције
	8

	3
	Спортске организације од 15 до 24 године традиције
	6

	4
	Спортске организације од 5 до 14 године традиције
	4

	5
	Спортске организације од 2 до 4 године традиције
	2


Члан 12.

              Критеријум “Ранг такмичења” бодује се посебно за спортове са екипним системом такмичења, како за сениоре тако и за јуниоре, с тим што спортска организација може да пријави само једну екипу или појединце из највишег ранга такмичења у коме се тренутно такмиче у сениорској или јуниорској конкуренцији за коју се сама определи и то на следећи начин:

	Редни број
	Екипни спортови
	Сениори
	Јуниори
	Појединачни спортови
	Сениори
	Јуниори

	1
	I ниво
	10
	6
	I ниво
	10
	6

	2
	I I ниво
	8
	5
	
	
	

	3
	III ниво
	6
	4
	II ниво
	6
	4

	4
	IV ниво
	4
	3
	
	
	

	5
	V ниво
	3
	2
	III ниво
	3
	2

	6
	VI ниво
	2
	1
	
	
	


             У случају да у екипном спорту постоје само четири нивоа такмичења максимални број бодова по овом критеријуму се умањује за 10 %, а уколико постоје 3 нивоа такмичења максимални број бодова се умањује за наредних 10% итд.

              У појединачним спортовима, уколико постоје два нивоа такмичења, максимални број бодова по овом критеријуму се умањује за 20%, а уколико постоји смо један ниво такмичења максимални број бодова се умањује за 40%.

Члан 13.

              Критеријум “Постигнути резултати” бодује се у укупном збиру за олимпијске спортове максимално са 50 поена, а за неолимпијске спортове максимално са 30 поена. Спортска организација може да пријави резултат из претходне такмичарске сезоне само једне екипе или појединца из највишег ранга такмичења у сениорској или јуниорској конкуренцији за коју се сама определи (са првенства Србије или купа Србије).

              Бодују се највиши постигнути резултати у сениорској или јуниорској конкуренцији и то за олимпијске спортове са екипним и појединачним системом такмичења и за неолимпијске спортове са екипним или појединачним системом такмичења.

              Бодовање се врши на следећи начин:

Екипни олимпијски спортови

	Редни број
	Екипни спортови
	Сениори
	Јуниори

	
	
	I место или освајач лиге
	пласман у I половину табеле
	пласман у II половину табеле
	I место или освајач купа
	пласман у I половину табеле
	пласман у II половину табеле

	1
	I ниво
	45
	40
	35
	20
	15
	10

	2
	II ниво
	35
	30
	25
	10
	5
	

	3
	III ниво
	25
	20
	15
	
	
	

	4
	IV ниво
	15
	10
	5
	
	
	

	5
	V ниво
	5
	
	
	
	
	

	6
	VI ниво
	
	
	
	
	
	

	Титула првака државе или купа у сениорској конкуренцији
	5
	


               У случају да у екипном спорту постоје смо четири нивоа такмичења максимални број бодова по овом критеријуму се умањује за 10%, а уколико постоје 3 нивоа такмичења максимални број бодова по овом критеријуму се умањује за наредних 10% итд.

Појединачни олимпијски спортови

	Редни број
	Екипни спортови
	Сениори
	Јуниори

	
	
	Екипно прво место или 4 медаље, од тога две златне
	Екипно прва половина табеле или 3 медаље од тога једна златна
	Екипно друга половина табеле или 3 медаље
	Екипно прво место или 4 медаље, од тога 2 златне
	Екипно прва половина табеле или 3 медаље од тога једна златна
	Екипно друга половина табеле или три медаље

	1
	I ниво
	45
	40
	35
	20
	15
	10

	2
	II ниво
	35
	30
	25
	10
	5
	

	3
	III ниво
	25
	20
	15
	
	
	

	Медаља са БП, ЕП, ЕК, СП и СК
	5
	
	
	


                   У случају да у појединачним спортовима постоје само 2 нивоа такмичења максимални број бодова по овом критеријуму се умањује за 20%, а уколико постоји само један ниво такмичења максимални број бодова по овом критеријуму се умањује за наредних 40%.

Екипни неолимпијски спортови

	Редни број
	Екипни спортови
	Сениори
	Јуниори

	
	
	I  место или освајач купа
	Пласман у прву половину
	Пласман у другу половину
	I место или освајач купа
	Пласман у прву половину
	Пласман у другу половину

	1
	I
	25
	20
	15
	15
	10
	5

	2
	II
	15
	10
	5
	
	
	

	3
	III
	
	
	
	
	
	

	4
	IV
	
	
	
	
	
	

	5
	V
	
	
	
	
	
	

	6
	VI
	
	
	
	
	
	

	Титула првака државе или купа у сениорској конкуренцији у прошлости
	5
	


              У случају да у екипном спорту постоје само 4 нивоа такмичења максимални број бодова по овом критеријуму се умањује за 10%, а уколико постоје 3 нивоа такмичења максимални број бодова по овом критеријуму се  умањује за наредних 10% итд.

Појединачни неолимпијски спортови

	Редни број
	Екипни спортови
	Сениори
	Јуниори

	
	
	Екипно I место или 4 медаље, од тога две златне
	Екипно прва половина табеле или 3 медаље од тога једна златна
	Екипно друга половина табеле или 3 медаље
	Екипно I место или 4 медаље, од тога две златне
	Екипно прва половина табеле или 3 медаље од тога 1 златна
	Екипно друга половина табеле или 3 медаље

	1
	I ниво
	25
	20
	15
	15
	10
	5

	2
	II ниво
	15
	10
	5
	
	
	

	3
	III ниво
	
	
	
	
	
	

	Медаља са БП, ЕП, ЕК, СП, СК сениора
	5
	


                У случају да у појединачним спортовима постоје 2 нивоа такмичења максимални број бодова по овом критеријуму се умањује за 20 %, а уколико постоји само један ниво такмичења максимални број бодова по овом критеријуму се умањује за наредних 40 %.

Члан 14.

              Критеријум „Број такмичарских екипа у редовном систему такмичења“ бодује се од 2 до 10 бодова у зависности од броја пријављених екипа или појединаца у редовном систему такмичења националног гранског савеза.

              Бодује се укупан број екипа које учествују у званичном систему такмичења и то збирно мушке и женске екипе сениора, јуниора, кадета и пионира.

              Бодовање се врши на следећи начин:

	Редни број
	Број екипа
	Бодови

	1
	5 и више екипа
	10

	2
	4 екипе
	8

	3
	3 екипе
	6

	4
	2 екипе
	4

	5
	1 екипа
	2


Члан 15.

              Критеријум „Број ангажованих спортских стручњака са адекватним образовањем“ бодује се од 2 до 10 бодова према приложеној табели:

	Редни број
	Број ангажованих тренера
	Бодови

	1
	5 и више
	10

	2
	4 тренера
	8

	3
	3 тренера
	6

	4
	2 тренера
	4

	5
	1 тренер
	2


              Под адекватним образовањем спортског стручњака подразумева се образовање предвиђено Законом о спорту, а ангажовање истог у складу са важећим законом и другим прописима.

Члан 16.

              Комисија врши категоризацију спортских организација на основу укупног броја остварених бодова и то посебно за спортске организације из групе олимпијских спортова, посебно за спортске организације из групе неолимпијских спортова и то на следећи начин:

	Редни број
	Спортске организација из групе олимпијских спортова
	Број остварених поена
	Спортске организације из групе неолимпијских спортова
	Број остварених поена

	1
	I категорија
	од 75 до 100
	I категорија
	од 60 до 75

	2
	II категорија
	од 50 до 74
	II категорија
	од 40 до 59

	3
	III категорија
	од 25 до 49
	III категорија
	од 20 до 39

	4
	IV категорија
	до 24
	IV категорија
	до 19


III Оцена Програма редовних и посебних активности спортских организација

Члан 17.

              Након извршене категоризације спортских организација које су учествовале на Конкурсу за финансирање програма редовних активности, Комисија, применом критеријума и мерила из овог Правилника, врши оцену програма редовних активности и оцену програма посебних активности спортских организација.

1. Оцена програма редовних активности спортских организација

Члан 18.

              Комисија оцењује програме редовних активности спортских организација које у систему категорисања остваре 50 и више поена.

Члан 19.

              Комисија ће приликом оцене програма, осим броја бодова које је спортска организација остварила применом критеријума и мерила за категоризацију спортских организација, узети у обзир и следеће посебне критеријуме и мерила: 

· број неопходних такмичења које прописује надлежни грански савез,

· обавезан број такмичара који учествују у такмичењима према пропозицијама надлежног гранског савеза и

· висину средстава за набавку неопходне спортске опреме која се користи за такмичења у одређеној спортској грани.

Члан 20.

              Критеријум „Број неопходних такмичења које прописује надлежни грански савез“ оцењује се тако што се за свако такмичење добијају бодови:

· за утакмицу или такмичење на највишем нивоу 2 бода,

· за утакмицу или такмичење у другом нивоу по 1 бод, и

· за утакмицу или такмичење у трећем нивоу 0,5 бода.

Члан 21.

              Критеријум „Обавезан број такмичара који учествују у такмичењу према пропозицијама надлежног гранског савеза“ оцењује тако што се додељују:

· за сваког такмичара у највишем нивоу такмичења по 2 бода,

· за сваког такмичара у другом нивоу по 1 бод, и

· за сваког такмичара у трећем нивоу 0,5 бод.

Члан 22.

              Критеријум „Висина средстава за набавку неопходне спортске опреме која се користи за такмичења у одређеној спортској грани“ оцењује се тако што се додељују:

· за сваког такмичара који је наступио на такмичењу у највишем нивоу по 2 бода,

· за сваког такмичара који је наступио на такмичењу у другом нивоу по 1 бод и

· за сваког такмичара који је наступио у трећем нивоу такмичења 0,5 бодовa.

2. Оцена програма посебних активности спортских организација

Члан 23.

              Оцену програма посебних активности врши Комисија на основу општих и посебних критеријума без претходне категоризације.

Члан 24.

              Општи критеријуми на основу којих Комисија врши оцену су:

· утицај програма на развој, афирмацију и унапређење спорта у Граду,

· могућност реализације програма у току једне буџетске године и 

· сразмера између могуће реализације циљева програма и трошкова његове реализацијe.

Члан 25.

              Посебни критеријуми на основу којих Комисија врши оцену програма утврђују се, с обзиром на њихову специфичност, појединачно за сваку врсту активности:

             1. Програм школских спортских такмичења

· могућност квалитетне организације и реализације спортског такмичења, у складу са пропозицијама надлежног спортског савеза и у складу са законом надлежног Министарства,

· знање и вештина ангажованог спортског стручњака да реализује школска спортска такмичења и

· могућност учешћа на свим нивоима школских спортских такмичења у складу са законом.

              2. Програм рада са младим спортским талентима

· знање и вештина ангажованих спортских стручњака да организују и реализују програм рада са младим спортским талентима,

· усмереност на повећању свеобухвата и квалитета рада са младим спортским талентима, узраста до 18 година и

· број деце и омладине који је укључен у спортске активности предвиђене програмом рада са младим спортским талентима.

              3. Програм спортских активности деце и омладине

· знање и вештина ангажованих спортских стручњака за рад са децом                 предшколског и школског узраста и студентима,

· примена телесних вежби кијима се остварује позитиван утицај на здравствени статус деце и омладине,

· број деце и омладине који је укључен у спортске активности предвиђене програмом,

· позитиван утицај на социјализацију деце и омладине,

· допринос програма стварању услова за задовољење потреба деце и омладине за игром и такмичењем без обзира на пол, узраст, расну и верску припадност, или инвалидитет и

· реализација програма изван редовног система такмичења.

              4. Програм спортске сарадње са спортским организацијама градова са којима је Град успоставио сарадњу:

· традиција реализације спортске сарадње са спортским организацијама са којима је Град успоставио сарадњу,

· број учесника у реализацији програма,

· квалитет сарадње са спортским организацијама са којима је Град успоставио сарадњу и

· успостављање нових облика сарадње који омогућавају презентовање Града.

              5. Програм спортско-рекреативних активности особа са инвалидитетом

· знање и вештина ангажованог спортског стручњака за рад са особама са инвалидитетом,

· позитиван утицај програма на заинтересованост особа са инвалидитетом за учешће у спортским активностима,

· позитиван утицај програма на социјализацију особа са инвалидитетом,

· примена телесних вежби које доприносе очувању и побољшању здравља особа са инвалидитетом и

· афирмација значаја бављења спортом особа са инвалидитетом и њихово равноправно учешће у спортским такмичењима.

              6. Програм рекреативног спорта                                    

· допринос стварању услова за задовољење потреба грађана за физичком активношћу, без обзира на пол, узраст, расну и верску припадност, или инвалидитет,

· допринос афирмацији рекреативног спорта и промоција здравог стила живота и значај редовне физичке активности,

· број учесника који је обухваћен програмом и

· реализација програма изван редовног система такмичења.

              7. Програм Спортског савеза града Врања      

              Стратегија Спортског савеза града Врања је да град Врање до 2015. године постане:

· град у коме је спорт доступан свакоме, а нарочито деци,

· град са развијеном спортском инфраструктуром,

· град врхунских спортских достигнућа,

· град у коме је спорт чинилац развоја,

· град где се негују спортски таленти,

· град у коме су права и обавезе спортских субјеката гарантовани правним нормама.

              Велики значај стратегије огледа се у дефинисању:

· спорт деце и омладине,

· развој спортске инфраструктуре и 

· врхунски спорт.

3. Програм финансирања потреба у области спорта

Члан 26.

              Градско веће је у обавези да Финансијским планом расподеле буџетских средстава намењених за финансирање активности у области спорта за текућу  годину предвиди средства за:

1. Финансирање програма редовних активности;

2. Финансирање програма посебних активности;

3. Повремено финансирање програма или делова програма редовних активности спортских организација које у систему категорисања остваре мање од 50 поена;

4. Финансирање програма или делова програма спортске организације чији програм, из објективних разлога, није могао да буде планиран благовремено и то на основу остварених спортских резултата који су од изузетног значаја за развој, унапређење и афирмацију спорта у Граду, учешћа у квалификацијама и вишим нивоима значајних званичних спортских такмичења и других непланираних активности чијом реализацијом се доприноси развоју, унапређењу и афирмацији спорта у Граду;

5. Стимулативно финансирање активности спортских организација на основу посебно исказаног  интереса града у области спорта;

6. Финансирање спортских приредби од значаја за Град.

              Финансирање активности у области спорта из става 1. овог члана врши се на следећи начин: тачке 1. и 2. Се финансирају на основу Правилника о финансирању активности у области спорта на територији града Врања са предлогом листе бодовања спортских организација, док се тачке 3. 4. 5 . и 6. финансирају на основу решења Градског већа.

Члан 27.

              Применом критеријума и мерила из овог Правилника, Комисија врши оцену програма редовних и посебних активности спортских организација.

              Остварени бодови применом критеријума за категоризацију спортских организација које су учествовале на конкурсу за финансирање програма редовних активности и бодови кроз посебне критеријуме се сабирају и тај збир поена се користи при утврђивању предлога Програма финансирања потреба у области спорта са предлогом листе бодовања спортских организација.

              Предлогом програма из става 2. овог члана утврђује се предлог програма спортских организација, које су учествовале на конкурсу за финансирање програма посебних активности, које Комисија доставља Градском већу.

Члан 28.

              Градско веће града Врања по разматрању Предлога програма, доноси одлуку о финансирању активности у области спорта.

             По доношењу Програма финансирања активности у области спорта, Градско веће врши расподелу средстава за финансирање програма редовних и посебних активности спортских организација.

              У складу са предвиђеним средствима за финансирање програма редовних активности спортских организација, средства за дотације расподељују се тако што се утврђује вредност бода, а тај износ се множи бројем бодова утврђених листом бодовања.

              Приликом расподеле средстава, у случају да се у оквиру једне спортске игре у истом рангу нађу три спортске организације, програми сваке од њих се финансирају са 50 % од средстава која се остваре кроз систем бодовања, а уколико се у истом рангу такмичења нађу четири спортске организације, програми сваке од њих финансирају се са 40 % од средстава која остваре кроз систем бодовања.

IV Прелазне и завршне одредбе

Члан 29.

              Дотације за финансирање активности у области спорта у складу са овим Правилником, а за календарску 2013. годину, додељиваће се  почев од дана ступања на снагу овог Правилника.

Члан 30.

              Конкурс за финансирање програма редовних и посебних активности спортских организација за 2014. годину. Комисија ће расписати најкасније до друге половине децембра месеца текуће, а за наредну календарску годину.

Члан 31.

  Овај Правилник ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у Службеном гласнику града Врања.

ГРАДСКО ВЕЋЕ  ГРАДА ВРАЊА,

дана: 25.01.2013, бр.06-9/2013-04








  ПРЕДСЕДНИК







           ГРАДСКОГ ВЕЋА,








   Зоран Антић

Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-9/2013-04

Дана:25.01.2013. године

В р а њ е
На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 25.01.2013. године, разматрало је препоруку Државне ревизорске институције, и донело следећи
З А К Љ У Ч А К 
Задужују се Мирослава Младеновић, начелник Градске управе и Драган Спирић, члан Градског већа за буџет и финансије, да поступе по препоруци Државне ревизорске институције и припреме акт којим ће се регулисати број радника у Центру за социјални рад, који се финансирају из буџета Града Врања.
Закључак доставити:Мирослави Младеновић, начелнику Градске управе, Драгану Спирићу, члану Градског већа за буџет и финансије и Писарници града Врања.
ПРЕДСЕДНИК








         ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                   Зоран Антић
На основу члана 6. став 2. Правилника о заједничким критеријумима и стандардима за успостављање, функционисање и извештавање о систему финансијског управљања и контроле у јавном сектору ("Службени гласник РС", бр. 99/2011) и члана 63. и члана 65.  Пословник градског већа Града Врања („Службени гласник Града Врања“, број 30/2012),   Градско веће Града Врања, дана 25.01.2013. године доноси

С т р а т е г и ј у 

управљања ризиЦИМА града Врања

I. УВОД 

 
Управљање ризицима је законска обвеза и неизоставан елемент доброг управљања. 

Одговарајуће управљање ризицима од изузетне је важности за Град Врање (у даљем тексту: Град) и за способност обављања додељених надлежности. Стратегија оцртава циљеве и користи од управљања ризицима, одговорности за управљање ризицима те даје преглед оквира који ће се успоставити како би се успешно управљало ризицима. Стратегија, такође, представља свеобухватни оквир за подршку особама одговорнима за спровођење стратешких планова.

 
Одредбом  члана 6. Правилника о заједничким критеријумима и стандардима за успостављање, функционисање и извештавање о систему финансијског управљања и контроле у јавном сектору (Службени гласник РС, број 99/2011) (у даљем тексту: Правилник), ризик је одређен као потенцијални догађај и ситуација које могу имати супротан ефекат на остварење циљева корисника јавних средстава. Ризик се такође може дефинисати и као претња успешном остваривању циљева, односно, све што представља претњу по остварење циљева, програма или пружања услуга грађанима сматра се ризиком.  

Осим посматрања ризика у негативном смислу, потребно је размотрити прилике за искоришћавање позитивног учинка појаве одређеног ризика односно околности које нуде позитивне прилике. Дакле, изгубљене могућности (прилике) такође се сматрају ризиком. Овај тип ризика се односи на развој и модернизацију Града и његових активности, односно прилагођавање новим околностима и очекивањима.
Ризици с којима се суочава Град су бројни, а могу се односити на: 

1. све оно што може наштетити угледу Града и смањити поверење јавности; 
2. неправилно и незаконито пословање, али и неекономично, неефикасно или неделотворно управљање јавним средствима; 

3. не предузимање мера за наплату потраживања;
4. непоуздано извештавање; 

5. неспособност реаговања на промењене околности или неспособност управљања у 

промењеним околностима на начин који спречава или максимално смањује 

неповољне ефекте на пружање јавних услуга. 

Према одредби члана 6. Правилника, управљање ризицима обухвата идентификовање, процену и контролу над потенцијалним догађајима и ситуацијама које могу имати супротан ефекат на остварење циљева корисника јавних средстава, са задатком да пружи разумно уверавање да ће ти циљеви бити остварени.
Руководилац корисника јавних средстава усваја стратегију управљања ризиком, која се ажурира сваке три године, као и у случају када се контролно окружење значајније измени. Контроле које служе за свођење ризика на прихватљив ниво морају бити анализиране и ажуриране најмање једном годишње.

Руководиолац корисника јавних средстава одговоран је за одређивање и остваривање циљева корисника буџета, као и за успостављање делотворног система управљања ризицима који  ће помоћи у остварењу постављених циљева. Руководиоци  на различитим нивоима управљања у складу са овлашћењима и одговорностима, одговорни су за испуњавање циљева у оквиру својих надлежности, а тиме и за управљање ризицима. Управљање ризицима средишњи је део стратешког планирања а сврха је смањити опсег неизвесности која би могла бити претња пословној успешности, предвидети измењене околности и правовремено реаговати на њих.
II. СВРХА И ЦИЉЕВИ СТРАТЕГИЈЕ УПРАВЉАЊА РИЗИЦИМА 
Сврха ове стратегије је побољшати способност остваривања стратешких циљева Града кроз управљање претњама и приликама, те стварање окружења које придоноси већем квалитету, делотворности и резултатима у свим активностима и на свим нивоима.
Ова стратегија има за циљ:
1. осигурати радно окружење које  ће давати подршку успостављању процеса управљања ризицима;

2. побољшати ефикасност управљања ризицима на нивоу Града;  
3. омогућити да се стекну и побољшају вештине управљања ризицима;  
4. интегрисати управљање ризицима у културу Града; 

5. осигурати да управљање ризицима обухвата сва подручја ризика;
6. успоставити ефикасне комуникације о ризицима и активности које  се у ту сврху 

предузимају; 

7. осигурати да је управљање ризицима у складу са Законом о буџетском систему ("Службени гласник РС", бр. 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011 и 93/2012) и Правилником.  

III. КОРИСТИ ОД УПРАВЉАЊА РИЗИЦИМА 

Користи од имплементације и спровођења процеса управљања ризицима су следеће: 
1. боље одлучивање - све одлуке са собом носе одређени степен неизвесности, независно од тога да ли се односе на уобичајене задатке или на нове идеје и могућности. Управљање ризицима помаже руководиоцима да ускладе њихове одлуке с реалном проценом планираних и  непланираних коначних резултата;  

2. повећање ефикасности -  прихватањем приступа који се темељи на ризицима, Град може боље одлучивати о начину унапрјеђења система, распоређивању средстава и постизању боље равнотеже између прихватљивог нивоа ризика и трошка контроле; 

3. боље предвиђање и оптимизација расположивих средстава - омогућује утврђивање кључних ризика с којима се Град суочава;
4. јачање поверења у управљачки систем -  управљање ризицима нужан је део управљачког процеса у Граду. Њиме се унапређује процес планирања тиме што се истичу кључни циљеви и процеси, а уједно се осигурава континуитет пружања услуга;  

5. развој позитивне организационе културе -  развој организационе културе која неће стварати негативан став према ризицима.

IV. СТАВОВИ ГРАДА ПРЕМА РИЗИЦИМА 
Ставови Града према ризицима могу се сажети у неколико тачака: 
1. све  активности које спроводи Град морају бити у складу са циљевима Града, а не у 

 супротности са њима;
2. све активности које спроводи Град у сваком тренутку  ће бити у складу са захтевима законодавног оквира;

3. све активности које спроводи Град а које носе ризике са значајним штетним последицама или  друге штете за углед Града ће се избећи;

4. све активности које спроводи Град морају резултирати користима које представљају вредност за новац;

5. сви програми, пројекти и активности које спроводи Град и с њима повезани расходи и издаци морају бити обухваћени Буџетом Града.

V. ИЗЈАВА О ПОЛИТИЦИ УПРАВЉАЊА РИЗИЦИМА 

„Град се залаже за ефикасно управљање ризицима који прете обављању његових функција и надлежности. Реализација циљева Града, запослени, расположива финансијска средства и способност за пружање услуга стално су под утицајем таквих ризика. Град препознаје ризике којима треба управљати, тако да се претње избегну али прилике не пропусте.“ 
VI. ПРОЦЕС УПРАВЉАЊА РИЗИЦИМА 
Циклус управљања ризицима који успоставља Град, састоји се од пет корака: 
1. постављање циљева; 
2. утврђивање ризика;
3. процена ризика;
4. поступање по ризицима;
5. праћење и извјештавање о ризицима.
Први корак  –  постављање циљева
Основни предуслов за управљање ризицима је постојање циљева. Циљ је резултат који Град жели остварити, односно жељено будуће стање  чије се остварење очекује у одређеном периоду. Стога ефикасно управљање ризиком треба бити усмерено према стратешким и оперативним циљевима. Утврђивање ризика и управљање ризицима у процесима који доприносе остварењу стратешких и оперативних циљева, помоћи ће успешном остварењу циљева Града. 
Други корак – утврђивање ризика

Град ће приликом утврђивања ризика користити поделу на пет главних група ризика:  
1. Екстерно окружење; 
2. Планирање, процеси и системи; 

3. Запослени и организација;
4. Законитост и исправност; 
5. Комуникације и информације.
	1.Ризици који се односе на екстерно       окружење /изван корисника буџета
	- ризици макро окружења (геополитички,

  економски, природне катастрофе и слично), 

- политичке одлуке и приоритети изван корисника буџета (Народна Скупштина, Влада РС, ЕУ и слично), 

- екстерни партнери  (грађани, други корисници буџета, екстерни извршиоци услуга, удружења, медији и слично).

	2. Ризици који се односе на планирање, 

процесе и системе
	- стратегија, планирање и политике, укључујући интерне политичке одлуке  

- оперативни процеси (дизајн и опис процеса) 

- финансијски процеси и додела средстава, 

- ИТ и остали системи подршке.

	3. Ризици који се односе на запослене 

и организацију
	- запослени, компетентност,  

- етика и понашање организације („тон с врха“, превара, сукоб интереса и слично), 

- интерна организација (управљање, улоге и 

  одговорности, делегирање итд.), 

- сигурност запослених, објеката и опреме.

	4. Ризици с аспекта законитости и 

Исправности
	- јасноћа, прикладност и јединственост постојећих закона, прописа и  правила 

- остали могући исходи који се односе на 

  законитост и правилност

	5. Ризици који се односе на 

комуникацију и информисање
	- методе и канали комуницирања, 

- квалитет и правовременост информација.


Утврђивање ризика укључује идентификацију потенцијалних ризика за стратешке и оперативне циљеве Града и узрок ризика, као и потенцијалне последице ризика. Ризици се утврђују у Обрасцу за утврñивање и процену ризика и евидентирају се у регистру ризика који се успоставља на нивоу Града.

Трећи корак – процена ризика

Процена ризика се врши на основу две врсте улазних информација - о процени утицаја ризика и процени вероватноће појаве ризика. Укупна изложеност ризику добија се множењем бодова за утицај с бодовима за вероватноћу (тако се ризик с највећим утицајем и највећом вероватношћу, које бодујемо оценом три, може проценити с највише девет бодова). Укупна изложеност ризику може бити ниска, средња и висока. Матрица ризика која је приказана на следећој слици користиће се у Граду за мерење ризика. 

	 
УТИЦАЈ
	Велики
	
	
	Неприхватљиви ризици

	
	Умерен
	
	
	

	
	Мали
	Прихватљиви 

ризици
	
	

	
	Ниска
	Средња
	Висока

	
	ВЕРОВАТНОЋА


Код утврђивања границе прихватљивости ризика за ризике који се налазе у зеленим пољима не захтева се даље деловање, ризике који се налазе у жутим пољима потребно је надгледати и управљати њима све до зелених поља ако је могуће, а за ризике који се налазе у црвеним пољима потребне су додатне радње.
Град ризик сматра критичним ако је укупна изложеност ризику оцењена као висока у следећим ситуацијама:
1. ако представља извесну претњу успешном завршетку пројекта, програма и активности;
2. ако  ће узроковати знатну штету интересним групама (грађанима, добављачима, 

другим корисницима буџета, итд.); 

3. ако је последица ризика повреда закона и прописа;
4. ако ће доћи до значајних финансијских губитака;
5. ако се доводи у питање сигурност запослених;

6. у било којем случају озбиљног утицаја на углед Града.
Четврти корак  –  поступање по ризицима

 Вероватноћа и утицај ризика смањује се избором прикладног одговора на ризик. Одлука зависи од важности ризика те о толеранцији и ставу према ризику. Циљ управљања ризицима је смањити вероватноћу наступања потенцијалног догађаја и његов негативан учинак. За сваки ризик треба изабрати један од следећих одговора на ризик: 
1. избегавање ризика – на начин да се одређене активности изводе другачије;
2. преношење ризика – путем конвенционалног осигурања или приенос на трећу страну; 

3. прихватање ризика – када су могућности за предузимање одређених мера ограничене или су трошкови предузимања несразмерни у односу на могуће користи, с тим да ризик треба пратити како би се осигурало да остане на прихватљивом нивоу; 

4. смањивање/ублажавање ризика – предузети мере да се смањи вероватноћа или утицај             ризика. 

Подаци о поступању по ризицима и одговори на ризике (акциони план) биће садржани у обрасцу за утврђивање и процену ризика и у регистру ризика у којем је дефинисан рок за извршење планираних радњи и одговорна особа за спровођење потребних радњи.

Пети корак – праћење и извјешћивање о ризицима

Управљање ризицима је континуирани процес па пети корак укључује праћење и извештавање о ризицима. Због наведеног, ризике треба редовно прегледавати и разматрати како би одговори на ризике остали ефикасни. Извештавање о ризицима спроводиће ће се једном годишње и кроз годишње извештаје о систему унутарашње финансијске контроле.
VII. КОМУНИКАЦИЈА И УЧЕЊЕ О УПРАВЉАЊУ  РИЗИЦИМА 
Интерна комуникација о питањима ризика важна је с обзиром да је:
1. потребно осигурати да свако разуме, на начин који одговара њиховој улози, шта је  стратегија, циљеви, приоритетни ризици, те како се њихове одговорности уклапају у тај оквир рада. Ако се то не постигне, прикладно и доследно интегрисање управљања ризицима у организациону културу Града неће се постићи а приоритетни ризици неће се доследно решавати; 

2. потребно осигурати да се искуство из управљања једног ризика може пренијети и приопћити и осталима који се могу срести с тим ризиком; 

3. потребно осигурати да сви нивои управљања траже и примају одговарајуће информације о управљању ризицима у оквиру свог распона контроле које ће им омогућити да планирају радње у односу на ризике чији степен није прихватљив као и уверење да су ризици који се сматрају прихватљивим под контролом. 
Екстерна комуникација са другим организацијама о питањима ризика такође је важна јер омогућује учење о ризицима из туђих искустава.
	Циљ:

	Ризик и кратак опис ризика
(главни узрок ризика и потенцијалне
последице)
	Процена степена ризика
	Преглед постојећих контролних активности везаних уз утврђени ризик
	Потребне додатне радње
(предлог одговора на ризик)

	
	Утицај  

 (1-3)
	Вероватноћа (1-3)
	Укупно

(2х3)
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Назив буџетског корисника: 

Образац за утврђивање и процену ризика
Назив буџетског корисника:

Регистар ризика

	Циљ
	Ризик
	Кратак опис ризика (главни узрок ризика и потенцијалне последице)
	Преглед постојећих
контролних механизама
уз утврђени ризик
	Степен ризика
	Одговор на ризик
Планиране радње (смањити,

пренијети или избјећи ризик)**
	Рок за
извршење
планираних
радњи
	Одговорна
особа

	
	
	
	
	Утицај
	Вероватн-оћа
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


   *  ако се регистар ризика ради за одређени програм који се реализује преко више буџетских корисника, уместо назива корисника буџета може се  навести назив програма. 

**   у случају да је ризик прихваћен (у циелости или делимично) објаснити зашто је прихваћен и до које мере
VIII   Стратегија управљања ризиком Града Врања ступа на снагу даном доношења.


           Стратегију објавити у „Службеном гласнику града Врања“.
Број:06-9/2013-04








Врање, 25.01.2013.године




          ПРЕДСЕДНИК 








                  ГРАДСКОГ ВЕЋА,









           Зоран Антић


       
            

   

Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-9/2013-04

Дана:25.01.2013. године

В р а њ е
На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној 25.01.2013. године, разматрало је Захтев Симоновић Петра, из Врања, улица Бунушевачка бб, за доделу новчаних средстава у циљу очувања и увећања сточног фонда, и донело следећи
З А К Љ У Ч А К 
Одбија се захтев Симоновић Петра, из Врања, улица Бунушевачка бб, за доделу новчаних средстава у циљу очувања и увећања сточног фонда, из разлога што своја права може остварити у оквиру конкурса који ће бити расписан у наредном периоду.

Циљ конкурса ће бити унапређење сточарске производње и сви пољопривредни произвођачи који се баве сточарством моћи ће да конкуришу.

Закључак доставити: Симоновић Петру, из Врања, улица Бунушевачка бб и Писарници града Врања.
ПРЕДСЕДНИК








         ГРАДСКОГ ВЕЋА,






                                   Зоран Антић
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